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1. PRESENTACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

El curso taller de practicas profesionales en psicologia social, forma parte del area de formacién selectiva
especializante del Plan de Estudios de carrera de Psicologia. El curso tiene una carga horaria de 160 horas y
un valor curricular de 13 créditos, es presencial, tiene como prerrequisito la asignatura de sicologia Social
Aplicada y como corequisito la asignatura de temas actuales en psicologia social

Este curso introducira a los participantes a las caracteristicas y diferentes modelos de disefio, implementacion,
evaluacion y reporte de la intervencion desde un enfoque integrativo, teniendo como base la psicologia social.
Los estudiantes adquirirdn experiencia de primera mano en contextos sociales reales.

2. OBJETIVO GENERAL/COMPETENCIA

El alumno sera capaz de aplicar los principios y los métodos de la investigacion e intervencion desde la
psicologia social, esto les permitiran intervenir, interpretar la realidad y los datos obtenidos de la intervencion
psicoldgica con juicio critico y humanista; asi como identificar, analizar y elaborar propuestas para resolver los
problemas que se le presenten en su futura practica profesional como psicélogos y/o como investigadores.

3. CAMPO DE APLICACION PROFESIONAL DE LOS CONOCIMIENTOS

Investiga, interviene, previene y evalla desde una perspectiva psicosocial y con visién transdisciplinaria,
proyectos, planes y programas relacionados con procesos socioestructurales y de transculturacién, formacién y
organizacién ciudadana, democracia y gobernanza, derivadas de las politicas econdémicas y formas de gobierno
en el marco de la globalizacién neoliberal, a nivel individual, grupal, comunitaria e institucional en los contextos
publicos, privados y sociales, con un sentido critico propositivo, solidario, equitativo y de respeto

4. SABERES:




Abordar problemas sociales desde una practica concreta de intervencion psicosocial

Practicos planteada siempre desde la perspectiva de las personas que plantean los problemas y
demandan soluciones participativas bajo la forma de asesorias profesionales.
Habilidad para transferir el conocimiento académico a las diferentes situaciones sociales
reales.
Manejar procedimientos de planeacion, intervencion y evaluacién que le permitan
orientar y aplicar sus conocimientos psicosociales en ambitos del quehacer profesional.
Realizar proyectos de investigacién y programas de intervencién para la comprension,
atencién y prevencion de problemas psicosociales.
Asesorar eficazmente a otros profesionales en materia de proyectos de intervencion
psicosocial.
Habilidad para recurrir a distintos recursos para el aprendizaje, recoger informacion de
distintas fuentes y realizar actividades bajo supervision.
Manejar gestion social e institucional de recursos para el desarrollo de proyectos y
programas de intervencion psicosocial.
Sistematizar la practica de las experiencias de Intervencién
Conocimiento de los diversos programas y estrategias de intervencion sustentados en
Tedricos diferentes perspectivas tedricas.
Profundizar en lineas de investigacion e intervencion centradas en las organizaciones,
instituciones, comunidades y demés contextos de aplicacion de la psicologia social.
Usar de manera flexible el conocimiento adquirido adaptdndolo a situaciones de
diagndstico e intervencion psicosocial de manera creativa.
Comprensién y andlisis critico de la realidad social y, especificamente, de las causas de
vulnerabilidad y marginacion.
Comprensién de factores estructurales, contextuales y subjetivos implicados en la
definicién y desarrollo de los problemas psicosociales
Conocer y cumplir la normativa ética propia de la profesién y de la investigacion psicosocial
Formativos respetando los derechos de usuarios.

Saber contribuir al trabajo en equipo, colaborativo y cooperativo.
Contribuir desde la teoria, investigacion y practica psicosocial al trabajo multidisciplinar.

Implicacién activa en el proceso de aprendizaje individual y grupal; progresiva autonomia y
responsabilidad sobre el propio aprendizaje.

Habilidad para evaluar las propias fortalezas y debilidades.

Comunicacion efectiva para dar y recibir feedback, y usar con precisién la terminologia
psicosocial.

Conciencia critica de la vida cotidiana.

Defender y mejorar las condiciones de los mas desfavorecidos cuando se haga algun tipo de
intervencién psicosocial

5. CONTENIDO TEMATICO (TEORICO-PRACTICO)




Unidad I:

Poner en contacto al alumnado con el contexto de aplicacidn y laboral para que profundice en las posibles funciones del
profesional de la Psicologia Social. Aspectos tedricos, conceptuales y herramientas aplicadas a la intervencién psicosocial
actuales.

1.1- Observacién y diario de campo.

1.2.- Proceso de deteccidn de necesidades.

1.3.- La intervencion psicosocial en diferentes contextos.

Unidad II:

Aplicar la teoria, metodologia, técnicas, instrumentos y procedimientos de intervencidén utilizados en la psicologia social
en contextos reales.

2.1.- Técnicas de recoleccién de informacion.

2.2. Coherencia interna en las investigaciones sociales.

2.3 Enfoques tedricos de intervencidn psicosocial.

Unidad IIl:

Evaluar y reportar la intervencién desde la Psicologia Social con enfoque integrativo.

3.1.- Analisis de datos cualitativos

3.2.- Informe de resultados

6. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Se toma como estrategia principal el Aprendizaje Basado en Problemas (ABP), entendiéndolo como “un método
de aprendizaje basado en el principio de usar problemas como punto de partida para la adquisicion e
integracion de los nuevos conocimientos” Barrows (1986). Con esta estrategia metodoldgica los protagonistas
del aprendizaje son los propios alumnos, que asumen la responsabilidad de ser parte activa en el proceso. Asi,
el ABP ayuda al alumno a desarrollar y a trabajar diversas competencias. Entre ellas, de Miguel (2005) destaca:

. Resolucién de problemas

*  Toma de decisiones

*  Trabajo en equipo

. Habilidades de comunicacion (argumentacion y presentacion de la informacion) Desarrollo de actitudes

y valores: precision, revision, tolerancia, etc.
También se asume una vision fenomenoldgica puesto que, dentro de la investigacion cualitativa, se orienta al
abordaje de la realidad, partiendo del marco de referencia interno del individuo. Este marco, segin Rogers
(1959/1978), es el mundo subjetivo del hombre conformado por todo el campo de experiencias, percepciones y
recuerdos al que un individuo puede tener acceso en un momento dado.

7. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

8.1. Evidencias de aprendizaje 8.2. Criterios de desempefio
Reportes de lectura Documento escrito donde el o la alumna evidencia los
Informe de la sistematizacién de las practicas saberes necesarios para la realizacion de la practica.
Presentacion oral del informe final de practicas El informe es un documento escrito donde el a la
Diario de campo alumna da cuenta de las bases te6ricas, metodolégicas
y los resultados de sus practicas profesionales.

8. CALIFICACION

3 reportes de lecturas 15
5 fichas de reporte de sesion de practicas 20
1 informe final de practicas 45
1 presentacion oral del informe de practicas 10
1 diario de campo 10
Total 100

9. ACREDITACION

Periodo ordinario. De conformidad con el articulo 20 | Periodo extraordinario. De conformidad con el
del Reglamento General de Evaluacion y Promocion | articulo 27 del Reglamento General de Evaluacién y
de Alumnos de la Universidad de Guadalajara, para | Promocion de Alumnos de la Universidad de




gue el alumno tenga derecho al registro del resultado
final de la evaluacibn en el periodo ordinario,
establecido en el calendario escolar aprobado por el
Consejo General Universitario, se requiere:
I. Estar inscrito en el plan de estudios y curso
correspondiente, y
II. Tener un minimo de asistencia del 80% a
clases y actividades registradas durante el
curso.

Guadalajara, para que el alumno tenga derecho al
registro de la calificacion en el periodo extraordinario,
se requiere:

I. Estar inscrito en el plan de estudios y curso
correspondiente.

Il. Haber pagado el arancel y presentar el comprobante
correspondiente.

[ll. Tener un minimo de asistencia del 65% a clases y
actividades registradas durante el curso.

Se exceptlan de este caso las materias de orden
practico que requeriran la repeticion del curso (Art. 23
RGEYPA).
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11. RECURSOS COMPLEMENTARIOS (paginas web, mooc’s,

aprendizaje)

plataformas, objetos de

Se utiliza un classroom de la asignatura para la entrega de las evidencias de aprendizaje para la evaluacién de

esta.
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