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1. PRESENTACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

El presente curso, cumple con el objetivo general de las politicas y disposiciones para el Desarrollo
Académico del Ciclo Escolar 2022B, a saber: Fomentar el desarrollo académico integral y de calidad
en el CUSur en un marco de igualdad, equidad y el respeto a los derechos humanos de la comunidad
universitaria, privilegiando el trabajo cooperativo, colaborativo e incluyente, que permita sentar las
bases para la reconversion pedagdgica y digital con una vision positiva de futuro. Es producto de las
politicas y disposiciones de la Administracién 2022 — 2025, siendo atendidas las que a continuacién
se indican:
e Fomento del desarrollo académico integral y de calidad
Respeto a la dignidad de las personas y erradicacion de la violencia
Integracion de la docencia con la investigacién cientifica
Fortalecimiento del trabajo académico colegiado
Compromiso social, solidaridad e identidad universitaria
Respetar y hacer respetar el Protocolo para la Prevencién, Atencion, Sancion y Erradicacion
de la Violencia de Género en el CUSur.
¢ Impulsar el aprendizaje autogestivo y el desarrollo de las competencias blandas, en las y los
estudiantes.
e Trabajar en estrecha vinculacién y colaboracion con los distintos sectores y con la sociedad
en su conjunto.

En lo especifico la Asignatura de Psicologia Aplicada Social, es desarrollada con la modalidad de
Curso-Taller de caracter presencial con una carga horaria de 64 horas en total, estructurado en 32
horas tedricas y 32 horas practicas. Se imparte 1 dia a la semana con una duracién de 4 hrs. Por
semana, una hora y media de manera sincrénica y presencial y el resto de manera asincrénica y
personal. Forma parte del eje especializante del area de la Psicologia Social en la Carrera de
Psicologia. La modalidad es presencial con apoyo en materiales alojados en Drive.

Ubicacion en el Bloque de Asignaturas del Centro (Relacion vertical y horizontal del curso):

Este curso forma parte del Subsistema Especializante en Psicologia Social y tiene un valor curricular
de 6 créditos. La seriacion de las materias se inicia con la asignatura de Psicologia y Contexto socio
historico: vinculo global loca, continua con Psicologia y contexto socio histérico: problematica
nacional, el tercer curso del eje es el de Teorias “sicosociales y subjetividad, continua con
orientaciones en psicologia social, perspectivas de investigacion psicosocial, psicosociologia de las
organizaciones civiles y procesos comunitarios, es prerrequisito de las materias de Practicas
profesionales en Psicologia Social y de Temas actuales de la psicologia social

2. OBJETIVO GENERAL/COMPETENCIA

Relacion del curso con el Perfil de Egreso:
La materia de Psicologia Social Aplicada aporta elementos correspondientes a los puntos referidos
a las habilidades y destrezas particulares de la psicologia social contemplada en el Perfil de Egreso




2. OBJETIVO GENERAL/COMPETENCIA

de la Carrera de Psicologia. El egresado de la Licenciatura en Psicologia contara con las siguientes
competencias profesionales integradas:

Competencias Socioculturales:

Comprende y participa con los diversos grupos sociales y culturales, en contextos y escenarios
econdmico-politicos, con una postura reflexiva y critico propositiva, aplicando los elementos
tedricos-metodoldgicos y técnicos desde una postura transdisciplinar, con respeto a la diversidad
e identidad, y contribuyendo al desarrollo de las instituciones y sociedades democraticas, con
congruencia ética y responsabilidad profesional;

Desarrolla y evalla la pertinencia de estrategias comunicacionales interpersonales, en los
diversos medios de informacion y en escenarios académicos profesionales y comunitarios a nivel
local, regional, estatal, hacional e internacional, de forma profesional y colaborativa, con sentido
critico y de responsabilidad,;

Promueve comportamientos ambientales responsables y de cooperacion en proyectos de
desarrollo sustentable que generen relaciones armdnicas entre seres humanos, sociedad y
naturaleza, desde una vision global;

Comprende la estructura y dinamica del campo laboral t social y se inserta de maneta innovadora
y flexible éste, atendiendo sus demandas -en el contexto local, regional, estatal, nacional e
internacional- y considerandolo en su actualizacién continua, de forma coherente, critica, ética 'y
creativa.

Competencias Técnico-Instrumentales:

Utiliza herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y comunicacion para el
desarrollo del autoaprendizaje -como recursos cognitivos linglisticos del espafiol ademas de
otras lenguas- para la comprension y comunicacion oral y escrita, en los contextos académicos,
profesionales y sociales. Todo ello con sentido de responsabilidad en su caracter critico reflexivo;
Aplica, califica e interpreta diferentes técnicas, herramientas e instrumentos de evaluacién y
diagndstico psicolégico en las diversas areas de aplicacion de la psicologia, en el ambito
individual, grupal, institucional y comunitario, con un alto sentido de profesionalismo y respeto;
Desarrolla habilidades sociales en el disefio cuali-cuantitativo de la gestion e implementacién de
proyectos innovadores y la generacién de autoempleo y/o de vinculacion laboral en campos de
aplicacion de la psicologia, en organizaciones publicas, privadas, con honestidad, pertinencia,
ética y compromiso social

Participa, desarrolla y gestiona creativamente proyectos sociales, laborales, deportivos vy
culturales de forma individual, grupal y social; desde una perspectiva histérica, con orientacion a
futuro, ante los retos y cambios de la realidad, con sentido profesional, responsabilidad, equidad,
respeto y compromiso.

Competencias Profesionales:

Comprende y aplica, de forma reflexiva y critica, los fundamentos filoséficos, epistémicos y
metodoldgicos de las teorias psicolégicas, a fin de explicar el psiquismo humano a nivel individual
y grupal, en relacién con el entorno, asi como en los escenarios académicos y profesionales; con
base en el respeto, la tolerancia y la ética profesional;

Indaga, promueve, interviene y evalla procesos, estructuras y funciones en los campos de
educacion. Integracion educativa, salud clinica, social y de las organizaciones desde diferentes
enfoques tedricos, para la mejora de la calidad de vida de los individuos, grupos, comunidades,
organizaciones e instituciones en el sector publico, privado y social; con un espiritu de
colaboracion, profesionalismo, respeto, equidad, responsabilidad, solidaridad y tolerancia;
Investiga, interviene, previene y evalla, desde una perspectiva psicosocial y transdisciplinaria,
proyectos planes y programas relacionados con procesos socioestructurales es interculturales y
de transculturacion, relacionados con probleméticas sociales, como son: medio ambiente, del




2. OBJETIVO GENERAL/COMPETENCIA

desarrollo urbano-rural sustentable, calidad educativa, salud mental, para incidir en la
reorientacion y aplicacion de politica publicas en el ambito local, estatal, regional, nacional y
global, con un alto espiritu de liderazgo, profesionalismo, colaboracion, respeto y solidaridad;

¢ Identifica y previene situaciones criticas y de emergencias psicosociales, asi como procesos
relacionados con la psicologia forense, a nivel individual, grupal, comunitaria y organizacional,
desde una perspectiva transdisciplinar, de forma critica y propositiva, en los contextos publicos y
privados, con sensibilidad, profesionalismo, solidaridad, respeto y equidad.

Examina, previene, evalla e interviene con los procesos relacionados con el desarrollo del ciclo vital

del ser humano, los aspectos normales y/o patologicos del sistema nervioso y biolégico en su

interaccion con los procesos emocionales, cognitivos y de comportamiento a nivel individual, grupal,

comunitario, institucional, en los sectores publico, privado y social, desde una perspectiva

transdisciplinar con profesionalismo, objetividad, aceptacion, responsabilidad, equidad y solidaridad.

3. CAMPO DE APLICACION PROFESIONAL DE LOS CONOCIMIENTOS

Relacién del curso con el Bloque de Asignaturas correspondiente:
La Psicologia Social Aplicada se define como la practica del conocimiento y los métodos de la
psicologia social en la solucién de problemas diversos, lo cual incluye la intervencién psicosocial. Los
temas generales son: Trabajo, desempleo, organizaciones, ocio, politica, sistema penal y juridico,
educacién, salud, salud mental y psicoterapia, ciudad y ambiente, investigacién evaluativa y
evaluacion de problemas e intervencién comunitaria. La Psicologia Social Aplicada aporta una
perspectiva complementaria y situada socialmente con respecto a las areas especificas en las que
tradicionalmente actldan los profesionales de la psicologia. Se plantea, ademas, que los problemas
que enfrentan en su practica se aborden desde la perspectiva de los usuarios que demandan sus
Servicios.
La materia honra los principios establecidos por la Sociedad Mexicana de Psicologia:
a) Respeto a los Derechos y la Dignidad de las Personas;
b) Cuidado Responsable;
c) Integridad en las relaciones y
d) Responsabilidad hacia la Sociedad y la Humanidad y los valores derivados de éstos:
Profesionalismo, responsabilidad, respeto, honestidad, verdad, cientificidad, objetividad,
compromiso, respeto a los derechos humanos y trabajo en equipo.

Relacién del curso con la Misién y Vision de la carrera:

La asignatura contribuye en la formacién del estudiante fomentando la toma de conciencia y la
responsabilidad profesional, enfatizando su formacién integral, facilitando la comprension de los
entornos profesionales de la psicologia. Respecto de la misidon, la asignatura contribuye a la
formacion con un alto sentido ético, con capacidades para abordar la problematica social,
sustentando la toma de conciencia, la responsabilidad y la confluencia personal y profesional

4. SABERES

e Comprende y participa con los diversos grupos sociales y culturales, en contextos y

Practicos escenarios econémico-politicos, con una postura reflexiva y critico propositiva,
aplicando los elementos tedricos-metodoldgicos y técnicos desde una postura
transdisciplinar, con respeto a la diversidad e identidad, y contribuyendo al desarrollo
de las instituciones y sociedades democraticas, con congruencia ética y
responsabilidad profesional en el campo de la psicologia social, tales como

e Comprende la estructura y dinamica del campo laboral del psicélogo social y se
inserta de maneta innovadora y flexible éste, atendiendo sus demandas -en el
contexto local, regional, estatal, nacional e internacional- y considerandolo en su
actualizacion continua, de forma coherente, critica, ética y creativa.




4. SABERES

Relaciona los conocimientos y métodos de la Psicologia Social con la intervencion
sobre los temas tradicionales y los problemas actuales de la practica profesional
de la psicologia contemporanea.

Mediante el conocimiento de los debates sobre la relaciéon teoria, practica e
intervenciones realizados desde la psicologia social, se busca comprender el
campo de la Psicologia Social Aplicada y poder manejar estos contenidos en los
diversos espacios de accion profesional de la psicologia.

Ubica el campo de la Psicologia Social Aplicada, distinguiendo las fases de su
desarrollo.

Maneja procedimientos de planeacion, intervencion y evaluacion que le permitan
orientar y aplicar sus conocimientos psicosociales en diversos ambitos del
guehacer profesional

Teodricos

Analiza los problemas psicosociales en una perspectiva situada de investigacion,
teoria y practica con la ayuda del instrumental derivado del campo y los aportes de
la Psicologia Social Aplicada contempordnea, en sus areas tradicionales y
emergentes

Comprende y aplica, de forma reflexiva y critica, los fundamentos filoséficos,
epistémicos y metodolégicos de las teorias psicologicas, a fin de explicar el psiquismo
humano a nivel individual y grupal, en relacién con el entorno, asi como en los
escenarios académicos y profesionales; con base en el respeto, la tolerancia y la
ética profesional;

Indaga, promueve, interviene y evalla procesos, estructuras y funciones en los
campos de educacién. Integracion educativa, salud clinica, social y de las
organizaciones desde diferentes enfoques tedricos, para la mejora de la calidad de
vida de los individuos, grupos, comunidades, organizaciones e instituciones en el
sector publico, privado y social; con un espiritu de colaboracién, profesionalismo,
respeto, equidad, responsabilidad, solidaridad y tolerancia;

Investiga, interviene, previene y evalla, desde una perspectiva psicosocial y
transdisciplinaria, proyectos planes y programas relacionados con procesos
socioestructurales es interculturales y de transculturacién, relacionados con
probleméticas sociales, como son: medio ambiente, del desarrollo urbano-rural
sustentable, calidad educativa, salud mental, para incidir en la reorientacion y
aplicacién de politica publicas en el &mbito local, estatal, regional, nacional y global,
con un alto espiritu de liderazgo, profesionalismo, colaboracioén, respeto y solidaridad;
Identifica y previene situaciones criticas y de emergencias psicosociales, asi como
procesos relacionados con la psicologia forense, a nivel individual, grupal,
comunitaria y organizacional, desde una perspectiva transdisciplinar, de forma critica
y propositiva, en los contextos publicos y privados, con sensibilidad, profesionalismo,
solidaridad, respeto y equidad.

Examina, previene, evallia e interviene con los procesos relacionados con el
desarrollo del ciclo vital del ser humano, los aspectos normales y/o patoldgicos del
sistema nervioso y bioldgico en su interaccion con los procesos emocionales,
cognitivos y de comportamiento a nivel individual, grupal, comunitario, institucional,
en los sectores publico, privado y social, desde una perspectiva transdisciplinar con
profesionalismo, objetividad, aceptacion, responsabilidad, equidad y solidaridad

Formativos

Promueve comportamientos ambientales responsables y de cooperacion en
proyectos de desarrollo sustentable que generen relaciones armonicas entre seres
humanos, sociedad y naturaleza, desde una vision global a través de valores tales
como la Discrecion, la Empatia, la Etica, el Profesionalismo, el Respeto, la
responsabilidad, la Solidaridad y la tolerancia




4. SABERES

¢ Promueve de manera permanente el compromiso ético y profesional propio del
ejercicio de la psicologia social.

o Desarrolla la capacidad para apreciar el trabajo en equipo de forma
comprometida con las personas.

¢ Asume de manera permanente y cotidiana el compromiso ético y profesional
propio del ejercicio de la psicologia social.

e Sabe apreciar el trabajo en equipo de forma comprometida con las personas.

5. CONTENIDO TEORICO PRACTICO (temas y subtemas)

Unidad de competencia I: Relacionar los conocimientos y métodos de la psicologia social con la
intervencion y solucion de problemas actuales de la practica profesional, reconociendo el caracter
aplicativo de la misma, sefialando los problemas y dificultades que conlleva la intervencién en
contextos sociales, tales como la psicologia social del trabajo, del desempleo y del ocio y el tiempo
libre.
1. El campo de la Psicologia Social Aplicada

a. Desarrollo histérico y tematico

b. La polémica sobre lo basico y lo aplicado

c. Los modelos de la Psicologia Social Aplicada

d. Aspectos metodolégicos de la Psicologia Social Aplicada
2. Psicologia Social del Trabajo

a. Definiciones histéricas sobre el trabajo

b. El paradigma industrial

c. El horizonte postindustrial
3. Psicologia Social del Desempleo

a. Investigacion psicosocial sobre el desempleo

b. Estudios sobre las consecuencias del desempleo

c. Abordaje del subempleo

d. Abordaje de los jovenes que no estudian, ni trabajan (NINI's)
4. Psicologia Social del Ocio y el Tiempo Libre

a. Definiciones de ocio y tiempo libre

b. Investigacion sobre los estilos de ocio actual e intervencion psicosocial

Unidad de Competencia ll: ejemplificar algunos conceptos y métodos de la psicologia social a partir
de la revision de intervenciones en algunos de los problemas y temas tradicionales y actuales de la
practica profesional, tales como la psicologia social politica, juridica y del sistema penal y de la
educacion
5. Psicologia Social Politica

a. Historia y definiciones de la psicologia politica

b. La investigacion e intervencion sobre el comportamiento politico.

c. Formacion de la ciudadania
6. Psicologia Social Juridica y del Sistema Penal

a. Definicion y percepcién de la delincuencia

b. Estudios sobre testigos visuales, toma de decisiones y victimas de los delitos

c. Teorias sobre la delincuencia y el sistema penal

d. Medios alternos en la solucion de controversias: arbitraje, mediacion, conciliacion y

amigable composicion en el sistema judicial

7. Psicologia Social de la Educacién

a. Historia y definiciones de la relacidn entre psicologia social y educacion

b. Estudios e intervencién en psicosociologia de la educacién

c. Abordaje de los jovenes que no estudian, ni trabajan (NINI's)




5. CONTENIDO TEORICO PRACTICO (temas y subtemas)

Unidad de Competencia lll: Relacionar los conocimientos y métodos de la psicologia social con la
intervencion y solucion de problemas actuales de la préactica profesional, reconociendo el caracter
aplicativo de la misma, sefialando los problemas y dificultades que conlleva la intervencion en
contextos sociales, tales como la Psicologia Social de la Salud, Salud Mental y Psicoterapia y la
Psicologia Social de la Familia
8. Psicologia Social de la Salud, Salud Mental y Psicoterapia

a. La redefinicion de la salud: promocién de la salud y prevencién de la enfermedad

b. Larelacion entre el profesional y el enfermo

c. Modelos en el estudio de la salud mental

d. Investigacion y critica de la psicoterapia

e. Desinstitucionalizacién Psiquiatrica
9. Psicologia Social de la Familia

a. Desarrollo histérico de la familia

b. Composicidn, relaciones y dinamica familiar

c. Aspectos juridicos y legales de las familias en la actualidad

d. Nuevos modelos de relacién familiar

Unidad de Competencia IV: Ejemplificar algunos conceptos y métodos de la psicologia social a
partir de la revision de intervenciones en algunos de los problemas y temas tradicionales y actuales
de la préactica profesional, tales como la Psicologia Social Ambiental y Urbana, Psicologia Social e
Investigacién Evaluativa, la Psicologia Social Comunitaria y los Problemas de la Psicologia Social
Aplicada.
10. Psicologia Social Ambiental y Urbana

a. Problemas ambientales e intervencion ambiental

b. Estudios Urbanos: barrios, redes sociales y vivienda de interés social

c. Violencia y delincuencia urbanas
11. Psicologia Social e Investigacidon Evaluativa

a. El concepto de la evaluacion de programas

b. La investigacion evaluativa y sus aplicaciones
12. Psicologia Social Comunitaria

a. La psicologia social comunitaria en Estados Unidos

b. La Psicologia social comunitaria en Latinoamérica
13. Problemas de la Psicologia Social Aplicada

a. La critica a la psicologia social aplicada

b. La discusion sobre la PSA en América Latina

6. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE POR CPI

1) Aprendizaje basado en casos de ensefianza (fuente:
http://karlagiron23.wikispaces.com/file/view/Aprendizaje+Basado+en+Casos.pdf)
a) Titulo
b) Intencién de aprendizaje
c) Parrafo inicial.
d) Contexto del caso
e) Personajes
f) Cuerpo del caso
g) Preguntas de analisis.
h) Informacion de apoyo.
2) Aprendizaje basado en problemas (ABP) (fuente:
http://innovacioneducativa.upm.es/guias/Aprendizaje_basado_en_problemas.pdf)
a) Leery analizar el problema: se busca que los alumnos entiendan el enunciado y lo que se
les demanda.




6. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE POR CPI

3)

b)

c)

d)

f)
9)
h)

Realizar una lluvia de ideas: supone que los alumnos tomen conciencia de la situacion a la
que se enfrentan.

Hacer una lista de aquello que se conoce: implica que los alumnos recurran a aquellos
conocimientos de los que ya disponen, a los detalles del problema que conocen y que
podran utilizar para su posterior resolucion.

Hacer una lista de aquello que no se conoce: este paso pretende hacer consciente lo que
no se sabe y que necesitaran para resolver el problema, incluso es deseable que puedan
formular preguntas que orienten la resolucién del problema.

Hacer una lista de aquello que necesita hacerse para resolver el problema: los alumnos
deben plantearse las acciones a seguir para realizar la resolucion.

Definir el problema: se trata concretamente el problema que van a resolver y en el que se
van a centrar.

Obtener informacion: aqui se espera que los alumnos se distribuyan las tareas de busqueda
de la informacion.

Presentar resultados: en este paso se espera que los alumnos que hayan trabajado en
grupo estudien y comprendan, a la vez que compartan la informacion obtenida en el paso 7,
y, por ultimo, que elaboren dicha informacion de manera conjunta para poder resolver la
situacion planteada.

Aprendizaje por proyectos

a)

b)
c)

d)

El proyecto surge como una necesidad real de saber, de conocer algo (acto de inquirir). El
grupo se enfrenta a una situacion problematica a la que deben dar respuesta.

Los estudiantes se plantean qué saben de la cuestion y qué necesitan saber de esta.
Comienza una fase de investigacion, con los estudiantes organizados en grupos
heterogéneos, a menudo dirigida por una pregunta motriz, a partir de un escenario concreto.
No existe un estudio previo de materiales para poder abordar el proyecto, ni el profesor les
prepara la informacién que van a necesitar para abordado

Al final de la investigacion, los grupos muestran a la asamblea de la clase cuales son los
resultados de la investigacion. Normalmente, este resultado es un producto concreto, a
menudo algo tangible. Durante la elaboracion de este producto, se producen los
aprendizajes de los estudiantes. En la mayor parte de los proyectos se procede a hacer, al
finalizar esta fase, un mapa conceptual de lo investigado. En algunos casos se procede a
hacer una presentacién publica del proyecto a la comunidad educativa o a agentes sociales
implicados en la problematica.

Evaluacién. Toda la clase se retne para poner en comun lo aprendido y para volver a
plantearse qué saben ahora de la cuestién y qué necesitan saber ahora. Un proceso
iterativo que convierte al proyecto en una especie de espiral de aprendizaje que puede no
tener fin, ya que, a lo largo de la investigacion, suelen surgir nuevas cuestiones y, por tanto,
el inicio de un nuevo proyecto.

7. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

8. 1. Evidencias de aprendizaje 8.2. Criterios de desempefio

Ejercicio / ensayo / mapa conceptual /| Dar respuesta a los contenidos y problematica en
infografia/ recensién/ correos / examen por | el campo de la Psicologia Social Aplicada, asi
cada uno de los contenidos de la unidad | como el Desarrollo histérico de la tematica, la
conceptual 1 polémica sobre lo béasico y lo aplicado, los

modelos de la Psicologia Social Aplicada y los
Aspectos metodologicos de la Psicologia Social
Aplicada.

Plantear problemas en materia de la Psicologia
Social del Trabajo, la Psicologia Social del
Desempleo y el ocio y tiempo libre.




7. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

8. 1. Evidencias de aprendizaje

8.2. Criterios de desempefio

Ejercicio / ensayo / mapa conceptual /
infografia/ recension/ correos / examen por
cada uno de los contenidos de la unidad
conceptual 2

Dar respuesta a los contenidos y problemética en
el campo de la Psicologia Social Aplicada, asi
como el Desarrollo histérico de la tematica, la
polémica sobre La psicologia Social Politica
Psicologia Social Juridica y del Sistema Penal y
la Psicologia Social de la Educacion

Ejercicio / ensayo / mapa conceptual /
infografia/ recension/ correos / examen por
cada uno de los contenidos de la unidad
conceptual 3

Dar respuesta a los contenidos y problematica en
el campo de la Psicologia Social de la salud
mental y la psicoterapia y la psicologia social de
la familia

Ejercicio / ensayo / mapa conceptual /
infografia/ recension/ correos / examen por
cada uno de los contenidos de la unidad
conceptual 4

Dar respuesta a los contenidos y problematica en
el campo de la Psicologia Social urbana y
ambiental, la psicologia social y la investigacion
evaluativa asi como la psicologia social
comunitaria.

8. CALIFICACION

Ejercicio / ensayo / mapa conceptual / infografia/ recensién/ correos / examen por cada uno
de los contenidos de la unidad conceptual 1. EI campo de la Psicologia Social Aplicada,
Psicologia Social del Trabajo, Psicologia Social del Desempleo vy, 4. Psicologia Social del
Ocio y el Tiempo Libre.

20%

Ejercicio / ensayo / mapa conceptual / infografia/ recension/ correos / examen por cada uno
de los contenidos de la unidad conceptual 2. Psicologia Social Politica, Psicologia Social
Juridica y del Sistema Penal y Psicologia Social de la Educacion

25%

Ejercicio / ensayo / mapa conceptual / infografia/ recensién/ correos / examen por cada uno
de los contenidos de la unidad conceptual 3. Psicologia Social de la Salud, Salud Mental y
Psicoterapia y Psicologia Social de la familia

20%

Ejercicio / ensayo / mapa conceptual / infografia/ recensién/ correos / examen por cada uno
de los contenidos de la unidad conceptual 4. Psicologia Social Ambiental y Urbana,
Psicologia Social e Investigacion Evaluativa, Psicologia Social Comunitaria, y Problemas
de la Psicologia Social Aplicada

20%

O bien el envio de 18 correos electronicos con el siguiente puntaje

Los quince puntos faltantes se obtendran por el porcentaje de asistencia puntual, con el
siguiente puntaje

De 0 a 2, 15 puntos

De 3 a 4 faltas, 10 puntos

5 Faltas, 5 puntos

6 0 més inasistencias, 0 puntos

Correo Recurso (Sugerido, elegir al menos dos) Puntaje
1. Ficha Personal Ficha del Drive 5
2. Expectativas Formato libre 5
3. Misién, visién valores | Formato libre 5
4. Descripcion del Formato libre 5
contenido del Drive




Correo

Recurso (Sugerido, elegir al menos dos)

Puntaje

El campo de la
Psicologia Social
Aplicada

Pelicula: “El Sefior de las moscas”

Pelicula: “La isla”

Pelicula: “La aldea”

Pelicula: “El Show de Truman”

Video: “La historia de las cosas”

Revision de los documentos ofrecidos en el drive, consultas
en biblioteca o en Google académico.

5

PS del trabajo

Pelicula: “Quisiera ser millonario”

Pelicula: Nosotros los Nobles”

Reflexién Implicaciones sociales de la delincuencia como
trabajo

Revision de los documentos ofrecidos en el drive, consultas
en biblioteca o0 en Google académico.

PS Desempleo

Pelicula: “Nosotros los Noble”
Revision de los documentos ofrecidos en el drive, consultas
en biblioteca o en Google académico.

PS Ocio y tiempo
libre

Video: “La historia de las cosas”
Revisién de los documentos ofrecidos en el drive, consultas
en biblioteca o0 en Google académico.

PS Politica

Video Conferencia Denisse Dresser: “Que hacer para
crecer”

Video Conferencia Sergio Fajardo Valderrama: “Del miedo a
la Esperanza”

Peliculas: “La Ley de Herodes”, “Un mundo maravilloso”, “El
infierno” “La Dictadura Perfecta”

Revision en biblioteca e internet del campo de la Psicologia
social politica. Participacion en la investigacion de
“Percepcion de la seguridad publica en Zapotlan el Grande,
Jalisco.”

Revision de los documentos ofrecidos en el drive, consultas
en biblioteca o en Google académico.

10.

PS Juridica

Pelicula: “Masacre en Columbine”

Pelicula: “Doce hombres en pugna”

Reflexion Implicaciones sociales de la delincuencia como
trabajo

Revision de los documentos ofrecidos en el drive, consultas
en biblioteca o0 en Google académico.

11.

Psicologia Social de
la Educacion

Psicologia Social de la Educacién

Video: “De panzazo”

Video: “La educaciéon prohibida”

Video: “La mala educacion”

Revision de los documentos ofrecidos en el drive, consultas
en biblioteca o0 en Google académico.

12.

Psicologia Social de
la Salud, Salud
Mental y Psicoterapia

Video: “Psiquiatria la industria de la muerte”
Revision de los documentos ofrecidos en el drive, consultas
en biblioteca 0 en Google académico.

13.

PS Familia

Pelicula: “Papa por Siempre”

Pelicula: “Alguien tiene que ceder”

Revision de los documentos ofrecidos en el drive, consultas
en biblioteca o en Google académico.




Correo Recurso (Sugerido, elegir al menos dos) Puntaje
14. PS Ambiental y e Video Conferencia Sergio Fajardo Valderrama “Del miedo a | 5
urbana la Esperanza”

e Video: “La historia de las cosas”
e Revision de los documentos ofrecidos en el drive, consultas
en biblioteca o en Google académico.

15. PS Investigacion
evaluativa

Psicologia Social e Investigacion Evaluativa 5
Revision de los documentos ofrecidos en el drive, consultas en
biblioteca 0 en Google académico.

16. PS Comunitaria

Psicologia Social Comunitaria.
Revision de los documentos ofrecidos en el drive, consultas en
biblioteca 0 en Google académico.

55

17. Evaluacion curso

Google académico.

Problemas de la Psicologia Social Aplicada Revision de los 5
documentos ofrecidos en el drive, consultas en biblioteca o en

Formacion integral

| Total

Quince puntos por asistencia puntual
- De0Oa?2, 15 puntos
- De 3 a4faltas, 10 puntos
- 5 Faltas, 5 puntos
- 6 0 mas inasistencias, 0 puntos

Es decir, para poder obtener el 100, se requerira de contar con una asistencia minima a 15 clases.

9. ACREDITACION

Periodo ordinario. De conformidad con el
articulo 20 del Reglamento General de
Evaluacién y Promociéon de Alumnos de la
Universidad de Guadalajara, para que el alumno
tenga derecho al registro del resultado final de la
evaluacion en el periodo ordinario, establecido en
el calendario escolar aprobado por el Consejo
General Universitario, se requiere:
l. Estar inscrito en el plan de estudios y
curso correspondiente, y
Il. Tener un minimo de asistencia del
80% a clases y actividades registradas
durante el curso.

Periodo extraordinario. De conformidad con el
articulo 27 del Reglamento General de Evaluacion
y Promociéon de Alumnos de la Universidad de
Guadalajara, para que el alumno tenga derecho al
registro de la calificacion en el periodo
extraordinario, se requiere:

|. Estar inscrito en el plan de estudios y curso
correspondiente.

Il. Haber pagado el arancel y presentar el
comprobante correspondiente.

lll. Tener un minimo de asistencia del 65% a
clases y actividades registradas durante el curso.
Se exceptuan de este caso las materias de orden
practico que requeriran la repeticion del curso (Art.
23 RGEYPA).
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