1. IDENTIFICACION DEL CURSO

Division

| Division de Ciencias Sociales y Humanidades

Departamento:

Artes y Humanidades

Academia:

| Cultura

Programa educativo

| Licenciatura en Desarrollo Turistico Sustentable

Nombre de la unidad de aprendizaje:

| Taller de educacién al aire libre

Clave d.e .Ia Hora§ O_'e Ho,ras. de.: Total de horas: Valor en créditos:
materia: teoria: practica:
158494 0 40 40 3
Tipo de curso: Nivel en que se ubica: | Programa educativo | Prerrequisitos:
C =curso Técnico Medio Desarrollo Turistico | Ninguno
CL = curso laboratorio Técnico Superior Sustentable
L = laboratorio Universitario
P = practica Licenciatura
T =taller Especialidad
CT = curso - taller Maestria
N =clinica Doctorado
M = médulo
S = seminario

Area de formacion:

| Optativa.

Perfil docente:

actividades educativas.

Area de formacion o especialidad en el disefio de talleres educativos y la planeacion de

Elaborado por:

Evaluado y actualizado por:

Dr. Jorge Arturo Martinez Ibarra

Dr. Jorge Arturo Martinez Ibarra

Fecha de elaboracion:
Academia

Fecha de ultima actualizacion aprobada por la

[ Julio 2019

| Junio 2023




2. PRESENTACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

La Unidad de Aprendizaje se denomina “Taller de educacion al aire libre”. El curso busca
que los alumnos logren el conocimiento de los elementos teéricos, metodolégicos y
técnicos vinculados al disefio de actividades educativas al aire libre y sean capaces de
aplicarlos de manera practica.

3. OBJETIVO GENERAL/COMPETENCIA

Identificar los principales elementos para el disefio de actividades educativas al aire libre
vinculadas al turismo mediante revisiones metodoldgicas y ejercicios practicos.

4. CAMPO DE APLICACION PROFESIONAL

La presente Unidad de Aprendizaje se sustenta en uno de los enunciados principales del
perfil de egreso: “Los profesionistas de la LDTS deben generar alternativas que mejoren
la actividad turistica regional y local, la calidad de vida de los prestadores de servicios
turisticos y, ademas, los proyectos turisticos garanticen la conservacion de los recursos
naturales, historicos, culturales y de identidad de las comunidades o grupos sociales
involucrados”.

5. SABERES
Revisa experiencias exitosas de actividades educativas al aire libre.
Identifica fuentes de informacién pertinentes y necesarias.

Practicos Analiza actividades educativas al aire libre vinculadas al desarrollo

turistico sustentable.
Aplica conocimientos tedricos y metodolégicos en el disefio de diversas
actividades ludicas y educativas.

Analiza el contexto de las actividades al aire libre.

Teodricos Identifica las bases metodolégicas para el disefio de diversas
actividades ludicas y educativas.

Asume una actitud emprendedora.

Formativos Integra procesos de liderazgo en su quehacer (actitud y aptitud).

Busca formas de generar bienestar para los interesados aprender
nuevas herramientas educativas.

6. CONTENIDO TEMATICO (TEORICO PRACTICO)

1. Diseno de talleres educativos.
1.1 ¢ Qué es un taller educativo?
1.2 Objetivos.
1.3 Principios pedagdgicos.
14 Elementos de un taller educativo.
1.5 Rol del facilitador.
2. Tipologia de actividades al aire libre.
2.1 Presentacion.
2.2 Animacion.
2.3 Competencia.
24 Innovacion y creatividad.
2.5 Confianza.
2.6 Trabajo colaborativo.
2.7 Sensibilizacion.
2.8 Conocimientos.




29 Habilidades

2.10 Resolucién de problemas.
3. Disefio de un proyecto educativo basado en actividades al aire libre.
3.1 Tema seleccionado.

3.2  Objetivos.

3.3 Materiales.

3.4 Procedimiento.
3.5 Evaluacion.

7. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE POR CP

1. Analisis de lecturas tematicas.

2. Representaciones en equipo.

3. Aprendizaje centrado en problemas.
4. Aprendizaje basado en proyectos.

8. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

8. 1. Evidencias de
aprendizaje

8.2. Criterios de
desempeino

8.3. Contexto de
aplicacion

Esquemas, exposiciones
orales, argumentaciones y/o
cuadros sinoépticos.

Identifica los elementos
principales del material
revisado.

Presenta una correcta
estructura grafica, emplea
caracteristicas como la
precision, la brevedad vy
claridad de ideas.

Desarrollo de habilidades
manuales.

Reflexion, analisis y
sintesis.

Desarrollo de habilidades
lingUisticas.

Representacion grafica y
esquematica.

Analisis de lecturas y revision
de documentos u otros
materiales.

Reconoce elementos
tedricos y metodoldgicos e
identifica los principales
elementos que los
componen.

Desarrollo de habilidades
cognitivas: analisis vy
sintesis.

Disefio de actividades
practicas.

Aplica teorias, métodos y
conceptos.

Creatividad, ingenio vy
originalidad para concretar
ideas y conceptos.

9. CALIFICACION

Analisis de lecturas y exposiciones en equipo
Disefio e implementacion de actividades multitematicas
Presentacion y caracterizacién de un proyecto final

......................... 40%

Formacion integral (Asistencia a un taller CUSur o a 4 actividades culturales) ... 05%
SegUNAO IdIOMA ... . 05%

Total: 100%

10. ACREDITACION

De conformidad a lo que establece el Art. 20 del Reglamento General de Evaluacion y
Promocioén de Alumnos de la U. De G. De la Evaluaciéon Continua del Curso, se requiere:




Estar inscrito en el plan de estudios y curso correspondiente y tener un minimo de
asistencias del 80% a clases, a las actividades relacionadas con la misma y a las
actitudes registradas durante el curso. Asi como el haber aprobado con 60% los
examenes.

De la evaluacién en periodos extraordinarios se calificara atendiendo a los siguientes
criterios (Art. 25 y 27 del reglamento)

l.- La calificacion obtenida en periodo extraordinario, tendra una ponderacion del 80%
para calificacion final

Il.- La calificacion obtenida por el alumno durante el periodo ordinario, tendra una
ponderacion del 40% para la calificaciéon en periodo extraordinario y

lll. La calificacion final para la evaluacion en periodo extraordinario sera la que resulte de
la suma de los puntos obtenidos en las fracciones anteriores.

La fraccion Il del Articulo 27 de Reglamento establece:

Tener un minimo de asistencia del 65% a clases y actividades registradas durante el
Curso.
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12. RECURSOS COMPLEMENTARIOS (paginas web, mooc’s, plataformas, objetos
de aprendizaje)

|Plataforma Google Classroom, Facebook, canal de Youtube.

Firma: Vo. Bo.

Mtra. Elsa Bravo Valencia Dra. Elvia Guadalupe Espinoza Rios



Presidente de la Academia Jefa del Departamento



