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1. PRESENTACION

Taller de producto integrador es un curso que tiene un enfoque integrador de
las unidades de aprendizaje del tercer semestre de la licenciatura en
Agronegocios participando principalmente: Derecho en los agronegocios,
Administracién |, Contabilidad Il y Mercadotecnia. De los cuales obtiene los

principales conocimientos para integrar los elementos fundamentales de una
idea de negocio.

2. COMPETENCIA

El estudiante identificara, disefiara y elaborara una idea de negocio (producto o
servicio) que de respuesta algunos de los problemas detectados en el diagnostico
con base en el trabajo realizado con los productores y analizando las 4 P’s.




3. CAMPO DE APLICACION PROFESIONAL DE LOS CONOCIMIENTOS

Identificar, disefiar y elaborar una idea de negocio (producto o servicio) a partir
de un diagnéstico realizado en diferentes comunidades del sur de Jalisco.

4. SABERES
Practicos 1. El alumno sera capaz de identificar oportunidad de negocios
a partir de un diagnostico.
2. Elaborara una idea de negocios (producto o
servicio) 3. Realiza el Mix de la Mercadotecnia
4. Caracteriza y sensibiliza a los grupos u organizaciones con
las que estara trabajando.
1. Aplica las modelos existentes para formular una idea de
Teodricos Negocio.
2. Analiza las diferentes técnicas y estrategias que permite
la caracterizacion y sensibilizacion de productores
3. Reconoce los diferentes instrumentos contables para
conocer la inversion de una idea de negocio.
Formativos 1. Creativo en |la toma de decisiones
2. Proactivo ante problemas que se enfrente.
3. Respetuoso con las ideas y pensamientos de su entorno.

5. CONTENIDO TEORICO PRACTICO (temas y subtemas)




Espiritu emprendedor

1.1Emprender

1.2Caracteristicas del emprendedor

1.3Tipos de emprendedor

1.4Evaluacion de la capacidad para emprender.
1.4.1 Interpretacién

1.5Como emprender con éxito.

Emprendedores

2.1 Tipos de emprendedores

2.1.1 Emprendedor social

2.1.2 Emprendedor Ecolégico

2.1.3 Emprendedor artistico y cultural
2.1.4 Emprendedor de negocios
2.1.5 Emprendedor deportivo

2.1.6 Emprendedor politico

Creatividad

3.1 Creatividad y términos afines

3.2 El proceso de la creatividad

3.3 Tipos de creatividad

3.4 Como incrementar la creatividad

3.5 Caracteristicas de las personas creativas
3.6 Barreras de la creatividad

Trabajo en equipo

4.1 Que es trabajo en equipo
4.2 Caracteristicas de los equipos efectivos de trabajo
4.3 Por que fracasan los equipos de trabajo
4.3.1 La communication
4.4. Ventajas y desventajas del trabajo en equipo
4.4.1 Ventajas del trabajo en equipo
4.4 2 Desventajas del trabajo en equipo
4.5 Reunion de trabajo
4.5.1 Proceso de reunién
4.5.2 Estructuras y reglas para los equipos
4.6 Etapas en la formacion de equipos
4.7 Como formar equipos de éxito.




Propuesta de valor

5.1 ldea original

5.2 definicion de propuesta de valor
5.3 Generacion de ideas

5.4 Recomendaciones

Modelo de negocio

6.1 Modelo de negocio

6.2 Definiciones de modelo de negocio

6.3 Caracteristicas de los modelos de negocio
6.3.1 Bajo costos
6.3.2 Innovacioén o diferenciacion

6.4 Elementos de los modelos de negocio

6.5 Recomendaciones

6.6 Herramientas de ayuda para emprendedor
6.6.1 Lean Startup
6.6.2 Design Thinking
6.6.3 Open Innovation
6.6.4 Canvas

Inteligencia Artificial

7.1 Que es la Inteligencia Artificial
7.2 Como se relaciona la Inteligencia Artificial en los Negocios
7.3 Beneficios de la Inteligencia Artificial en los Negocios.

Mercadotecnia

8.1 Producto
8.2 Precio

8.3 Plaza

8.4 Promocién

CARACTERIZACION, SENSIBILIZACION y ORIENTACION DE PRODUCTORES
9.1 Diagnéstico de Caracterizacion

9.2 Sensibilizacion
9.3 Orientacion




6. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE POR CPI

Investigaciones

Mapas mentales

Lluvia de ideas
Simulacién de procesos
Uso de TIC'S

7. EVALUACION DEL APRENDIZAJE POR CPI

7. 1. Evidencias de 7.2. Criterios de 7.3. Contexto de
aprendizaje desempeiio aplicacion
1. Elaborar un modelo 1. Desarrollo de 1.Sector social rural,
Canvas con la idea de habilidades de empresarial, rural-
negocios trabajado en analisis, de | urbano vy sector
el semestre. formular, organizar | agroexportador.
e integrar la | 2.En el aula
informacién para | 3.Enelaula
identificar y generar
una idea de | 4.Sector social rural,
negocio. empresarial, rural-
urbano y sector
agroexportador.
8. CALIFICACION
1. AcHVIdades ... ismsimims posw sieiaiiass fhnesmsnymsannes 30 puntos
2. Participaciéneneventos..............ccoeeieiiiiiinn 20 puntos
3. TEABBIOIETNAL ciivinins v vis sompmmmmunssion, sses smsen npmmssnsnmn 45 puntos
4. Formacionintegral..........c.oooviiiiiiiciiii s e 5 puntos
Total ., 100 puntos

*Nota: La evaluacién sera continua tomandose en consideracion los
conocimientos, capacidades, habilidades, destrezas, aptitudes y las actitudes

durante el desarrollo de la materia.

para evaluar dichos puntos

El docente que imparte la asignatura especificara los requisitos y seguimientos

9. ACREDITACION

Periodo ordinario. De conformidad con el articulo 20 del
Reglamento General de Evaluaciéon y Promocion de
Alumnos de la Universidad de Guadalajara, para que el
alumno tenga derecho al registro del resultado final de la
evaluacién en el periodo ordinario, establecido en el

Periodo extraordinario. De conformidad
con el articulo 27 del Reglamento
General de Evaluacion y Promocién de
Alumnos de la Universidad de
Guadalajara, para que el alumno tenga




calendario escolar aprobado por el Consejo General
Universitario, se requiere:

Estar inscrito en el plan de estudios y curso
correspondiente.

Tener un minimo de asistencias del 80% a clases y
actividades registradas durante el curso

derecho al registro de la calificacién en el
periodo extraordinario, se requiere:

|. Estar inscrito en el plan de estudios y
curso correspondiente.

Il. Haber pagado el arancel y presentar el
comprobante correspondiente.

[ll. Tener un minimo de asistencia del
65% a clases y actividades registradas
durante el curso.

Se exceptian de este caso las materias
de orden practico que requeriran la
repeticion del curso (Art. 23 RGEYPA).

10. BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

Independently Published.

Digital Services LLC-KDP Print US, 2020.

Astudillo J K (2020), Como Emprender un Negocio Rentable, ed.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Justo Hidalgo (2017), Idea, Producto y Negocio, Ed. Ibic: KJH, Barcelona, Espafia.

11. RECURSOS COMPLEMENTARIOS (paginas web, mooc’s, plataformas, objetos de

aprendizaje)

Paginas web, mooc’s, plataformas, objetos de aprendizaje
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