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1. PRESENTACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

El presente curso ofrecera a los estudiantes un panorama general sobre las instituciones, estructuras
y marco juridico de la administracion publica como elemento de gobernanza y de gestion del ente
estatal. Es de la mayor importancia identificar y diferenciar en qué consiste la actividad del estado, las
formas que éste adopta para realizar dichas actividades y cuales son las principales funciones por
medio de las cuales se expresa dicha actividad.

Los estudiantes identificaran los diversos actos de autoridad emanados de su funcién y competencia
como parte de la estructura, instituciones y marco regulatorio del estado. Por lo anterior, seran
capaces de diferenciar los diversos actos de autoridad y las autoridades administrativas que los
emiten.

Conocera y aplicara los principios basicos que estructuran, sus componentes, etapas y relaciones del
acto administrativo y acto de autoridad de los diferentes 6érdenes de gobierno, tanto en el ambito
federal, el de las entidades federativas y las municipales.

Para ello, el curso de conforma de cinco unidades tematicas, iniciando el estudio con la introduccion
al acto administrativo, donde se establecera los conceptos basicos; la segunda sera para conocer los
elementos y requisitos, tanto de la accion como de la omision de los particulares y de la autoridad
competente; en la tercera se conocera la clasificacién del acto, desde el punto de vista doctrinal y
normativo; en la cuarta se identificara la ejecucion, formas de cumplimiento y extincion de acto
administrativo, donde se incluiran los mecanismos de defensa y las distintas nulidades del acto;
finalmente en la quinta, analizara los elementos, principios rectores, modalidades y principales
contratos administrativos

2. OBJETIVO GENERAL

El alumno obtiene capacidad analitica y critica para conceptualizar, caracterizar y clasificar el acto
administrativo como un acto de autoridad en el sistema juridico mexicano, a partir de un lenguaje
técnico-juridico pertinente, examinando sus elementos de existencia y de validez; lo cual le
proporciona una vision integral y critica de sus diversas modalidades de creacion, ejecucion,
cumplimiento y extincidon en el proceso de las relaciones entre autoridades y gobernados.

3. CAMPO DE APLICACION PROFESIONAL DE LOS CONOCIMIENTOS

Aplicar adecuadamente estrategias basicas de metodologia de investigacién y su relacion con la
sociedad, para establecer mecanismos, metodologias adecuadas y las rutas criticas de los problemas
sociales.

Se ejercera en el campo profesional del abogado, en el litigio, administraciéon y procuracion de
justicia, la administracién publica en cualquier nivel y la asesoria profesional.




4. UNIDAD DE COMPETENCIA

Analiza y aplica los principios juridicos del acto administrativo y la formulacion de contratos entre
autoridad, demas personas juridicas y los gobernados.

5. SABERES:.

e Lecto-Comprension juridica.

Practicos ¢ Gestionar informacion.

e Desarrolla actividades de formulacién de escritos.

e Manejar tecnologias de la informacion y la comunicacién

¢ Plantear y resolver problemas a partir del estudio de casos.
Formular escritos de gestion administrativa.

e Adquirir una vision nacional y una perspectiva internacional de los
Teodricos principales problemas de la teoria del acto administrativo

e Lograr una perspectiva holistica de la administracion publica y su
actuacion

Evaluar, situaciones juridicas administrativas.

Formular juicios a partir de evidencia interna

Formular juicios a partir de criterios externos.

Identificar relaciones

Interpretar, analizar y evaluar principios juridicos administrativos.
Manejar el aparato critico

Vocacién de servicio

Compromiso con la justicia

Compromiso con los principios y valores éticos aplicables a la realidad social
Respeto, tolerancia por los de los derechos humanos

Preservar Imparcialidad.

Trabajo colaborativo.

Tolerar y saber escuchar en trabajo colaborativo.

Formula diversos contratos de caracter administrativo.

Elabora documentos aplicando los principios juridicos del acto administrativo.

Formativos

6. CONTENIDO TEMATICO (TEORICO-PRACTICO)

UNIDAD I. INTRODUCCION AL ACTO ADMINISTRATIVO.

Estado, funcién publica y administracion publica.

Concepto y distincion entre hechos y actos juridicos,

Concepto de acto administrativo. Criterio organico y material. Amplio y estricto.
Acto de autoridad: clasificacion formal y material.

Acto administrativo y derecho administrativo
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UNIDAD II. EL ACTO ADMINISTRATIVO: CONCEPTO, ELEMENTOS Y REQUISITOS.
2.1 Elementos esenciales: autoridad competente, voluntad administrativa, motivo o causa, contenido u
objeto, finalidad, forma.
2.2. Elementos accidentales: mérito u oportunidad, plazo o término, clausula de reserva.
2.3. Analisis de los elementos de existencia del acto administrativo; sujetos, voluntad, objeto,
motivo, forma y fin.

2.4, Requisitos del acto administrativo desde la constitucion.
2.5. Principios del acto administrativo desde la legislacion.
2.6. Efectos del acto administrativo.

27. El silencio administrativo y sus efectos




UNIDAD IlI: CLASIFICACION DEL ACTO ADMINISTRATIVO.
3.1 Segln los sujetos administrativos que los forman: unipersonales y colectivos.
3.2 Segun las competencias de la autoridad para dictarlos: actos complejos, compuestos y colegiados.
3.3 Segun la naturaleza de las consecuencias juridicas que implican.
3.4 Segun el alcance de los efectos del acto en el ambito personal.
3.5 Segun su forma de expresion: Actos expresos y tacitos.
3.6 Actos implicitos.
3.7 Actos presuntos.

UNIDAD IV: EJECUCION, CUMPLIMIENTO Y EXTINCION DEL ACTO ADMINISTRATIVO.
4.1 Efectos del acto administrativo.
4.2 Ejecucion del acto administrativo.
4.3 Vicios del acto administrativo,
4.4 Extincion del acto administrativo.
4.5 Teoria de la inexistencia y nulidad.
4.6 Nulidad absoluta y nulidad relativa

UNIDAD V: CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

5.1 Concepto general de contrato: contratos civiles y contratos administrativos.

5.2 Elementos de los contratos administrativos: sujetos, consentimiento, objeto, causa y finalidad.

5.3 Criterios de clasificacion del contrato administrativo: por determinacion de la ley y por su naturaleza u
objeto.

5.4 Principios reguladores de los contratos administrativos: legalidad, continuidad, mutabilidad y equilibrio
financiero.

5.5 Principales contratos administrativos en el derecho vigente

7. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Discusion dirigida por cada sesion, por lo cual el estudiante debera estudiar y preparar los temas, casos y
problemas previamente a cada sesion.
Elaboracion de reportes de lectura.
Autoaprendizaje y desarrollo del pensamiento complejo.
Indicar las lecturas y actividades previas que el Alumno realizara cotidianamente.
Plantear preguntas y Problemas orientadores por sesion.
Fomentar el debate critico

8. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

8.1. Evidencias de aprendizaje 8.2. Criterios de desempeno

Reportes de trabajo individuales y en equipo. Participaciones en clase

Trabajo colaborativo.

Elaboraciéon y discusion de materiales didacticos de Discusiones dirigidas y debates en grupo

apoyo pertinentes al tema. Reportes de trabajo. Participacion en las actividades del campus.

Analisis critico de los temas.

Desarrollo de procesos de auto evaluacion y| Andlisis del actuar de las autoridades ftributarias
coevaluacién por cada Unidad teméatica del curso. competentes a partir del estudio de casos, reporte
Portafolio de evidencias. de trabajo.

9. CALIFICACION

En el marco de la libertad de catedra, la evaluacion debera contener:
o Evaluaciones individuales,
¢ Examenes.
e Colaborativas.
e Trabajo final de forma individual para el alumno.
La suma total debera ser de 100 puntos.




10. ACREDITACION

Periodo ordinario. De conformidad con el articulo 20
del Reglamento General de Evaluacion y Promocion
de Alumnos de la Universidad de Guadalajara, para
que el alumno tenga derecho al registro del resultado
final de la evaluacion en el periodo ordinario,
establecido en el calendario escolar aprobado por el
Consejo General Universitario, se requiere:
I. Estar inscrito en el plan de estudios y curso
correspondiente, y
Il. Tener un minimo de asistencia del 80% a
clases y actividades registradas durante el
curso.

Periodo extraordinario. De conformidad con el
articulo 27 del Reglamento General de Evaluacion y
Promocion de Alumnos de la Universidad de
Guadalajara, para que el alumno tenga derecho al
registro de la calificacion en el periodo extraordinario,
Se requiere:

I. Estar inscrito en el plan de estudios y curso
correspondiente.

Il. Haber pagado el arancel y presentar el comprobante
correspondiente.

lll. Tener un minimo de asistencia del 65% a clases y
actividades registradas durante el curso.

Se exceptlan de este caso las materias de orden
practico que requeriran la repeticion del curso (Art. 23
RGEYPA).
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12. RECURSOS COMPLEMENTARIOS (paginas web, MOOCs, plataformas, objetos de
aprendizaje, etc.)

Ligas de
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gob.mx/LeyesBibli
ofin dex.htm
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co.gob.mx/

Tratados Internacionales celebrados por http://tratados.sre.gob

México .mx/
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