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Quienes formamos parte de la Comunidad de la 

División de Ciencias Sociales y Humanidades, somos 

una Comunidad abierta, con valores, propósitos e 

intereses, compartidos de manera libre y responsable. 

Somos capaces de tomar decisiones soberanas, en 

beneficio del Centro Universitario del Sur, de la 

Universidad de Guadalajara, del Estado de Jalisco, de 

nuestro país, con un alcance global. 

 

 

 

 

 

 



 2 

INDICE 
Docencia e Innovación Académica ...................................................................................................... 4 

Programas educativos ..................................................................................................................... 4 

Matrícula de los Programas Educativos. ......................................................................................... 5 

ALUMNOS 2024 POR PROGRAMA EDUCATIVO .............................................................................. 7 

Programas educativos actualizados respecto al total de programas educativos. .......................... 8 

Programas educativos de nueva creación. ..................................................................................... 8 

Programas educativos de pregrado reconocidos por su calidad. ................................................... 9 

Programas educativos de posgrado reconocidos por su calidad. ................................................. 10 

Trayectoria académica .................................................................................................................. 10 

Estudiantes titulados ................................................................................................................. 10 

Personal Académico: ..................................................................................................................... 12 

Perfil PRODEP: ............................................................................................................................... 12 

INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA Y DEL CONOCIMIENTO ..................................... 13 

Desarrollo de una cultura del emprendimiento e innovación ...................................................... 13 

Certificaciones de la enseñanza y dirección de emprendimiento e innovación ........................... 15 

Atención y fomento a la investigación. ......................................................................................... 19 

Proyectos de investigación con financiamiento. ........................................................................... 19 

Personal adscrito a la Universidad de Guadalajara que pertenece al Sistema Nacional de 

Investigadores e Investigadoras (SNII). ......................................................................................... 20 

Grupos de investigación. ............................................................................................................... 23 

Publicaciones Científicas ............................................................................................................... 24 

Redes académicas de investigación (nacionales e internacionales) ............................................. 24 

Desarrollo Científico Universitario a través de Laboratorios y Centros de Investigación ............. 25 

Servicios ofertados por Centros de Investigación y Laboratorios ................................................. 25 

EXTENSIÓN Y RESPONSABILIDAD SOCIAL.......................................................................................... 29 

Vinculación con los sectores público, privado y social .................................................................. 29 

Entidades sociales, públicas y privadas con las que se vincula. ................................................ 29 

Prácticas Profesionales .................................................................................................................. 33 

DIFUSIÓN DE LA CULTURA ................................................................................................................ 34 

JORNADAS ACADEMICAS .............................................................................................................. 34 

Abogado .................................................................................................................................... 36 

Agronegocios ............................................................................................................................. 37 



 3 

Negocios Internacionales .......................................................................................................... 38 

Periodismo ................................................................................................................................ 39 

Trabajo Social ............................................................................................................................ 40 

Desarrollo Turístico Sustentable ............................................................................................... 41 

Letras Hispánicas ....................................................................................................................... 42 

Informe Financiero Jornadas 2024 ............................................................................................ 43 

Premio Nacional de Dramaturgia Universitaria “Hugo Salcedo” .................................................. 45 

Feria de Ciencia y la Tecnología 2024 ........................................................................................... 46 

Identidad Universitaria .................................................................................................................. 47 

Acciones para la igualdad de género y diversidad sexual ............................................................. 49 

Cultura Institucional ...................................................................................................................... 49 

Sesiones de trabajo DCSH ......................................................................................................... 49 

Consejo Divisional DCSH ............................................................................................................ 50 

Curso MODELO 4C: PARA LA PLANIFICACIÓN, DISEÑO Y GESTIÓN DE PLATAFORMAS 

DIGITALES EDUCATIVAS. ........................................................................................................... 52 

Laboratorio Bufete Jurídico del Centro Universitario del Sur ................................................... 52 

Reestructuración de Academias, UA y redepartamentalización............................................... 52 

RENDICIÓN DE CUENTAS DCSH ..................................................................................................... 53 

2022 ............................................................................................................................................... 53 

2023 ............................................................................................................................................... 55 

2024 ............................................................................................................................................... 61 

Premios y reconocimientos ........................................................................................................... 65 

Logros ............................................................................................................................................ 73 

Retos .............................................................................................................................................. 83 

Asuntos pendientes ....................................................................................................................... 89 

 

 

 

 

 

 

 



 4 

D
ep

ar
ta

m
en

to
s 

ad
sc

ri
to

s 
a 

la
 D

C
SH Artes y Humanidades

Dra. Elvia Guadalupe Espinoza Ríos

Ciencias Económicas y Administrativas
Dra. MArtha Leticia Rujano Silva

Ciencias Sociales
Dra. Evangelina E. Lozano Montes de Oca.

Docencia e Innovación Académica 
La División de Ciencias Sociales y Humanidades, tiene el objetivo de 

atender las necesidades de educación superior en el Sur de Jalisco, en 

los ámbitos social, económico, administrativo, de las artes y de las 

humanidades. Ofreciendo a la población los siguientes: 

Programas educativos 
En coadyuvancia con sus 3 Departamentos, la División de Ciencias 

Sociales y Humanidades, tiene a su cargo 7 programas de pregrado y 

7 de posgrado; 5 maestrías, destacando la Maestría en Gestión 

Pública, que iniciará en el ciclo 2025 B, así como, 2 doctorados.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Grafico 1. Departamentos adscritos DCSH 

 
Grafico 2. Programas educativos pregrado 
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Grafico 3. Programas educativos posgrados 

En 2024, Como parte de las acciones realizadas dentro de la División, con el objetivo de ampliar la 

oferta educativa, de acuerdo a las necesidades y demanda, se remitió al Consejo de Centro, la 

propuesta de un nuevo posgrado, a nivel de Doctorado, nos referimos al Doctorado en Estudios 

Rurales, como un posgrado de continuidad de la Maestría en Estudios Rurales, que inició actividades 

en el ciclo escolar 2022 B.  

Matrícula de los Programas Educativos.  
Durante el período 2022 – 2024, se ha logrado aumentar la matrícula de los programas de pregrado 

de la División.  

Si bien es cierto que se cuenta con una infraestructura considerable en el Centro Universitario, no 

es suficiente para atender a la población que demanda servicios educativos de nivel superior. 

 

Esta particularidad, representa un desafío, ya que se requiere incrementar la oferta educativa, así 

como la diversificación de las modalidades en las que se impartan los PE, además, se requiere 

fortalecer la planta académica actual, con capacitaciones de alto nivel, así como certificaciones en 

el área de profesionalización del profesorado, sin dejar de lado, la contratación de recursos 

humanos, que permitan dar cobertura a las exigencias educativas del nivel superior. 

Año 2022 2023 2024 

Alumnos pregrado 551 570 603 

Alumnos posgrado 78 83 128 

Tabla 1. Matrícula admitidos pregrado-posgrado 2022-2024, PE DCSH. Fuente: Numeralia CUSUR 

 

PosgradoMAESTRÍA EN 
GESTIÓN PÚBLICA 

(INICIO 2025 B)

MAESTRÍA EN 
ESTUDIOS 
RURALES

MAESTRÍA EN 
ADMINISTRACIÓN

DE NEGOCIOS

MAESTRIA EN 
DERECHO

MAESTRÍA EN 
DESARROLLO 

HUMANO, 
EDUCACIÓN E 

INTERCULTURALIDAD DOCTORADO EN 
DESARROLLO HUMANO, 

EDUCACIÓN E 
INTERCULTURALIDAD

DOCTORADO EN 
DERECHOS 
HUMANOS

DOCTORADO EN 
ESTUDIOS 
RURALES 

(PROPUESTA 
REMITIDA A CONSEJO 

DE CENTRO)
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Grafico 4. Histórico admitidos por programa educativo de la DCSH.  

Fuente: Puntajes mínimos. http://escolar.udg.mx/estadisticas/puntajes-minimos  
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En el año 2024 los admitidos a nuestros programas educativos fueron los siguientes: 

 
Grafico 5. Comparativos aspirantes y admitidos por programa educativo de la DCSH. 2024. Fuente: http://escolar.udg.mx/estadisticas/puntajes-minimos  

 

ALUMNOS 2024 POR PROGRAMA EDUCATIVO 
 

En 2024, contamos con un total de 2249 alumnos registrados en los 7 programas educativos de 

pregrado adscritos a la División, distribuidos de la siguiente manera:  

PROGRAMA EDUCATIVO DE 
PREGRADO 

HOMBRES MUJERES TOTAL DE ALUMNOS 

Abogado 241 442 683 

Agronegocios 226 198 424 

Desarrollo Turístico 
Sustentable 

54 139 193 

Letras Hispánicas 26 80 106 

Negocios Internacionales 206 349 555 

Trabajo Social 20 202 222 

Periodismo 26 40 66 

Total 799 1450 2249 
Tabla 2. Alumnos 2024 por PE PREGRADO DCSH. Fuente: numeralias 2024 planeación. 
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De igual forma, en los 6 PE de posgrado, se reportaron 95 alumnos, distribuidos como sigue: 

Programa Educativo de Posgrado HOMBRES MUJERES TOTAL DE 
ALUMNOS 

Maestría en Administración de Negocios 10 15 25 

Maestría en Derecho 15 10 25 

Maestría en Desarrollo Humano, Educación e 
Interculturalidad 

7 2 9 

Maestría en Estudios Rurales 5 1 6 

Sub-Total 37 28 65 

Doctorado en Desarrollo Humano, Educación e 
Interculturalidad 

6 9 15 

Doctorado en Derechos Humanos 9 6 15 

Sub-Total 15 15 30 

Total 52 43 95 
Tabla 3. Alumnos 2024 por PE POSGRADO DCSH. Fuente: numeralias 2024 planeación. 

 

Programas educativos actualizados respecto al total de programas educativos. 
 

Durante 2024, se realizó un trabajo significativo en conjunto con los Departamentos y 

Coordinadores de cada programa educativo, a fin de realizar una actualización de los programas de 

estudio de cada una de las unidades académicas, logrando hasta el momento un avance significativo 

del 90%, esperando se realicen los últimos ajustes tanto en programas así como en el portal oficial 

de nuestro Centro Universitario, con carácter público, siendo una ventana de oportunidad para que 

toda persona interna o externa, que esté interesada en cursar alguno de nuestros programas de 

estudio, pueda acceder de manera óptima, haciendo uso de herramientas digitales, para conocer la 

malla curricular así como cada uno de los contenidos que en ella se cursa.  

Programas educativos de nueva creación. 
 

En septiembre del 2024, nuestro máximo órgano de gobierno de la División, aprobó la propuesta de 

creación del Doctorado en Estudios Rurales, programa enfocado a la investigación en modalidad 

escolarizada; esta propuesta se ha estado gestando desde el año 2019. Estamos a la espera, de que 

sea presentada, analizada y en su caso aprobada, por el Consejo de Centro y remitida al Consejo 

General Universitario para su aprobación; con el profundo anhelo de que inicie sus actividades, lo 

antes posible. 

Este Doctorado se ha concebido, como continuidad de las Maestría en Estudios Rurales. 

Destacamos, como un logro significativo, la aprobación de la Maestría en Gestión Pública, en el mes 

de octubre del 2024, por el máximo órgano de gobierno de la Universidad de Guadalajara. 
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Este posgrado, de reunirse el cupo mínimo indispensable, iniciará sus actividades en el ciclo escolar 

2025 B, brindando a los gestores públicos e interesados en la materia, con experiencia en el área, 

elevar los niveles de profesionalización en el desempeño de sus funciones.   

Programas educativos de pregrado reconocidos por su calidad.  
 

Como estrategia para atender la evaluación y los procesos de calidad en los distintos PE del CUSur, 

hace varios años, se adoptó como medida que, en coadyuvancia con la División, los Departamentos 

que porcentualmente brindan mayor atención y apoyo a las distintas carreras, encabezaran, con el 

acompañamiento de los Coordinadores de los PE, dichos procesos de evaluación de la calidad, así 

como el seguimiento a las observaciones planteadas por los organismos evaluadores externos. 

Atendiendo los planes de mejora, las observaciones, así como las fechas de vencimiento de la 

vigencia del reconocimiento como PE’s de calidad, a inicios del año 2023, se gestionaron recursos 

del Fondo Institucional Participable (FIP), para el pago de la visita de los organismos evaluadores, 

además, se logró el apoyo, para que los Comités de Calidad de los PE’s de Abogado, Desarrollo 

Turístico Sustentable, Letras Hispánicas y Negocios Internacionales, recibieran un Taller, para la 

adecuada integración de las evidencias que conforman cada categoría, iniciando así, los trabajos 

con el fin de enviar el autoestudio y preparar la visita del organismo. 

No obstante, lo anterior y que, una cantidad importante de categorías se encontraban al 100 %, no 

se cuanta, al momento, con el 100 % de las categorías integradas, ni con el autoestudio de 3 PE, lo 

que implica que, el estado actual de las carreras mencionadas líneas arriba, se encuentren el 

siguiente estatus: 

No. Programa Educativo Estado Actual Porcentaje 
de avance 

1 Abogado Cuenta con vigencia internación a 
diciembre del 2025, no obstante, 
la acreditación nacional, concluyó 
su vigencia en marzo del 2024. 
 
Aun no se tiene el autoestudio 

80 % 

2 Desarrollo Turístico Sustentable Perdió vigencia en octubre del 
2023. 
 
Se envió el autoestudio y el 
organismo está por confirmar la 
visita, para la segunda quincena 
de marzo del 2025 

100 % 

3 Letras Hispánicas Perdió vigencia en diciembre del 
2023. 
 
Compromiso entrega 
autoevaluación: 21 febrero 2025. 

95 % 
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4 Negocios Internacionales Perdió vigencia en diciembre del 
2023. 
 
Aun no se tiene el autoestudio. 

98 % 

          Tabla 4. Avances a seguimiento de la calidad PE DCSH. Fuente: Coordinadores de Carrera 27.01.25 

Con respecto al seguimiento a las observaciones y cumplimiento del Plan de Mejora, los PE en esa 

condición, se encuentran de la siguiente manera:  

Seguimiento a Observaciones de los PE 

PE ORGANISMO TIPO AVANCE OBSERVACIONES 

Agronegocios COMEAA Seguimiento  50% Visita de seguimiento: 
octubre 

Periodismo CONAC  Seguimiento a las 
recomendaciones 
en la acreditación 
2022. 

75% Fecha de término del doc. 
De seguimiento: 28 
febrero 2025. 

Trabajo Social ACCECISO Seguimiento 80% Fecha revisión previa: 28 
febrero 2025. 
Fecha final al organismo: 
10 de marzo 
Visita: marzo 2025. 
(virtual) 

Tabla 4.1.  Avances a seguimiento de la calidad PE DCSH. Fuente: Coordinadores de Carrera 27.01.25 

Programas educativos de posgrado reconocidos por su calidad. 
 

En cuanto a los posgrados adscritos, encontramos de manera satisfactoria que 4 de las 5 maestrías 

se encuentran en cumplimiento con los estándares de calidad y son reconocidos por el CONAHCYT, 

así mismo el Doctorado en Derechos Humanos y el Doctorado en Desarrollo Humano, Educación e 

Interculturalidad.  

Respecto a la Maestría en Gestión Pública, es la oportunidad de encaminar el posgrado al 

cumplimiento de los criterios del CONAHCYT, pues al ser de nueva creación, fortaleceremos sus 

inicios para el correcto desarrollo y cumplimiento de los estándares de calidad requeridos.  

 

Trayectoria académica  
 

Estudiantes titulados  
Durante el 2024 el Centro universitario del Sur, tuvo un total de 2259 titulados de todos los 

programas educativos de pregrado y posgrado, de los cuales 622 son alumnos pertenecientes a 

alguno de los programas de la División de Ciencias Sociales y Humanidades.  
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Grafico 6. Alumnos titulados 2024 % general-particular 

 
Grafico 7. Titulación por PE de Pregrado. Año 2024. Fuente: Numeralias planeación. 
 

 
Grafico 8. Titulación por PE de Pregrado. Año 2024. Fuente: Numeralias planeación. 
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Personal Académico: 
Actualmente en el año que se informa, la DCSH, cuenta con una plantilla de 326 académicos, 

distribuidos de la siguiente manera: 

Departamento  Tipo AÑO 

2024 

 

Ciencias Sociales 

Tiempo Completo 68 

Asignatura 65 

Tec. Académicos 0 

 

Artes y Humanidades 

Tiempo Completo 17 

Asignatura 77 

Tec. Académicos 2 

 

Ciencias Económicas y 

Administrativas 

Tiempo Completo 25 

Asignatura 71 

Tec. Académicos 1 

 

 

DCSyH 

Tiempo Completo 110 

Asignatura 213 

Tec. Académicos 3 

Total 326 
Tabla 5. Total de Profesores por categoría. Fuente Departamentos DC, DAH, DCEA. 

 

Perfil PRODEP: 
Contamos actualmente con 49 académicos con perfil PRODEP:   

Académicos perfil PRODEP 2024 

Departamento Hombres  Mujeres Total 

Artes y Humanidades 8 6 14 

Ciencias Económicas y Administrativas 10 9 19 

Ciencias Sociales 8 8 16 

Total  26 23 49 

Tabla 6. Académicos con perfil PRODEP. Fuente: numeralias 2024 planeación. 

 

Durante el año 2022 contábamos con 53 académicos con este perfil, en 2023 tuvimos 55 y en 2024 

son 49, lo cual representa una disminución a este reconocimiento, siendo más complicado para ellos 

por el uso de nuevas tecnologías y plataformas para postularse a estas convocatorias. Lo cual abre 

la puerta a generar nuevos instrumentos de actualización que tendremos que poner al alcance de 

los maestros, para facilitar sus participaciones en el uso de nuevas tecnologías.  
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Grafico 9. Histórico PRODEP 2022-2024. Fuente: Anuario estadístico 2023-2024 CUSUR 

INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA Y DEL 

CONOCIMIENTO  
 

Desarrollo de una cultura del emprendimiento e innovación 
La División de Ciencias Sociales y Humanidades, a través del Departamento de Ciencias Económicas 

y Administrativas, cuenta con el Centro de Investigación en Emprendurismo, Incubación, 

Consultoría, Asesoría e Innovación, el cuál enriquece los servicios que ofrece nuestra Institución, al 

prestar asesorías, consultorías, cursos e incubaciones, entre lo más destacado se encuentra: 

Año Número de 

servicios/prácticas/eventos 

Especificar cuantos de cada uno 

Número de usuarios Ingreso autogenerado 

2022 Curso Mentalidad Emprendedora 

Conferencia Magistral 

Emprendimiento y Liderazgo en la 

Primera Feria del Emprendimiento 

2022 Mpio. Sayula 

Curso Simulador Quiz en la Primera 

Feria del Emprendimiento 2022 

Mpio. 2022 

Curso de Alineación para 

certificación de capacitador 

profesional. 

Taller Aprendiendo de Negocios 

Plan de Negocios desde 0 Pro Innova 

para profesores CULagos 

40 

 

276 

 

 

 

45 
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45 

 

10 

 

$ 63,358.09 
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Transmisión de la Cumbre LEF – 

Liderazgo, Emprendimiento, 

Finanzas de Coparmex. 

Recorrido CIEICAI y Simulador de 

Negocios en diversas Licenciaturas. 

Taller Simulador de Negocios. 

Curso de Plan de Negocios a Mujeres 

Emprendedoras de Tachihual en 

Mpio. Sayula. 

Curso de Simulador de Negocio en la 

Feria de la Ciencia y la Tecnología. 

II Congreso Internacional de 

Emprendimiento, Innovación y 

Sustentabilidad. 

6ta. Feria Expo-emprende 

Certificación de Profesores en el 

área de emprendimiento. 

Asesoría a estudiantes para sus 

proyectos de la materia desarrollo 

de emprendedores. 

Primer conversatorio sobre Buenas 

Prácticas de Líderes de Centros de 

Emprendimiento e Innovación de la 

Universidad de Guadalajara. 

360 

 

320 

 

 

37 

 

15 

 

 

220 

 

125 

 

 

653 

 

16 

 

67 

 

Transmisión en día 

2023 3 conferencias 

1 Evento Día del emprendedor 

14 certificaciones 

2 talleres 

4 cursos 

1 Asesoría de empresa 

18 Asesorías de proyectos 

4 incubaciones 

1 Estudio de Mercado para la 

apertura de un negocio 

180 

500 

14 

63 

84 

1 

95 

11 

1 

$ 35,000 

 

2024 Asesorías 

Curso/taller 

Empresas regionales 

 

23 

16 

8 

 

$ 49,000 

 

Tabla 7. Servicios CIECAI 2022-2024. Fuente: Jefa DCEA  
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Certificaciones de la enseñanza y dirección de emprendimiento e innovación 
Actualmente contamos con personal universitario certificado en distintas áreas, lo que significa un 

alto estándar en los servicios y educación brindada, a continuación, son señalados por 

Departamento. 

Departamento Nombre Certificación Vigencia 

 

 

 

 

 

 

 

DAH 

Javier Antonio Zepeda 

Orozco 

 

Pass EduCluster Finland - 

University of Jyväskylä, Pass 

Disctinctionin demonstrating 

pedagocical and 

communicative competences 

to teach through English in 

Higher Education, 

2022-2023 

Javier Antonio Zepeda 

Orozco 

 

Habilidades para el manejo 

de TICs y la GSuite for 

education de Google. 

2023 

Luis Alberto Pérez Amezcua 

 

Profacad (Avanzada), PE 

Letras Hispánicas, 2022 

2022-2023 

 

 

 

 

 

 

 

DCEA 

Adriana Alcaraz Marín Administración 2027 

Adriana Lorena Fierros Lara Económico-Administrativa 2026 

Adriana Lorena Fierros Lara 
Servicios de consultoría 

general. 
No tiene  

Alberto Carlos Rojas García Negocios Internacionales 2025 

Carlos Hernández Vega 
Consultor empresarial en 

general 
No tiene  

Carlos Hernández Vega Capital Humano No tiene  

Carlos Hernández Vega 

Creatividad e innovación de 

un producto o servicio 

dentro de una organización. 

No tiene  

Carlos Hernández Vega 
Emprendimiento e 

Innovación  
No tiene  

Diana Rojo Morales Negocios Internacionales 2025 

Enrique Roberto Azpeitia 

Torres 

Competencia Laboral en el 

Estándar de Competencias, 

Proporcionar servicios de 

consultoría general 

No tiene  

Esmeralda Azucena García 

Álvarez 
Emprendimiento No tiene  

Esmeralda Azucena García 

Álvarez 

Creatividad e innovación de 

un producto dentro de una 

organización 

No tiene  
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Esmeralda Briseño Montes 

de Oca 
Negocios Internacionales 2027 

Jesús Haydee Herrera 

Hernández 
Emprendimiento. No tiene  

Jonathan Rivera Eufracio Emprendimiento. No tiene  

Jonathan Rivera Eufracio 
Servicios de consultoría 

general. 
No tiene  

Jonathan Rivera Eufracio 
Enseñanza del 

emprendimiento 
No tiene  

Jonathan Rivera Eufracio Capital humano No tiene  

Jonathan Rivera Eufracio 
Emprendimiento e 

Innovación  
No tiene  

Jonathan Rivera Eufracio 
Asesoría general para 

proyectos emprendedores 
No tiene  

Jonathan Rivera Eufracio 
Desarrollo de proyectos de 

emprendimiento. 
No tiene  

Jonathan Rivera Eufracio Simulador de Negocios  No tiene  

Jonathan Rivera Eufracio 

Lead the company through a 

continuous improvement 

system  

No tiene  

José de Jesús Guzmán 

Larios 
Capital humano No tiene  

José de Jesús Guzmán 

Larios 

Proyectos de 

emprendimiento 
No tiene  

José de Jesús Guzmán 

Larios 
Dirección de proyectos   

José de Jesús Guzmán 

Larios 

Emprendimiento e 

Innovación  
No tiene  

José Luis Zuñiga Vargas  
Emprendimiento e 

Innovación  
No tiene  

José Luis Zuñiga Vargas  
Desarrollo de proyectos de 

emprendimiento. 
No tiene  

José Luis Zuñiga Vargas  
Técnico en Dirección de 

Proyectos Certificado  
No tiene  

José Luis Zuñiga Vargas  

Lead the company through a 

continuous improvement 

system  

No tiene  

José Luis Zuñiga Vargas  
Gestión de Proyectos de 

Google  
No tiene  

José Ramon Arías 

Contreras 
Cerdos No tiene  
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Karla Veronica Lares 

Martínez 

Servicios de consultoría 

general. 
No tiene  

Karla Veronica Lares 

Martínez 

Emprendimiento e 

Innovación  
No tiene  

Ma. Patricia Rivera 

Espinoza 
Contaduría Pública No tiene  

Ma. Patricia Rivera 

Espinoza 
Económico-Administrativa 2027 

María Nancy Esmeralda 

Arredondo Mata 
Proyectos emprendedores No tiene  

María Nancy Esmeralda 

Arredondo Mata 

Emprendimiento e 

Innovación  
No tiene  

Martha Karina Amezcua 

Lujan 
Contaduría Pública 2027 

Martha Leticia Ortiz Acosta 
Proyectos de 

emprendimiento. 
No tiene  

Martha Leticia Ortiz Acosta 
Emprendimiento e 

Innovación  
No tiene  

Martha Leticia Rujano Silva 
Proyectos de 

Emprendimiento 
No tiene  

Martha Leticia Rujano Silva 
Creatividad e innovación de 

un producto 
No tiene  

Martha Leticia Rujano Silva 
Emprendimiento e 

Innovación  
No tiene  

Mayra Alejandra Esquivel 

Barragán 

Proyectos de 

emprendimiento. 
No tiene  

Mónica Guadalupe Álvarez 

Aguilar  

Emprendimiento e 

Innovación  
No tiene  

Norma Angélica Siordia 

Ornelas 

Dirección de centros de 

incubación y desarrollo 

empresarial. 

No tiene  

Norma Angélica Siordia 

Ornelas 

Desarrollo de proyectos de 

emprendimiento. 
No tiene  

Norma Angélica Siordia 

Ornelas 

Servicios de consultoría 

general. 
No tiene  

Norma Angélica Siordia 

Ornelas 

Ejecución de sesiones de 

coaching. 
No tiene  

Norma Angélica Siordia 

Ornelas 

Enseñanza del 

emprendimiento 
No tiene  

Norma Angélica Siordia 

Ornelas 

Asesoría general para 

proyectos emprendedores 
No tiene  
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Norma Angélica Siordia 

Ornelas 
Capital humano No tiene  

Norma Angélica Siordia 

Ornelas 

Emprendimiento e 

Innovación  
No tiene  

Octavio Núñez Maciel 
Proyectos de 

Emprendimiento 
No tiene  

Octavio Núñez Maciel 

Creatividad e innovación de 

un producto dentro de una 

organización 

No tiene  

Octavio Núñez Maciel 
Emprendimiento e 

Innovación  
No tiene  

Patricia Isabel López de la 

Madrid 

Servicios de Consultoría 

General 
No tiene  

Patricia Isabel López de la 

Madrid 
Proyectos de emprendedores No tiene  

Patricia Isabel López de la 

Madrid 

Creatividad e innovación de 

un producto dentro de una 

organización 

No tiene  

Patricia Isabel López de la 

Madrid 

Emprendimiento e 

Innovación  
No tiene  

Pedro Pablo Villafania 

Gongora 

Proyectos de 

Emprendimiento 
No tiene  

Pedro Pablo Villafania 

Gongora 

Servicios de consultoría 

general 
No tiene  

Pedro Pablo Villafania 

Gongora 

Ejecución de Sesiones de 

Coaching 
No tiene  

Pedro Pablo Villafania 

Gongora 

Capital humano de manera 

presencial grupal 
No tiene  

Pedro Pablo Villafania 

Gongora 

Emprendimiento e 

Innovación  
No tiene  

Porfirio Chávez Galindo 
Servicios de consultoría 

general 
No tiene  

Porfirio Chávez Galindo 
Enseñanza del 

Emprendimiento 
No tiene  

Sandra Ivonne Torres 

Lisjuan  
Programa DreamBuilder No tiene  

Sandra Ivonne Torres 

Lisjuan  

Sueñe en Grande: Aprender a 

Acceder a las Cadenas de 

Valor  

No tiene  

Sandra Ivonne Torres 

Lisjuan  
Financiando su sueño No tiene  
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Sandra Ivonne Torres 

Lisjuan  

Fundamentos de IA 

Generativa por Microsoft  
No tiene  

Sandra Verónica Arias 

Bautista 

Programa de Formación, 

actualización y capacitación 

docente 

No tiene  

Sandra Verónica Arias 

Bautista 

Servicios de consultoría 

general. 
No tiene  

Sandra Verónica Arias 

Bautista 

Creatividad e innovación de 

un producto dentro de una 

organización 

No tiene  

Sara Guerrero Campos  
Emprendimiento e 

Innovación  
No tiene  

Sara Guerrero Campos  

Fundamentos para la 

Administración en la 

Industria 4.0 con Tecnologías 

Microsoft 

No tiene  

DCS Karina del Carmen Chávez 

Ochoa 

Prestador de Servicio de 

Método Alterno 

2024 

Tabla 8. Personal Certificado. Fuente: Jefas de Departamento de la DCSH  

 

Atención y fomento a la investigación. 
 

Proyectos de investigación con financiamiento.  
Durante el año que se informa, se encuentran registrados los siguientes proyectos de 

investigación, por Departamento: 

Tipo Departamento 
de Ciencias 

Sociales 

Departamento de 
Artes y 

Humanidades 

Departamento de 
Ciencias Económicas 
y Administrativas 

Proyectos de Investigación 
sin financiamiento 

4 1 1 

Proyectos de Investigación 
con financiamiento interno 

3 3 3 

Tabla 9. Proyectos de investigación. Fuente: Numeralia institucional, correspondiente a los años 2024. Planeación 

 

PROYECTOS CON FINANCIAMIENTO CONAHCYT 2022-2024 

Proyecto Investigador Monto 

PRONACES CONAHCYT número 321377  
 
"Diagnóstico, identificación, y análisis de los impactos y 
afectaciones ocasionadas por la presa El Zapotillo y la 
elaboración conjunta de una estrategia de 
resarcimiento" 

Dra. Anahí Copitzy 
Gómez Fuentes. 
 

$ 4´745 857.00 
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CONAHCYT Fondo para proyectos nacionales de 
investigación e incidencia para la sustentabilidad  
de los sistemas socioecológicos. 
 
"Transición agroecológica en la agricultura  
de pequeña escala en tres regiones agrícolas de 
México" 

Dr. Alejandro 
Macías Macías 

$ 6´000 000.00 

Tabla 9.1 Proyectos con financiamiento CONAHCYT. Fuente: Investigación y posgrado 2024. 

 

GACETA AGROECOLÓGICA TEOCINTLE  

Este proyecto que incluso forma parte de la cultura Inicia en septiembre del 2022 y se llevan 19 

números de los cuales 3 son internacionales, el último arropa procesos sociales de Portugal, África, 

Venezuela, Brasil, Colombia y Chile. 

Es un órgano de difusión de la red México Agroecológico y un proyecto apoyado por el Consejo 

Nacional de Ciencia y Tecnología (CONACYT) en el año 2022. 

 

Personal adscrito a la Universidad de Guadalajara que pertenece al Sistema 

Nacional de Investigadores e Investigadoras (SNII).  
 

Respecto a los Miembros del SNII, el 79% de los Académicos de la División, cuentan con grado de 

Doctor. Se tiene un área de oportunidad para trabajar con los 7 PTC que aún no son miembros del 

Sistema.   

Durante la Convocatoria para del SNII 2024, se sumó a la lista como nuevo ingreso la Dra. Cantero 

Ramírez Margarita y Delfín Ruiz Claudia como reingreso vigente, ambas profesoras adscritas al 

Departamento de Ciencias Sociales.  

PTC MIEMBROS DEL SNII 

Año CANDIDATO SNII I SNII II Asignatura Total 

2022 6 11 2 0 19 

2023 8 13 2 1 24 

2024 8 15 3 3 29 

2025 8 15 3 2 28 

Tabla 10. PTC miembros del SNII, histórico 2022-2025. Fuente: Coordinación de Investigación y Posgrado 
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MIEMBROS SNII 2022 

Nivel 
 

Nombre Departamento  de Adscripción  

 

 

SNII 
Candidato 

1 Amezcua Luján Martha Karina Ciencias Económicas y Administrativas 

2 Arce Rodríguez Lourdes Margarita Ciencias Sociales  

3 Arellano Montoya Rosa Elena Artes y Humanidades 

4 Delfín Ruiz Claudia Ciencias Sociales 

5 Madrigal Torres Bertha Ermila Ciencias Económicas y Administrativas 

6 Martínez Ibarra Jorge Arturo Ciencias Económicas y Administrativas 

 

 

 

 

 

 

SNII I 

7 Aguilera Cervantes Virginia Gabriela  Artes Y Humanidades 

8 Gómez Fuentes Anahí Coptizy Ciencias Sociales 

9 Guzmán Díaz José Cruz  Ciencias Sociales 

10 Macías Macías Alejandro  Ciencias Sociales 

11 Juárez Norma Helen Ciencias Sociales 

12 Martínez Martínez Lorena Ciencias Sociales 

13 Pérez Amezcua Luis Alberto Artes y Humanidades 

14 Reyes Gutiérrez José Andrés  Ciencias Económicas y Administrativas 

15 Santana Cárdenas Soraya Ciencias Económicas y Administrativas 

16 Valdez Zepeda Andrés Ciencias Económicas y Administrativas 

17 Zepeda Salvador Ana Patricia  Artes y Humanidades 

 
SNII II 

18 Martínez Moreno Alma Gabriela  Artes y Humanidades 

19 Merchand Rojas Marco Antonio Ciencias Económicas y Administrativas 
Tabla 11. PTC / Departamento 2022. Fuente: Coordinación de Investigación y posgrado CUSUR. 

________________________________________________________________________________ 

MIEMBROS SNII 2023 

Nivel 
 

Nombre Departamento  de Adscripción  

 

 

SNII 
Candidato 

1 Amezcua Luján Martha Karina Ciencias Económicas y 
Administrativas 

2 Arce Rodríguez Lourdes Margarita Ciencias Sociales 

3 Arellano Montoya Rosa Elena Artes y Humanidades 

4 Delfín Ruiz Claudia Ciencias Sociales 

5 González Solís Arturo  Ciencias Sociales 

6 Lozano Montes de Oca Evangelina 
Elizabeth 

Artes y Humanidades 

7 Martínez Ibarra Jorge Arturo Ciencias Económicas y 
Administrativas 

8 Rivera Espinoza Ma. Patricia Ciencias Sociales 

 

 

 

 

9 Aguilera Cervantes Virginia Gabriela  Artes y Humanidades 

10 Gómez Fuentes Anahí Coptizy Ciencias Sociales 

11 Guzmán Díaz José Cruz  Ciencias Sociales 

12 Macías Macías Alejandro  Ciencias Sociales 

13 Moreno Rodríguez Ramón  Artes y Humanidades 

14 Juárez Norma Helen Ciencias Sociales 
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SNII I 

15 Martínez Martínez Lorena Ciencias Sociales 

16 Pérez Amezcua Luis Alberto Artes y Humanidades 

17 Quintero Macías Carlos Antonio Ciencias Sociales 

18 Reyes Gutiérrez José Andrés  Ciencias Económicas y 
Administrativas 

19 Santana Cárdenas Soraya Ciencias Económicas y 
Administrativas 

20 Valdez Zepeda Andrés Ciencias Económicas y 
Administrativas 

21 Zepeda Salvador Ana Patricia  Artes y Humanidades 

 
SNII II 

22 Martínez Moreno Alma Gabriela  Artes y Humanidades 

23 Merchand Rojas Marco Antonio Ciencias Económicas y 
Administrativas 

Tabla 12. PTC / Departamento 2023. Fuente: Coordinación de Investigación y posgrado CUSUR. 

 

SNII  -  ASIGNATURA DCSH 

Nivel 
 

Nombre Departamento de Adscripción  

SNII 
Candidato 

1 Padilla Galindo 
María del Rocío 

CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS / 
CIENCIAS EXACTAS Y METODOLOGIAS  

Tabla 13. Profesores asignatura 2023. Fuente: Coordinación de Investigación y posgrado CUSUR. 

_____________________________________________________________________________ 

MIEMBROS SNII 2024 

Nivel 
 

Nombre Departamento  de Adscripción  

 

 

SNII 
Candidato 

1 Amezcua Luján Martha Karina Ciencias Económicas y 
Administrativas 

2 Arellano Montoya Rosa Elena Artes y Humanidades 

3 Delfín Ruiz Claudia Ciencias Sociales 

4 González Solís Arturo  Ciencias Sociales 

5 Lozano Montes de Oca Evangelina 
Elizabeth 

Artes y Humanidades 

6 Rivera Espinoza Ma. Patricia Ciencias Económicas y 
Administrativas 

7 Rojo Morales Diana Ciencias Económicas y 
Administrativas 

8 Rujano Silva Martha Leticia Ciencias Económicas y 
Administrativas 

 

 

 

 

 

 

9 Aguilera Cervantes Virginia Gabriela  Artes y Humanidades 

10 Arce Rodríguez Lourdes Margarita Ciencias Sociales 

11 Gómez Fuentes Anahí Coptizy Ciencias Sociales 

12 Guzmán Díaz José Cruz  Ciencias Sociales 

13 Moreno Rodríguez Ramón  Artes y Humanidades 

14 Juárez Norma Helen Ciencias Sociales 

15 Martínez Ibarra Jorge Arturo Artes y Humanidades 
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SNII I 16 Martínez Martínez Lorena Ciencias Sociales 

17 Pérez Amezcua Luis Alberto Artes y Humanidades 

18 Quintero Macías Carlos Antonio Ciencias Sociales 

19 Reyes Gutiérrez José Andrés  Ciencias Económicas y 
Administrativas 

20 Santana Campas Marco Antonio Ciencias Sociales 

21 Santana Cárdenas Soraya Ciencias Económicas y 
Administrativas 

22 Valdez Zepeda Andrés Ciencias Económicas y 
Administrativas 

23 Zepeda Salvador Ana Patricia  Artes y Humanidades 

 
SNII II 

24 Macías Macías Alejandro  Ciencias Sociales 

25 Martínez Moreno Alma Gabriela  Artes y Humanidades 

26 Merchand Rojas Marco Antonio Ciencias Económicas y 
Administrativas 

Tabla 14. PTC / Departamento 2024. Fuente: Coordinación de Investigación y posgrado CUSUR. 

 

SNII  -  ASIGNATURA DCSH 

Nivel 
 

Nombre Departamento de Adscripción  

SNII 
Candidato 

1 Padilla Galindo 
María del Rocío 

 

CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS / 
CIENCIAS EXACTAS Y METODOLOGIAS  

 
SNII I 

2 Bernal Gómez 
Samantha Josefina 

PROMOCION, PRESERVACION Y DESARROLLO DE LA 
SALUD / CIENCIAS SOCIALES / CIENCIAS EXACTAS Y 
METODOLOGIAS 

3 Virgen Carrillo 
Carmen Alejandrina 

CIENCIAS SOCIALES / CIENCIAS EXACTAS Y 
METODOLOGIAS 

Tabla 15. Profesores asignatura 2024. Fuente: Coordinación de Investigación y posgrado CUSUR. 

Grupos de investigación.  
La División de Ciencias Sociales y Humanidades, a través de sus tres Departamentos, cuenta con un 

total de 08 cuerpos académicos, distribuidos de la siguiente manera: 

Departamento Cuerpos académicos  

DAH UDG-CA-1084 Desarrollo Humano e Interculturalidad. 

UDG-CA-1085 Letras y Periodismo. 

 

DCS UDG-CA-767 Alternativas Agroalimentarias. 

UDG-CA-1118 Cultura de Paz y Familia. 

UDG-CA-1119 Docencia e Investigación de Violencias, Sistema de Justicia, 

Construcción de Paz y Desarrollo Humano. 

UDG-CA-1148 Derechos Humanos, Responsabilidad Social y Sustentabilidad. 

DCEA UDG-CA-883 Desarrollo Integral y Educación. 

UDG-CA-610 Estudios Organizacionales y Productividad. 
Tabla 16: Cuerpos Académicos Vigentes. Portal CUSUR-Investigación-CA. 
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Publicaciones Científicas   
Departamento Año Número de 

libros 

Número de 

capítulos de 

libros 

Número de 

artículos 

Otros TOTAL 

DCEA 

2022 3 12 9 - 24 

2023 3 11 8 1 23 

2024 4 8 8 - 20 

DAH 

2022 4 19 16 - 39 

2023 11 16 32 9 68 

2024 9 12 34 - 55 

DCS 

2022 3 12 14 1 30 

2023 5 14 4 - 23 

2024 6 12 6 - 24 

Totales 48 116 131 11 306 

Tabla 17. Histórico publicaciones científicas Fuente: Jefas de Departamento. Fecha de corte: 01/12/2024 

 

Redes académicas de investigación (nacionales e internacionales) 
Por parte del Departamento de Artes y Humanidades, se cuenta con la creación de la Red 

Internacional Transdisciplinar de Desarrollo Humano, Educación e Interculturalidad.  

A través del Departamento de Ciencias Económicas y Administrativas se lograron las siguientes: 

 Red Nacional Temática de Estudio y Desarrollo de las Organizaciones. 

Participan Rivera Espinoza Ma. Patricia / Amezcua Luján Martha Karina. 

 Red de Estudios Latinoamericana de Administración y Negocios RELAYN Internacional. 

Participan Adriana Fierros / Alma Gabriela Martínez / Nancy Arredondo 

Y a través del Departamento de Ciencias Sociales, se lograron las siguientes redes:  

 Red de colaboración "Seminario permanente cultura de paz, derechos humanos, y sistema 
de justicia" 

 Red interdisciplinaria Iberoamericana de Investigadores e investigadoras Nodo Socio 
Jurídico. 

 Red de Estudios sobre Globalización Agroalimentaria y Territorio (REGAT) 
 Red México Agroecológico (REMA) 
 Asociación Mexicana de Estudios Rurales (AMER) 
 Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales 
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 Asociación Latinoamericana de Sociología Rural 
 Benemérita Sociedad de Geografía y Estadística 

 

Desarrollo Científico Universitario a través de Laboratorios y Centros de 

Investigación  
 

La División de Ciencias Sociales y Humanidades, en 2024 contamos con 5 laboratorios y 3 Centros 

de investigación, lo que brinda el soporte académico para los y las estudiantes de los programas 

educativos adscritos a nuestros 3 Departamentos, y beneficia a la sociedad de la región sur-sureste 

de nuestra región, al ofertar servicios profesionales de calidad a costo accesible, otorgando 

retribución social y permitiendo lograr vinculación con los sectores público, privado y social. 

UNIDADES ACADEMICAS 

DHA DCEA DCS 

Laboratorio de estudios 

educativos 

Laboratorio de Negocios 

Internacionales 

Laboratorio Bufete Jurídico 

Laboratorio de Periodismo Laboratorio gestión del 

Turismo 

CITER 

 CIARTECH CIEICAI 
Tabla 18. Unidades Académicas DCSH 

 

Servicios ofertados por Centros de Investigación y Laboratorios  
Departamento de Ciencias Económicas y Administrativas 

Nombre 

Año Número de 

servicios/prácticas/eventos 

Especificar cuantos de cada 

uno 

Número de 

usuarios 

Ingreso 

autogenerado 

Laboratorio de 

Negocios 

Internacionales  

2022 900 prácticas y clases con 

un promedio de 20 

estudiantes) 

18000  

2023 680 sesiones (prácticas y 

clases con una asistencia 

promedio de 20 

estudiantes) 

13600  

2024 1324 sesiones (prácticas y 

clases con un promedio de 

20 estudiantes) 

26400  
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Laboratorio de 

Gestión del 

Turismo en el Sur 

de Jalisco  

2022 Tesis terminada 

Dos conferencias impartidas 

sobre el laboratorio 

Base de datos para el 

observatorio turístico. 90% 

de avance.  

Presentación de avance en 

el marco de los festejos del 

Día Mundial del Turismo 

30%. 

Se tiene un acuerdo verbal 

de colaboración y se 

encuentra en proceso el 

convenio formal. 

Organización del concurso 

de casa de bolsa (education 

trading), con la asistencia de 

75 alumnos de NIN 

Organización de dos cursos 

denominados "Protocolo de 

mesa" con 30 alumnos 

 

1 

30 alumnos 

 

 

 

 

 

55 

 

 

 

 

 

75 

 

 

30 

$81,900.00 

 

 

2023 3 conferencias impartidas 

sobre el laboratorio 

 

Conclusión de observatorio 

turístico universitario para 

divulgarse el público, 30 

alumnos usuarios 

aprendices 

 

Organización del concurso 

de casa de bolsa (education 

trading), con la asistencia de 

53 alumnos de NIN 

Organización dos cursos 

denominados "Protocolo de 

mesa" con 60 alumnos 

 100 asistentes 

30 alumnos de 

aprendices y 90 

visitas a la página 

 

53 

 

 

60 

$ 50,710.00 

2024 Apoyo en la gestión de 

2 prácticas de campo a las 

materias de Fundamentos 

de Sustentabilidad y 

 80 

 

 

 

$ 69,800 
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Diferenciación de 

Ecosistemas. 

 1 conferencia impartidas 

sobre el laboratorio 

4 presentaciones de libro 

"Los tesoros naturales y 

culturales del valle de 

Zapotlán, producto del 

laboratorio 

Mantenimiento del 

observatorio turístico 

universitario para divulgarse 

el público, 15 alumnos 

usuarios aprendices 

Organización del concurso 

de casa de bolsa (education 

trading), con la asistencia de 

60 alumnos de NIN 

Organización dos cursos 

denominados "Protocolo de 

mesa" con 50 alumnos 

30 

 

150 asistentes 

 

 

 15 alumnos 

 

 

 

 

60 

 

 

 

50 

Tabla 19. Histórico servicios ofertados Laboratorios-CI. Fuente Jefa DCEA  

Departamento de Artes y Humanidades 

Nombre 

Año Número de 

servicios/prácticas

/eventos 

Especificar cuantos 

de cada uno 

Número de 

usuarios 

Ingreso 

autogenerado 

Laboratorio de Estudios 

Educativos  

2022 0 0 0 

2023 0 0 0 

2024 0 0 0 

Laboratorio de 

Periodismo  

2022 3196 3036 o 

2023 4018/19/8 4192 0 

2024 4213 4056 0 

2022    
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Laboratorio de Casa del 

Arte “Dr. Vicente 

Preciado Zacarías” 

2023 17 372 $72,523.99 

2024    

CIARTEHC Centro de 

Investigaciones en 

Artes, Humanidades y 

Comunicación 

2022    

2023 2 170 0 

2024    

Tabla 20. Histórico servicios ofertados Laboratorios-CI. Fuente Jefa DAH.  

 

Departamento de Ciencias Sociales 

Nombre 

Año Número de 
servicios/prácticas/eventos 
Especificar cuantos de cada 

uno 

Número de usuarios Ingreso 
autogenerado 

 Laboratorio 

Bufete 

Jurídico 

2022 120 servicios* 55 ** $12,222,75 

2023 190 servicios * 480** $30,787.73 

2024 300 * 

*(Se incluyen asesorías y 

asuntos judicializados) 

550** 

** Es una estimación del 

número de beneficiarios 

tomando en 

consideración la 

composición de las 

familias involucradas en 

los asuntos atendidos. 

$52,100.00 

 

 

 * Se incluyen asesorías y asuntos judicializados. 

** Es una estimación del número de beneficiarios tomando en 

consideración la composición de las familias involucradas en los asuntos 

atendidos. 

Tabla 21. Histórico servicios ofertados Laboratorios-CI. Fuente Jefa DCS.  

 

Programa Institucional de Fortalecimiento de Institutos, Centros y Laboratorios de 

Investigación 2023 

Laboratorio Monto Objetivo 

El Laboratorio de Gestión 

del Turismo del Sur de Jalisco 

$ 72,899.00 compra de equipo, del programa de 
fortalecimiento de institutos, centros y 
laboratorios de investigación. 
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CIEICAI $ 80,000.00 contrato de un técnico de apoyo para 
proyecto de investigación, del mismo 
programa. 

Tabla 21.1 Apoyo Programa Institucional de Fortalecimiento de ICLI. 2023. 

 

EXTENSIÓN Y RESPONSABILIDAD SOCIAL 
 

Vinculación con los sectores público, privado y social  

Entidades sociales, públicas y privadas con las que se vincula.  
 

Con el objetivo de fortalecer la vinculación y colaboración con el sector gubernamental, 

empresarial e instituciones educativas, sociedades y asociaciones civiles, se logró realizar acciones 

con las siguientes instituciones y empresas: 

Departamento Listado de 

instituciones/organizaciones

/empresas 

Listado de acciones Listado de 

resultados 

DCEA 

Centro Universitario de 

Ciencias Económico 

Administrativas, el Instituto 

Tecnológico de Sonora y la 

Universidad Autónoma de 

Oviedo.  

 

 

CANACO Y AYTO. DE 

ZAPOTLÁN EL GRANDE. 

 

 

 

 

 

ENACTUS con el proyecto 

Uso responsable y eficiente 

del agua en Atequizayán.  

Se llevó a cabo el 

Segundo Congreso 

Internacional de 

Emprendimiento, 

Innovación y 

Sustentabilidad. 

 

Se realizaron la 6ª, 7ª y 

8ª. feria de 

emprendimiento e 

innovación  

 

 

 

 

 

 

 

La transmisión de la 

cumbre LEF- 

emprendimiento, 

finanzas COPERMEX 

participaron 125 

investigadores y 

estudiantes; 

 

 

 

 

 

conferencias, 

ponencias  

exposición de 

proyectos de nivel 

idea y presentación 

de prototipos 

participación de 

instituciones 

educativas de nivel 

básico y medio 

superior  

 

5 cursos, una 

conferencia, 3 

talleres y 1 

recorrido 
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DAH 

 

TINA A.C. 

 

 

Actividades en colonias 

populares (CIARTECH) 

 

Apoyo /gestión 

-Próximo espacio 

municipal para la 

atención del 

autismo. 

-Habilidades para la 

vida 

 

DCS 

 Ayuntamiento de 

Zapotlán el Grande, 

Jalisco 

 Centro Integral de 

Justicia Regional, 

Región Sur-Sureste. 

 Estado de Jalisco. 

 

- Proyecto 

“Diagnóstico de las 

violencias, 

bienestar social y 

salud mental del 

municipio de 

Zapotlán el Grande” 

- “Horticultura 

urbana y nutrición: 

una estrategia de 

intervención 

multidisciplinar 

para mejorar la 

salud física y mental 

en mujeres privadas 

de la libertad” 

- Proyecto 

“Adaptación e 

inclusión social de la 

niñez migrante” 

- Proyecto 

“Definición y 

análisis de las 

condiciones 

socioculturales, 

político-

institucionales, 

territoriales y 

jurídicas del 

conflicto por la 

presa El Zapotillo y 

sus repercusiones 

en el 

abastecimiento de 

En todos estos 

proyectos se 

obtuvo información 

relevante para la 

toma de decisiones 

en políticas 

públicas, se 

realizaron 

actividades con la 

comunidad de 

incidencia social, se 

realizaron 

publicaciones para 

divulgar los 

resultados 

obtenidos. 
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agua para las 

principales 

ciudades de Jalisco 

y Guanajuato 

- Proyecto 

“Transición 

agroecológica en la 

agricultura de 

pequeña escala en 

tres regiones del 

occidente de 

México” 

Proyecto 

“Estrategias 

colaborativas para 

el fortalecimiento y 

articulación de 

prácticas 

agroalimentarias de 

las economías 

popular-

social/solidarias, 

para enfrentar la 

crisis y poscrisis por 

Covid-19 en 

municipios del 

Centro-Sur-Sureste 

y Occidente de 

México”. 

- Proyecto 

Prevención, 

atención, sanción y 

erradicación de la 

violencia de género. 

- Taller educación 

para la paz: mejorar 

la vida en reclusión 

de personas 

privadas de la 

libertad. 

- Proyecto de 

investigación: 

"Horticultura 

terapéutica como 
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estrategia para la 

salud física y mental 

en Zapotlán el 

Grande" 
          Tabla 22. Vinculación 2024 sector gubernamental, empresarial e instituciones educativas, sociedades y asociaciones civiles. Fuente Jefas Departamento DCS, DCEA, DAH.  

 

Redes de colaboración por Departamento  

Departamento Listado de instituciones/organizaciones/empresas 

DCEA 

 CIEICAI 

 Enactus México 

 Red de incubadoras del estado (REDINCUBA) 

 Red de Centros de emprendimiento de la UDG (UCEI) 

 Red de coecytjal plataforma  (redis) 

 Trabajo colaborativo con la Dirección económica de Sayula 

 Unidad de emprendimiento CUCBA, CRECE CUVALLES, CRECE 

TONALA 

 Hospital pyme CUCEA 

 LABORATORIO DE GESTIÓN DEL TURISMO  

 Direcciones de turismo  

 de los H. Ayuntamientos  

 municipales del sur  

 de Jalisco 

 Empresas Turísticas  

 del sur de Jalisco 

 Observatorio turístico del estado de  

 Guanajuato 

 CECTURM (Centro de Evaluación de Capacidades Turísticas de 

Mercado A.C.) 

DAH 

 Programa radiofónico Policromía transmitido por Radio 

Universidad de Guadalajara-Ciudad Guzmán. (Dr. Jorge Mtz) 

 Secretaria de Cultura del Estado de Jalisco (Dr. Ramón) 

 Red de estudios literarios del occidente del país 

 Colectiva UABCS, U de C, UAS (Dr. Ramón),Torres de Babel 

(Literatura con Ricardo Sigla) 

 Revista SYNERGIA 

DCS 
 Red Internacional de Derechos Humanos y Derechos 

Internacional Humanitario 

 Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Jalisco 
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 Instituto de Justicia Alternativa del Estado de Jalisco 

 Comisión Estatal de Derechos Humanos 

 Fundación Kala, Colombia 

 Instituto Internacional de Derecho Humanitario de San Remo, 

Italia. 

 Fundación de Victimología, España. 

 Universidad Cooperativa de Colombia. 

 Facultad de Derecho de la Universidad de Colima 

 Asociación Nacional de Facultades, Escuelas de Derecho, 

Departamentos de Derecho e Institutos de Investigación 

Jurídica, A.C. (ANFADE) 

 Asociación de Facultades, Escuelas e Institutos de Derecho de 

América Latina.AFEIDAL 

 Ayuntamiento de Zapotlán el Grande, Jalisco 

 Centro Integral de Justicia Regional, Región Sur-Sureste. 

 Centro de Integración Juvenil, A.C. 

 Grupo VIDA, A.C. 

          Tabla 23. Redes de colaboración 2024. Fuente Jefas Departamento DCS, DCEA, DAH. 

Prácticas Profesionales  
Habiéndose realizado un trabajo en conjunto, basado en el diagnóstico realizado de acuerdo a la 

medición de impactos, fortaleciendo la vinculación con los distintos sectores involucrados. El pasado 

27 de junio de 2024, fue aprobado por el Consejo de Centro, el Reglamento de Prácticas 

Profesionales del CUSur y entró en operaciones por medio de los Comités de Prácticas Profesionales 

de cada Programa Educativo a partir del calendario 2024 B. 

Imagen 1. Sesión de instalación Comité PP 2024. ARCHIVO DCSH                                          Imagen 2. Toma de protesta Comité PP 2024. ARCHIVO DCSH 

En 2024, a través de la División de Ciencias Sociales y Humanidades, en conjunto con los comités 

presididos por el Coordinador de cada carrera, se lograron gestionar 65 solicitudes de convenios de 

colaboración referente a prácticas profesionales, de los cuales han culminado su trámite con éxito 

32 empresas e instituciones de los diferentes sectores, lo que abre la puerta a estudiantes 

contribuyendo a su desarrollo en el campo laboral, y ya se encuentran contenidos en el listado oficial 

de convenios vigentes publicado en la página de nuestro Centro Universitario del Sur, donde se 

concentra un total de 262 convenios, para los diferentes Programas Educativos. Y En lo que va de 

2025, se llevan 18 convenios gestionados.  
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Tabla 24. Convenios prácticas profesionales. Histórico 2022-2024 DCSH 

DIFUSIÓN DE LA CULTURA 
 

JORNADAS ACADEMICAS  
Durante el año 2024, se llevaron a cabo las Jornadas Académicas por parte de cada programa 

educativo, lo que permitió ampliar el número de talleres, conferencias, paneles, conversatorios, 

entre otros, logrando la realización de 84 eventos. En comparación del año 2022 que se realizaron 

49 eventos.  

  
Grafico 11. Eventos Jornadas DCSH 2022-2024. DCSH 

 
Grafico 12. Participantes JA 2022 por PE. DCSH 
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Año Convenios Solicitados Convenios Vigentes 

2022 38 32 

2023 67 37 

2024 65 32 

2025 18 - 
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En el 2024 se logró contar con la participación de 2238 personas, estudiantes y externos de los 7 

programas educativos de pregrado, en los diferentes talleres, conferencias, eventos culturales y 

deportivos entre otros, en comparación con el año 2022, que se contó con la participación de 1200 

asistentes.  

 
Grafico 13. Comparativo de participantes JA 2022-2024 DCSH 

  

 

  

 

 

 

 

 
 

Imagen 3. Poster jornadas DCSH 2022                                                                                                                         Imagen 4. Poster jornadas DCSH 2024 

 

Entre los eventos más destacados por cada programa educativo, durante el 2024, tenemos los 

siguientes: 

 

 

 

 

2024

2238

2022

1200

Total de Participantes Jornadas Academicas

2024 2022
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Abogado 
Jornadas de Actualización Jurídica del Programa Educativo de Abogado, los principales puntos 

abordados fueron, la ética profesional e identidad universitaria del Abogado, la justicia digital y el 

sistema de juicios en línea del Estado de Jalisco, técnicas y herramientas para mediación de 

conflictos, así como análisis de la propiedad intelectual con casos prácticos, denominaciones de 

origen e indicaciones geográficas, caso cajeta de Sayula y la raicilla. 

 
Imagen 5. Jornadas Abogado 2024. Fuente: Coordinación Abogado 

Imagen 6. Jornadas Abogado 2024. Fuente: Coordinación Abogado                                              Imagen 7. Jornadas Abogado 2024. Fuente: Coordinación Abogado                                            

 

 

 

 

 

  

                                                           Imagen 8. Jornadas Abogado 2024. Fuente: Coordinación Abogado 
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Agronegocios  
Se realizó el 4to AgroEmprende, evento en el que se tuvo la participación de 4 Centros 

Universitarios, CUCEA, CUValles, CUCBA y CICIENEGA, con 550 asistentes. Y se realizó el taller de 

certificación de piloto de dron donde la participación de los alumnos. 

Entre los temas más importantes que se abordaron durante los diferentes talleres y ponencias, 

destacan:  

 Producción de miel.  

 Producción de dulces  

 Manejo de estrés en Aguacate 

 Costos de producción 

 Foro de egresados 

 Inocuidad en la producción Agro-Alimentaria 

 Oportunidades laborales en el área agrícola 

 Certificación en el sector hortofrutícola 

 MIPE (manejo integrado de plagas y enfermedades) 

 Optimización de Desempeño en Agronegocios Integrando la Conciliación de Roles 

Laborales para Maximizar la Productividad” 

 Control de plagas en Agave y Buen Uso de Agroquímicos 

 “Microorganismos” los protagonistas en la fitosanidad de berries y aguacate. 

Imagen 9. Jornadas Agronegocios 2024. Fuente: Coordinación Agronegocios  
 

    Imagen 10. Jornadas Agronegocios 2024. Fuente: Coordinación Agronegocios                         Imagen 11. Jornadas Agronegocios 2024. Fuente: Coordinación Agronegocios 
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Negocios Internacionales 
"HORIZONTES GLOBALES, TENDENCIAS Y ESTRATEGIAS EN EL COMERCIO EXTERIOR Y NEGOCIOS 

INTERNACIONALES" 

 

Las y los estudiantes de la licenciatura en Negocios Internacionales participaron en un espacio 

donde tuvieron un acercamiento y actualización del conocimiento y experiencia a través de los 

conferencias y talleres que se llevaron a cabo en esta edición, desarrollo una visión más amplia y 

cosmopolita entre los estudiantes sobre los temas compartidos por expertos en Exportación, 

Logística Internacional, Desarrollo de Empresa, Sustentabilidad en los Negocios, Mercadotecnia 

Internacional y Digital, Recursos Humanos enfocado al posicionamiento de los próximos a egresar, 

temas de relevancia en los negocios, así como en emprendimiento, comercio exterior y consultoría 

de empresas, logrando así la  Identificación de oportunidades y desafíos en el comercio exterior, así 

como el desarrollo de estrategias para mejorar la competitividad en mercados globales y acceso a 

información y recursos para expandir negocios internacionales entre las principales temáticas 

abordadas.  

Se realizaron 10 EVENTOS DENTRO DEL PROGRAMA GENERAL, (5 conferencias, 3 talleres, 1 concurso 

y exposición de fotografía y un torneo de voleibol), los cuales fortalecieron las actividades no solo 

académicas, sino culturales, artísticas y deportivas.  

I  

Imagen 12. Jornadas LINI 2024. Fuente: Coordinación LINI                                                         Imagen 13. Jornadas LINI 2024. Fuente: Coordinación LINI 

 

Imagen 12. Jornadas LINI 2024. Fuente: Coordinación LINI                                                         Imagen 13. Jornadas LINI 2024. Fuente: Coordinación LINI 

 

 

 

 



 39 

Periodismo 
Las XVI Jornadas de Periodismo “Periodismo en Resistencia”, fue un espacio para el encuentro de 

estudiantes, profesores, egresados, autoridades y público en general para discutir sobre los retos 

que enfrenta el periodismo actual en materia de violencia, pero también para la producción de un 

periodismo vinculado con los problemas sociales actuales de manera comprometida, ética, 

oportuna y creativa. 

El Periodismo en resistencia centra su quehacer informativo en las problemáticas sociales y en las 

personas que han sido sistemáticamente vulneradas; por tanto, este tipo de periodismo tiene a la 

Declaración Universal de los Derechos Humanos como una marco ético y normativo. 

  

Tabla 25. Número de eventos Jornadas Periodismo 2024. Fuente: Informe Periodismo.                           Grafico 14. Distribución de participantes JA Periodismo 2024 

 

 

 

    

 

 

 

    Imagen 14. Jornadas periodismo 2024. Fuente: Coordinación Periodismo                                                 Imagen 15.  Jornadas periodismo 2024. Fuente: Coordinación Periodismo 

 

 

 

 

 

 
Imagen 16. Jornadas periodismo 2024. Fuente: Coordinación Periodismo                             Imagen 17. Jornadas periodismo 2024. Fuente: Coordinación Periodismo 

 

 

Hombres Mujeres Hombres Mujeres

Internos Externos

42
47

35

20

PARTICIPANTES JORNADAS PE PERIODISMO 
2024

Eventos Jornadas Académicas Periodismo 

Conferencias 3 

Curso- Taller 11 

Deportivo 2 

Foro de análisis 1 

Documentales 2 

Encuentro de egresados 1 

Total de Eventos 20 
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Trabajo Social  
Se realizaron las VI Jornadas De Actualización. Perspectivas De Cambio: Trabajo Social Vanguardista. 

Dentro de las actividades desarrolladas, destacó el Homenaje póstumo Dra. María del Consuelo 

Aldrete Chávez, quién se desempeñará como profesor académico de la Lic. en Trabajo Social.  

Además de que los principales objetivos que se abordaron fueron:  

 Presentación y practica del modelo SROI 

 Experiencias profesionales 

 Áreas de intervención  

 Importancia del trabajo social del ámbito jurídico, peritaje social y derechos humanos, se da 

a conocer las formas de intervención del Trabajo Social a través de los instrumentos 

adecuados para la praxis profesional. 

 Se realizó un taller de intervención de la criminología social del trabajo social con asignación 

de casos. 

 
Tabla 26. Número de eventos Jornadas LTS 2024. Fuente: Informe LTS                 Grafico 15. Distribución de participantes JA LTS 2024 

Imagen 18. Jornadas LTS 2024. Fuente: Coordinación TS                                                          Imagen 19. Jornadas LTS 2024. Fuente: Coordinación TS 

Imagen 20. Jornadas LTS 2024. Fuente: Coordinación TS                                                          Imagen 21. Jornadas LTS 2024. Fuente: Coordinación TS                            

HombresMujeresHombresMujeres

Internos Externos
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20 180

0

1

JORNADAS PE TRABAJO SOCIAL 2024
Eventos Jornadas Académicas  

Trabajo Social 

Conferencias 4 

Curso- Taller 1 

Deportivo 1 

Homenaje Póstumo  1 

Total de Eventos 7 
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Desarrollo Turístico Sustentable  
Las jornadas en su edición 2024, llevaron por nombre “Turismo y paz”, fueron desarrolladas durante 

los días 26 y 27 de septiembre. 

Durante los eventos destaca:  

 Ponencia “Armonía, equilibrio y orden. Con, sin y a pesar de mí mismo/a/e” 

 Ponencia “Tejiendo Paz en Entornos Naturales: El Impacto del turismo en Comunidades 

Rurales” 

 Presentación de libro: “Voces desde la Sierra del Tigre” 

 Conferencia “Las interfaces sociales del ecoturismo, conflictos, lugares sagrados y los 

caminos de la paz en la Sierra Wixaritari: Un estudio de caso entre los Tuapurietarie”. 

En las diferentes conferencias y actividades, se concluye que todos los diferentes actores del turismo 

son responsables en generar paz en los entornos que se desarrolle la actividad turística y se debe 

lograr ser mediadores para generar paz, generándola desde el interior de cada persona, gestionando 

principalmente las emociones. 

                                        Imagen 23. Jornadas LDTS 2024. Fuente: Coordinación LDTS  

 

 

 

 

 

 

                       Imagen 24. Jornadas LDTS 2024. Fuente: Coordinación LDTS                                  Imagen 25. Jornadas LDTS 2024. Fuente: Coordinación LDTS 
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Letras Hispánicas 
Las XIV Jornadas de la Licenciatura en Letras Hispánicas, se realizaron del 17 al 20 de septiembre en 

las instalaciones de la Casa del Arte, tuvieron como temática “Mecanismos de producción escrita y 

audiovisual”. 

 El programa contempló el desarrollo de cinco talleres. 

 La presentación del libro Playa Bagdad  

 Un Foro de egresados 

 Un conversatorio en el participó el escritor Pablo Salazar López, ganador del Premio Juan 

José Arreola 2024.  

 

Resaltamos que la participación del público fue enriquecedora, al contar no solo con estudiantes del 

PE de Letras Hispánicas, sumándose alumnos de otras carreras, así como del CBTis 226, y se contó 

con la visita de un grupo de Letras Hispanoamericanas de la Universidad de Colima durante el 

Conversatorio con Pablo Salazar López.  

 

 

 

 

 

 

Imagen 26. Jornadas LH 2024. Fuente: Coordinación LLH                                                                                    Imagen 27. Jornadas LH 2024. Fuente: Coordinación LLH 

 

 

 

 

 

 
 

Imagen 28. Jornadas LH 2024. Fuente: Coordinación LLH                                                                                  Imagen 29. Jornadas LH 2024. Fuente: Coordinación LLH 
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Informe Financiero Jornadas 2024  

PROGRAMA 

EDUCATIVO 

INGRESOS EGRESOS 
SALDO 

Concepto Monto Concepto Monto 

LDTS 

Pago de 

jornadas de 

asistentes 

$11,400 

80 Playeras de 

obsequio para 

asistentes 

$3,695.53 

  

    80 impresiones para 

las Playeras de 

obsequio para 

asistentes 

$2,438.44 

  

    Gasolina para 

traslado de 

ponentes 

$983 

  

    Transporte en 

autobús para un 

ponente GDL-CD. 

GUZMÁN 

$540 

  

LETRAS 

HISPÁNICAS 

Registro a 

talleres  
$9,100.00 Vuelos de invitados  $10,473.00 

  

Registro a 

Jornadas 
$6,300.00 

Viáticos de 

invitados 
$1,624.24 

  

    20% de aportación 

al CUSur 
$3,078.00 

  

        $224.76 

NEGOCIOS 

INTERNACIONALES 

Inscripción 

jornadas 
$135,700 Comisiones banco $                  420.00 $     - 

    20% CUSur  $             27,056.00   

    Comida ponente A 

babor 
 $              1, 064.00 

  

    Comida ponente A 

babor 
 $                  749.00 

  

    Transportación 

terrestre de 

Ponente 

 $                  620.00 

  

    Hospedaje ponente  $                  1,070.00   

    Presentes Ponentes 

y premios  
 $                  6,400.00 

  

    Presente alumnos $              70,845.00   

    Total  $          108,224.00   
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TRABAJO SOCIAL  

Pago jornadas 

$200.00 pesos 

por estudiantes 

$40,000 

pesos 

00/100 

m.n. 

Vuelos 
$27,865.00 00/100 

pesos m.n 

12,135.00 

pesos 

00/100 

m.n. 

PERIODISMO 

Inscripciones a 

jornadas 
$7,950.00 - - $7,950.00 

Talleres extra $1,200 - - $1,200 

        $9,150.00 

ABOGADO 

Pago de 

jornadas por la 

comunidad 

estudiantil 

50,336.00 
Alimentos para 

ponente 
678 $34,341.18 

    Servicio de aguas 

frescas para 

ponentes 

550.8 

  

    Casetas para 

traslados de 

ponentes 

772 

  

    Desayuno para 

ponentes 
751 

  

    Servicio de 

alimentos para 

integrantes del 

Supremo Tribunal 

de Justicia del 

Estado 

6,540.00 

  

    Obsequios para 

ponentes y 

asistentes a las 

jornadas 

$6,703.02 

  

AGRONEGOCIOS  

Inscripción 72,000 Termos $22,675.41 $72,000 

    Cafetería $5,437.79   

    Comida $1,721   

    Obsequias Ponentes $5,240   

    Gasolina $1,400   

Total $72,00 Total $36,654.20 $72,000 
Tabla 27. Informe Financiero JA 2024. Fuente: Coordinadores de Carrera 
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Premio Nacional de Dramaturgia Universitaria “Hugo Salcedo”  
En 2024, se realizó la Cuarta edición del Premio Nacional de Dramaturgia Universitaria “Hugo 

Salcedo”, resultando como ganador el estudiante de la licenciatura en Literatura Dramática y Teatro 

de la UNAM José Ricardo Castellanos Infante, con su obra Época.  

Este premio, arrancó en el año 2016, con la recepción de 19 trabajos de la república mexicana. En 

la convocatoria 2017-2018 se recibieron diez trabajos, de siete estados. En 2021 se recibieron 24 

trabajos, de siete estados. Y en esta edición 2024 se tuvo un aumento significativo, logrando la 

recepción de 34 trabajos, de 18 ciudades, de diez entidades, con la participación de 15 instituciones 

universitarias de México y Argentina. 

          Imagen 30. Premio Nacional Dramaturgia Universitaria.  Noticias CUSUR                                                 Imagen 31. Premio Nacional Dramaturgia Universitaria.  Noticias CUSUR 
 

          Imagen 32. Premio Nacional Dramaturgia Universitaria.  Noticias CUSUR                                                   Imagen 33. Premio Nacional Dramaturgia Universitaria.  Noticias CUSUR                                                                                                         
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Feria de Ciencia y la Tecnología 2024  
Durante el año 2024, se realizó la Feria de Ciencia y la Tecnología, en esa edición, se tuvo una mayor 

participación de la División de Ciencias Sociales y Humanidades, en representación general de 

nuestro Centro Universitario, contando con la participación de la División de Ciencias de la Salud, la 

División de Ciencias Exactas Naturales y Tecnológicas, y cada uno de los Departamentos adscritos a 

las tres divisiones. Además de contar con la participación de Instituciones como:  

 CANACO 

 EIRA 

 DRSE CD. GUZMÁN 

 CBTA 293 

 CBTIS 226 

 PREPARATORIA REGIONAL DE CD. GUZMÁN 

 DIMA 

 UPN 

 UVN 

 AYUNTAMIENTO DE ZAPOTLÁN EL GRANDE 

 COPARMEX 

 REDI 

El tema central de esta edición fue la tecnología verde, un asunto de interés mundial que busca 

fomentar acciones para conservar el planeta, sensibilizar a la sociedad sobre el cuidado de los 

recursos naturales, y continuar los esfuerzos hacia el desarrollo sostenible. Contando 106 

eventos, divididos en 72 talleres, 24 conferencias y 10 actividades entre conversatorios y 

eventos culturales, dirigidos para los diferentes sectores de la sociedad, desde preescolar, hasta 

nivel superior y público en general, logrando una participación de 3400 asistentes.  

  Imagen 34. FCYT 2024.  Archivo DCSH                                                                                         Imagen 35. FCYT Instituciones 2024. Noticias CUSUR                                                                                                                                                                      
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                Imagen 36. FCYT 2024.  Noticias CUSUR                                                    Imagen 37. FCYT 2024 Talleres. Archivo DCSH 

                Imagen 38. FCYT 2024 Talleres. Archivo DCSH                                                                                      Imagen 39. FCYT 2024 Talleres. Archivo DCSH 

 

 

Identidad Universitaria 
Dentro del Marco de los festejos por los 30 años de la Red universitaria, se desarrollaron eventos 

significativos para cada Centro Universitario, logrando la División de Ciencias Sociales y 

Humanidades, a través de sus Departamentos y Programas Educativos, su participación en la 

Verbena Universitaria y el Encuentro de Egresados de Medicina, Abogado y Medicina Veterinaria y 

Zootecnia: 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                       Imagen 40. POSTER 2024.  Noticias CUSUR 
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A través del Departamento de ciencias Económicas y Administrativas se realizaron actividades 

como: Concurso de fotografía “Vivamos el orgullo de ser U de G” en el marco de la celebración del 

98 aniversario de la fundación de la Universidad de Guadalajara, las obras participantes estuvieron 

expuestas en la Biblioteca Hugo Gutiérrez Vega en donde se llevó a cabo la premiación. 

      Imagen 41. Convocatoria 2024.  Archivo DCEA                                                                                                                 Imagen 42. Participantes Concurso de fotografía DCEA.  Noticias CUSUR 

También se organizó un foro “LA PRESENCIA DEL CUSUR EN EL SUR DE JALISCO”, participando como 

ponentes destacados académicos, el Cronista de la Ciudad y representantes del sector empresarial 

y de la sociedad. 

En el mismo marco del aniversario se participó en la organización del Encuentro de Egresados de 

Médicos Cirujanos y Pateros, Abogados y Médicos Veterinarios y Zootecnistas, destacando la 

participación de las primeras generaciones de cada programa educativo, en dicho evento se hizo la 

entrega de reconocimiento a egresados, profesores y directivos de esas generaciones. En este 

evento participaron aproximadamente 350 personas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

          Imagen 43. Invitación Encuentro Egresados 2024.  Noticias CUSUR 
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Acciones para la igualdad de género y diversidad sexual  
A través del Departamento de Artes y Humanidades, así mismo de la Maestría y Doctorado en 

Desarrollo Humano, Educación e Interculturalidad, se realizó un Coloquio y Congreso Internacional 

de Desarrollo Humano, Educación e Interculturalidad.  

Entre el año 2022 al 2024, a través del Departamento de Ciencias Sociales, se han realizado diversas 

acciones para impulsar la promoción de la igualdad de género y la diversidad sexual, entre las que 

destacan: 

 Educación para la paz: mejorar vida en reclusión de mujeres privadas en libertad. 

 El trabajo social y la igualdad de género 

 Análisis del caso Juli:  El interés superior de las niñas, niños y adolescentes ante las nuevas 

composiciones familiares 

 Perspectivas de género en ámbitos universitarios, laborales y personales 

 Cultura de perspectiva de género 

 Procuración de justicia en la violencia doméstica 

 El empoderamiento de la mujer latina 

 Panel "Impartición de justicia con mirada de mujer" 

 

Cultura Institucional  

Sesiones de trabajo DCSH 
La División de Ciencias Sociales y Humanidades, durante el año 2024, sostuvo 64 reuniones tanto 

con Jefas de Departamento, Coordinadores de Programas Educativos de pregrado y posgrado, 

comités internos, etc. Con una asistencia de 385 participantes. En comparación con el año 2023, 

que se tuvieron 81 reuniones, lo que permitió lograr un trabajo más eficiente, mediante la 

priorización y uso de herramientas digitales para trabajo asincrónico.  

 

Imagen 44. Reuniones 2022. Archivo DCSH                                                                                                       Imagen 45. Reuniones 2023. Archivo DCSH  
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Imagen 46. Reuniones 2024. Archivo DCSH                                                                           Imagen 47. Reuniones 2025. Archivo DCSH                      

      

Consejo Divisional DCSH 
Consejo Divisional de la División de Ciencias Sociales y Humanidades, período octubre 2024-

octubre2025, se encuentra conformado por los siguientes miembros:  

NOMBRE CARGO 

Dr. José Alejandro Juárez González Director de la División 

Mtro. Oscar Iván Delgado Nungaray Secretario de la División  

Dra. Evangelina Elizabeth Lozano Montes de Oca  Jefa del Departamento de Ciencias Sociales 

Dra. Martha Leticia Rujano Silva Jefa del Departamento de Ciencias Económicas y 

Administrativas  

Dra. Elvia Guadalupe Espinoza Ríos  Jefa del Departamento de Artes y Humanidades  

Mtro. Octavio Núñez Maciel Consejero Propietario  

Dr. Carlos Hernández Vega Consejero Suplente 

Mtra. Perla Briseño Montes de Oca  Consejero Propietario  

Mtra. Lourdes Margarita Arce Rodríguez Consejero Suplente 

Mtro. Ricardo Sígala Gómez  Consejero Propietario  

Mtra. Claudia Margarita Navarro Herrera  Consejero Suplente 

C. Metzli Jocelyn Rodríguez Morales Consejero Propietario  

C. Diana Carolina Raudales Durán  Consejero Suplente 

C. Fátima Anahí Barajas Grimaldo Consejero Propietario  

C. Karina Marcela Avalos Rincón Consejero Suplente 

C. Lilibeth Covarrubias Hernández Consejero Propietario  

C. Mónica Guadalupe Chávez Flores Consejero Suplente 
Tabla 28. Miembros del Consejo Divisional DCSH 2024. 
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Imagen 48. Consejo Divisional. Archivo DCSH                                                      Imagen 49. Consejo Divisional. Archivo DCSH 

 

El Consejo Divisional durante el periodo 2022 – 2025, ha desarrollado 18 sesiones, entre los 

puntos de mayor impacto se encuentran los siguientes: 

 

Periodo Núm. 

Sesiones 

Puntos de mayor impacto. 

 

 

 

 

 

2022-2023 

 

 

 

 

 

7 

Aprobación de las propuestas de los cursos: 

 Formación docente "Modelo 4C”. 

 El arte de ser y hacer en la docencia. Habilidades blandas. 

 Redes sociales y marketing digital para emprendedores. 

 Curso Habilidades soci-emocionales para docentes. 

Aprobación de las propuestas de los Diplomados: 

 Emprendimiento de Negocios Sustentables para el Turismo 

 Análisis de la Empresa mediante Estudio de Casos 

 Internacional en Justicia Alternativa 

Aprobación de la propuesta de que se otorgue al Mtro. Sergio Antonio Durán 

Graciano, un reconocimiento especial, con fundamento en el artículo 46 del 

Reglamento para Otorgar Galardones y Méritos Universitarios, consistente en 

dar al Bufete Jurídico su nombre. 

 

 

2023-2024 

 

 

9 

Aprobación de las propuestas de: 

 Reestructuración de Academias, UA y redepartamentalización. 

 Diplomado Desarrollo Humano y Manejo de grupos 

 Propuesta Doctorado Estudios Rurales 

 

2024-2025 

 

2 

Aprobación de la Propuesta del Plan de Estudios de Comunicación Digital y 

Periodismo. 

Tabla 29. Propuestas mayor impacto. Archivo Consejo Divisional DCSH. 
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Curso MODELO 4C: PARA LA PLANIFICACIÓN, DISEÑO Y GESTIÓN DE PLATAFORMAS 

DIGITALES EDUCATIVAS.  
Fue impartido por Diego Apolo Buenaño, Posdoctor en Educación, Doctor en Ciencias de la 

Educación y Candidato a Doctor en Comunicación por la Universidad de La Plata (AR). 

Logrando la participación de 39 académicos, de los cuales 6 están adscritos a la División de Ciencias 

Naturales, Exactas y Tecnológicas, 10 a la de Ciencias de Salud y el resto a la de Ciencias Sociales y 

Humanidades. Lo que permitió lograr generar competencias digitales, mediante la planificación de 

experiencias de aprendizaje, aprovechamiento de plataformas y construcción de recursos digitales 

interactivos que fortalecen los procesos de enseñanza aprendizaje.  

Laboratorio Bufete Jurídico del Centro Universitario del Sur  
El 18 de agosto del 2023, se realizó la ceremonia de reconocimiento póstumo al maestro Sergio 

Antonio Durán Graciano, a quien se le reconoció su trayectoria jurídica y sus aportaciones 

académicas realizadas en beneficio de la carrera de Abogado. En sesión previa, el Consejo de Centro 

aprobó que el edificio del Bufete Jurídico del CUSur llevara el nombre: Mtro. Sergio Antonio Durán 

Graciano.  

Imagen 50. Develación de la placa BJ. CUSUR     Imagen 51. Develación de la placa BJ. CUSUR   

 

Reestructuración de Academias, UA y redepartamentalización. 
Durante el año 2023, la División de Ciencias Sociales y Humanidades, en conjunto con los 3 

Departamentos, la participación de sus Academias y Colegios Departamentales, se desarrolló la 

redepartamentalización de las Unidades de Aprendizaje, lo que da como resultado que, en enero 

de 2024, ya podamos contar con las siguientes Academias:  

Departamento Academias 2017 Academias 2024 Unidades de Aprendizaje 2024 

DCEA 7 9 140 

DAH 7 7 240 

DCS 8 5 222 

Total 22 21 602 
Tabla 30. Redepartamentalización de Unidades de Aprendizaje con Academia 2024 DCSH 
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RENDICIÓN DE CUENTAS DCSH  

2022 
PROYECTOS DIVISIÓN CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES 2022 

Número Descripción Monto Fondo 

261822 

Consolidar los propósitos sustantivos de la 
DCSyH, con principios de equidad, igualdad, 
calidad e innovación con un sentido 
humanista. 

$194,000.0
0 

1101 

267858 

Fortalecer las Unidades Departamentales de 
la DCSyH 

$215,200.0
0 1101 

261867 
Mantener el nivel de consolidación de la 

Maestría en Derecho 
$30,000.00 

1001 

  
 

     
DIVISIÓN DE CIENCIAS SOCIALES  Y HUMANIDADES 

Proyecto Descripción Monto Fondo 

261822 

Consolidar los propósitos sustantivos de la 
DCSyH, con principios de equidad, igualdad, 
calidad e innovación con un sentido 
humanista. 

$194,000.0
0 

1101 

Descripción Monto Aplicación del recurso 

Productos alimenticios para personas en las 
instalaciones de la red 

$14,700.00 
Cafetería  reuniones 
diversas internas y 
externas 

Combustible $3,000.00 Actividades diversas 

Papelería y tóner 
$34,700.00 Material diverso 

compra consolidada 

IV Jornadas multidisciplinares 
$28,700.00 Alimentos, cafetería 

papelería y viáticos 

Grabado de placas 

$11,400.00 

3 placas de aluminio, 
para develación de 
procesos de 
Acreditación:  Trabajo 
Social, Periodismo y 
Agronegocios 

Viáticos hospedaje y transporte aéreo $13,700.00 

Asistencia del Mtro. 
Rodrigo Cano Guzmán, 
PTC del Dpto. de Cs. 
Sociales al Vigésimo 
primer congreso 
latinoamericano 

Batería vehícular $2,820.00 Camioneta AVANZA 

Gastos consumo en restaurant por comisión 
oficial 

$3,500.00 Taller re-diseño 
curricular LDTS 
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Viaticos alimentos y peaje $3,700.00 Asistencia a CGU 

  
 

 
  PROYECTO UNIDADES DEPARTAMENTALES (5 LABORATORIOS) 

Proyecto Descripción Monto Fondo 

267858 

Fortalecer las Unidades Departamentales de 
la DCSyH 

$215,200.0
0 1101 

Descripción Monto Aplicación del recurso 

Casa del Arte 

$4,000.00 combustible 

$1,550.00 Viáticos 

$5,812.00 Impresiones 

$7,300.00 Licencias 

$4,000.00 Papelería 

$1,385.00 
Material eléctrico 
diverso 

Estudios Educativos $6,380.00 Papelería 

Periodismo 

$4,000.00 combustible 

$9,600.00 Viáticos 

$4,000.00 cafetería 

$21,978.00 Licencias 

$7,200.00 Papelería 

$2,621.00 Otros materiales 

Bufete Juridico $5,800.00 Papelería y Tóner 

  

Gestión del Turismo 

$5,800.00 Combustible 

  $4,000.00 viáticos alimentos 

  $9,937.26 Licencias 

  

Negocios Internacionales 

$6,452.00 Papelería 

  $64,869.00 Licencias 

  $15,138.00 Discos duros  

  
 

 
Proyecto RECURSO CAPITULO 5000 

  

Descripción Monto Aplicación del recurso 

Casa del Arte $36,377.00 Antenas de enlace 

Bufete Jurídico 

$12,824.64 Lap top 

$12,500.00 Multifuncional 

Gestión del Turismo $19,900.00 Drone 

Negocios Internacionales $30,972.00 Servidor 

 

 
 

 
 

Proyecto MAESTRÍA EN DERECHO 

261867 

Descripción Monto Aplicación del recurso 

Mantener el nivel de consolidación de la 
Maestría en Derecho 

$30,000.00 
Combustible, 
alimentos, papelería y 
tóner 
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2023 
DIVISIÓN DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES 

Proyecto Descripción Monto Fondo 

267219 Consolidar los propósitos 
sustantivos de la DCSyH 

$224,000.00 1101 

Descripción Monto Aplicación del recurso 

Productos alimenticios 
para personas en las 
instalaciones de la Red 
Universitaria 

$30,691.00 Cafetería reuniones diversas DCSyH. 
Reuniones comités. 7mo. Festival 
literario. Feria de la Ciencia 2023. 

Combustible para 
vehículos  

$16,700.00 Traslados diversos GDL. Asistencia 
CGU 

*Papelería y tóner  $30,388.50 Papelería y tóner de la DCSyH 

*Papelería y tóner  $62,900.00 Papelería y tóner de los tres 
Departamentos 

*Papelería y tóner  $7,131.00 Compensación DCEyA 

*Papelería y tóner  $8,351.00 Compensación SA 

Impuestos y derechos $4,500.00 Traslados diversos GDL. Asistencia 
CGU 

Viáticos alimentos $5,000.00 Dra. Carmen Armenta. Titular 
defensoría DH 

Viáticos hospedaje 
nacional 

$10,000.00 Alumna Asistencia CINETECA. Fil 2023 

Gastos de consumo en 
restaurante por 
representación oficial 

$19,915.00  Consumos División. Curso 
PROINNOVA. Taller Unidades 
Departamentales 

Impresiones y 
publicaciones 

$27,700.00 Carpetas ceremonias de titulación 
imagen institucional. Impresiones 
IDENTIDAD UdeG. Sellos 

Servicios capacitación P 
morales 

$17,400.00 Taller emprendimiento 

Materiales 
complementarios y 
mobiliario 

$3,900.00 Persianas, silla secretarial 

Servicios postales $1,000.00 Mensajería Organismos Acreditadores 

Refacciones y accesorios 
menores de compto de 
tecnologías de la 
información 

$4,200.00 Disco solido PC Sec Div 

Refacciones y accesorios 
menores de computo de 
tecnologías de la 
información 

$3,500.00 Licencia zoom 

Utensilios para serv de 
alimentación 

$2,000.00 Menaje 

Papelería $7,000.00 Jornadas 
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Alimentos $14,000.00 

Cafetería $7,000.00 

Gasolina $7,000.00 

 

 

URE Área Papelería Tóner Total 
compra 

consolidada 

3.3.8. División de Ciencias Sociales y 
Humanidades (267219 Funciones 
sustantivas) 

1,190.00 16,778.00 28,612.00 

3.3.8 División de Ciencias Sociales y 
Humanidades (267248 Unidades 
Departamentales) 

20,600.00 1,730.00 37,900.00 

3.3.8.2 Departamento de Ciencias Sociales( 
267018) 

26,202.07 1,597.93 27,800.00 

3.3.8.3 Departamento de Artes y Humanidades( 
267399-1101) 

9,877.00 1,423.00 11,300.00 

3.3.8.4 Depaartamento de Ciencias Ecoómicas y 
Administrativas (268358) 

20,000.00 15,000.00 23,800.00 

Total  77,869.07 36,528.93 129,412.00 
 

Laboratorios 

Número Descripción Monto Fondo 

273938 Fortalecer los laboratorios adscritos a los 
Departamentos de la DCSyH 

215,000.00 1101 

Descripción Monto 

 Unidades Departamentales 43,000.00 

Licencias  89,500.00 

Papelería 22,200.00 

Tóner 17,300.00 

Proyectos División Ciencias Sociales y Humanidades 

Número Descripción Monto Fondo 

267248 Fortalecer los laboratorios adscritos a los 
Departamentos de la DCSyH 

$215,200.00 1101 

267219 Consolidar los propósitos sustantivos de la 
DCSyH 

$224,000.00 1101 

267492 Impulsar programa de actividades de 
actualización y de educación continua que 
contribuyan a la generación de 
competencias profesionales 

$10,000.00 1102 

Total $449,200.00 
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Cafetería 9,000.00 

Equpos menores tecnologías 18,000.00 

Combustible 22,000.00 

Impresiones 17,500.00 

Viáticos alimentos 5,500.00 

Viáticos hospedaje 8,000.00 

Peaje 6,000.00 

Total 215,000.00 
 

Licencias 

Laboratorio Cantidad Descripción Costos 
2023 

Vigencia 2023 

Casa del Arte 1 Licencia Canva Pro 1 año 
(10 usuarios) 

$3,802.48 18/11/2023-
18/11/2024 

Casa del Arte 1 Licencia Adobe Acrobat 
Pro (Rango1-9) 

$4,280.38 20/10/2023-
20/10/2024 

Gestión del Turismo 1 Licencia Adobe Creative $8,914.79 20/10/2023-
20/10/2024 

Periodismo 1 Licencia Envato 
Elements 

$9,517.80 18/11/2023-
18/11/2024 

Periodismo 1 Licencia Canva Pro 1 año 
(10 usuarios) 

$3,802.48 18/11/2023-
18/11/2024 

Periodismo 1 Licencia Adobe Creative  $8,914.79 20/10/2023-
20/10/2024 

Negocios 
Internacionales 

1 Licencia Intecplan v8.0  $2,308.40 Perpetuas 

(CTA) Lab Negocios 
Internacionales 

1 Licencia Windows Server 
(SERVICRECE) 

$0.00 Perpetua 

Negocios 
Internacionales 

1 Licencias Simulador 
Financiero Corporate 
Financial Simulator CFS 

17,400.00 6 meses a partir 
de la activación, 
No existe pago 
por renovación. 
Es nueva 
compra. 

Negocios 
Internacionales 

1 Licencias Data Base 
Consulting DBC (17 
usuarios) 

30,558.50 01/10/2023-
01/10/2024 

      89,499.62 Total 

División CSyH 1 Licencia zoom $3,478.84   
 

 

 

 



 58 

PROYECTO ORIGEN DEL RECURSO NOMBRE DEL PROYECTO MONTO 

AUTORIZADO 

270112 Recurso autogenerado 

1.3.2 durante el año 

2022 pendiente de 

ejercer. 

Gastos de Operación 

Laboratorios del Departamento 

de Ciencias Económico 

Administrativas 

$ 62,128.92 

267563 Recurso autogenerado 

1.1.2 

Impulsar Actividades De 

Investigación Y Transferencia del 

Conocimiento y Extensión y 

Responsabilidad Social desde el 

Centro De Investigación En 

Emprendimiento, Incubación, 

Capacitación, Asesoría e 

innovación (CIEICAI) y Unidades 

Departamentales Del DCEA. 

$ 100,000.00 

267358 1.1.1.1 Subsidio 

ordinario 

Impulsar los Propósitos 

Sustantivos del DCEA  

$ 228,884.40 

 

 

PERÍODO NÚMERO DE PROYECTOS Presupuesto ejercido de subsidio 

ordinario 

2017 7 $ 350,000.00 

2018 2 $ 350,000.00 

2019 4 $ 472,300.00 

2020 4 $ 286,056.00 

2021 3 $ 286,056.00 

2022 3 $ 228,884.40 

2023 3 $228,884.40 
 

CONCEPTO ÁREA  MONTO SUBTOTALES  

Autogenerados en 2022 

pendientes de ejercer 

CIEICAI $ 62,128.92 $ 62,128.92 

Curso de verano CIEICAI $   6,000.00  

Curso de liderazgo CIEICAI $ 11,600.00  

Estudio de mercado CIEICAI $ 17,400.00 $ 35,000.00 

Capacitación a alumnos 

en los cursos de 

protocolo de mesa y 

concurso de casa de 

bolsa 

Laboratorio de 

Gestión del Turismo 

en el Sur de Jalisco 

$ 63,500.00 $ 63,500.00 

Total   $ 160,628.92 
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ÁREA 

BENEFICIADA 

CONCEPTO PRESUPUESTO MONTO 

Laboratorio de 

Gestión del Turismo 

del Sur de Jalisco 

Compra de equipo Programa de Fortalecimiento 

de Institutos, Centros y 

Laboratorios de Investigación  

$ 72,899.00 

CIEICAI Certificaciones 

profesionales 

relacionadas con 

emprendimiento 

Unidad de Centros de 

emprendimiento e innovación 

$ 26,691.60 

CIEICAI Contrato de un 

técnico de apoyo para 

proyecto de 

investigación 

Programa de Fortalecimiento 

de Institutos, Centros y 

Laboratorios de Investigación 

$ 80,000.00 

Total   $ 179,590.60 
 

 

ÁREA BENEFICIADA CONCEPTO PRESUPUESTO MONTO 

Laboratorio de 

Negocios 

Internacionales 

Renovación de licencias 

de software y cableado 

División de Ciencias Sociales 

y Humanidades 

$ 53,600.00 

Laboratorio de Gestión 

del Turismo del Sur de 

Jalisco 

Equipo y materiales División de Ciencias Sociales 

y Humanidades 

$ 32,600.00 

Total   $ 86,200.00 
 

CONCEPTO MONTO PORCENTAJE DEL TOTAL 

Viáticos  $ 35,157.98  15.37% 

Certificaciones $27,591.60 12.06% 

Participación en congresos $8,376.62 3.66% 

Papelería tóner y reparación de equipo $46,987.14 20.53% 

Productos alimenticios $17,008.15 7.43% 

Impresos $16,718.84 7.31% 

Publicación de libro $40,626.73 17.75% 

Salidas a prácticas de campo $19,000.00 8.30% 

Diseño de software $10,000.00 4.37% 

Renta de muebles  $5,954.72 2.60% 

Presentación del libro administración pública 

en México 

$1,424.02 0.62% 

Total  $ 228,884.40  100% 
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CONCEPTO MONTO 

Papelería y tóner $  2,906.41 

Impresos $ 15,355.31  

Participación en congresos  $ 27,500.00 

Aportación de la UCEI para certificaciones $ 26,691.60 

Pago de certificación con recursos autogenerados por el 

CIEICAI 

$ 6,844.00 

Viáticos CIEICAI $ 6,405.64 

Mantenimiento de impresora $ 5,718.80 

Gastos protocolo de mesa $ 58,998.18 

Alimentos Laboratorio GTS $ 3,459.89 

Licencia zoom CIEICAI $ 2,295.63 

Feria de la ciencia y la tecnología 2023 $ 1,643.00 

Cafetería CIEICAI $ 738.50 

Concurso de Fotografía $ 2,071.96 

Total $ 160,628.92 
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2024 
 

Proyectos División Ciencias Sociales y Humanidades 2024 

Número Descripción Monto Fondo 

273938 
Fortalecer los laboratorios 
adscritos a los Departamentos de 
la DCSyH 

$173,696.00 1101 

273648 Consolidar los propósitos 
sustantivos de la DCSyH 

$328,404.00 1101 

267492 

Impulsar un programa de 
actividades de actualización en el 
ámbito de las ciencias sociales que 
contribuya al 
desarrollo integral de la 
comunidad 

$10,000.00 1102 

276801 Fortalecimiento de los PE de 
pregrado adscritos a la DCSyH 

$94,363.77 1102 

276802 Fortalecimiento de propósitos 
sustantivos 

$180,000.00 1102 

    

    
DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES 

Proyecto Descripción Monto Fondo 

273648 

Consolidar los propósitos 
sustantivos de la DCSyH $328,404.00 1101 

Descripción Monto Aplicación del recurso 

Productos alimenticios 
para personas en las 

instalaciones de la Red 
Universitaria $38,139.00 

Cafetería reuniones diversas 
DCSyH (64) Jornadas 

académicas 

Combustible para vehículos 

$42,642.00 

Traslados diversos GDL. 
Asistencia CGU.FIL. Jornadas 

Académicas 

Viáticos diversos $31,990.00 
Apoyo a profesores. 
Asistencia CGU.FIL 

Edición de capitulo $6,235.00 RELAYN 

Peaje $3,386.00 
Traslados diversos GDL. 

Asistencia CGU.FIL. Otros 

Gastos de consumo en restaurant 
por representación oficial $25,073.00 

Consumos División, trabajo 
Colegiado Jornadas. 
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Materiales diversos $6,600.00 
Lámparas de escritorio, 

teléfono, nobreak 

Papelería y tóner $57,585.00 DCSyH. Jornadas y otros. 

Papelería y tóner $11,300.00 Consolidada Dpto AyH 

Papelería y tóner $35,000.00 Consolidada Dpto CEyA 

Papelería y tóner $27,800.00 Consolidada Dpto CS 

Mobiliario $11,746.00 
Sillas Sala de juntas. 

Trituradora 

Servicios varios $3,500.00 
Cerraduras, envío 

postal,mtto copiadora. 

    

    

273938 

PROYECTO UNIDADES DEPARTAMENTALES (5 LABORATORIOS) 

Descripción Monto Fondo 

Fortalecer los laboratorios 
adscritos a los Departamentos de 
la DCSyH 

$173,696.00 1101 

Descripción Monto Aplicación del recurso 

Laboratorio de Periodismo 

2,000.00 Cafetería 

2,500.00 Tóner 

6,804.00 Papelería  

22,236.00 Renovación de licencias 

3,500.00 Viáticos hospedaje 

2,000.00 Viáticos alimentación 

2,000.00 Pasajes terrestres 

1,000.00 Combustible 

1,000.00 Peaje 

Total 43,040.00   

Laboratorio de Bufete Jurídico 

10,000.00 Papelería  

4,000.00 Tóner 

5,000.00 Impresiones 

16,000.00 Combustible 

2,040.00 Peaje 

6,000.00 Cafetería 

Total $43,040.00   

Gestión del Turismo 

8,914.79 
Renovación de Licencia 
Creative Cloud, anual para 1 
- 9 usuarios 

4,700.00 
Lentes cannon EF75 300mm 

9,300.00 Video cámara 360 insta 

500.00 Combustible 

2,429.21 Viáticos alimentos 
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17,196.00 Silla ejecutivas (4) 

Total 43,040.00   

Negocios Internacionales 

17,400.00 
Licencias Simulador 
Financiero Corporate 
Financial Simulator CFS 

24,000.00 Sillas (30) 

1,640.00 Papelería  

Total 43,040.00   

 
 

  

  FORTALECIMIENTO DE LOS PE DE PREGRADO ADSCRITOS A LA DCSyH 

276801 

Descripción Monto Fondo 

Fortalecimiento de los pE de 
pregrado adscritos a la DCSyH $94,363.77 1102 

Descripción Monto Aplicación del recurso 

Abogado 

$4,000.00 Cafetería 

$5,000.00 Alimentos 

$5,000.00 Combustible 

$1,247.00 Peaje 

$5,000.00 Hospedaje 

$12,000.00 Souvenir 

Total $32,247.00   

Agronegocios 

$7,000.00 Cafetería 

$2,000.00 Papelería 

$2,360.00 Alimentos 

$2,000.00 Combustible 

$29,000.00 Souvenir 

Total $42,360.00   

LDTS 
$4,640.00 Traslados terrestres 

$1,555.67 Souvenir 

Total $6,195.67   

Letras Hispánicas $129.00 cafetería 

Negocios internacionales $0.00   

Periodismo 
$4,000.00 Cafetería 

$2,062.30 Combustible 

Total $6,062.30   

Trabajo Social 
$3,500.00 Traslados terrestres 

$3,000.00 Combustible 

Total $6,500.00   
    

    
  FORTALECIMIENTO DE PROPOSITOS SUSTANTIVOS 

276802 Fortalecimiento de propósitos 
sustantivos 

$180,000.00 1102 
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Descripción Monto Aplicación del recurso 

CLACSO $12,787.00 Membresía 

Premio Nacional a la Dramaturgia 
Universitaria Hugo Salcedo 

$50,000.00 

Premio al ganador 

Combustible $20,849.00 Traslados diversos 

Catering $14,500.00 Ceremonia entrega premio 

Papelería $15,000.00 

 Eventos y actividades y al 
desarrollo de las actividades 

plasmadas en el proyecto 

Alimentos $8,852.00 

Ofrecidos en eventos y 
actividades y al desarrollo de 
las actividades plasmadas en 

el proyecto 

Cafetería $6,268.00 Para reuniones diversas 

Viáticos  hospedaje y boleto aéreo $7,673.00 
Ganador Premio a la 

Dramaturgia 

Uniformes $7,772.00 
Integrantes DCSyH. Imagen 

institucional.  

Playeras $1,777.00 Feria de la CyT 2024 

Mobiliario $8,352.00 Sillas de visita 

  Impresión $439.00 Impresión lonas alusivas 
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Premios y reconocimientos 
 

El equipo estudiantil del proyecto VANAH quedaron entre los 10 primeros lugares del Desafío Global 

Estudiantil Colaborativo de Babson 2024 de 800 universidades públicas y privadas participantes. 

Respecto a los académicos adscritos a los Departamentos de la División, se encuentran los 

siguientes: 

Departamento Año Premios y reconocimiento a profesores Listado  de profesores  

DCEA 

 

 

 

 

2024 

Reconocimiento internacional por 

promover el crecimiento académico, la 

excelencia educativa con un enfoque en 

la inclusión y la calidad, por los aportes 

significativos en la educación, desarrollo 

profesional, impacto social, colaboración 

efectiva y contribución a la investigación 

en países latinoamericanos. 

Martha Karina Amezcua 

Lujan  

 

Galardón a la excelencia educativa y 

Doctor Honoris causa con mención en 

Investigación. 

Martha Karina Amezcua 

Lujan  

Galardón Empresarial por la labor 

comprometida con el sector 

empresarial, buscando las áreas de 

mejora y oportunidades de desarrollo 

del sector. 

Martha Leticia Rujano 

Silva 

Reconocimiento por su labor como 

Delegado Sindical del STAUdeG, su 

actividad desarrollada en los periodos 

2012-2014 y 2014-2016, su trabajo, 

esfuerzo y dedicación para cuidar y 

hacer valer los derechos del personal 

académico. 

Enrique Roberto Azpeitia 

Torres  

Doctor Honoris Causa. 
Enrique Roberto Azpeitia 

Torres 

DAH 2023 
Galardón Colibrí en la categoría 

producción 

Mtro. Javier Zepeda 

Orozco 
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Incorporación al mapa de las lenguas 

con la novela, “Todo pueblo es cicatriz” 

Mtro. Marcos Hiram 

Ruvalcaba Ordoñez 

2024 

Premio Primera Novela 2024, por parte 

de la Coordinación de Memoria 

Histórica y Cultural de México con el 

patrocinio de Amazon México en su 

cuarta edición. Publicada por la editorial 

Literatura Random House en Argentina, 

Colombia, Chile, España, Estados 

Unidos, Perú y Uruguay en octubre del 

2023. 

Mtro.  Marcos Hiram 

Ruvalcaba Ordoñez 

DCS 

 

2022 

Nombramiento como Miembro de 

Honor de la Fundación de Victimología 

Evangelina Elizabeth 

Lozano Montes De Oca 

2022 

 

Presea “José María Arreola Mendoza “Al 

Mérito Científico y Tecnológico 

Lourdes Margarita Arce 

Rodríguez 

2024 

 

Premio al Mérito Académico 2024 

"Enrique Díaz De León" 

Rodrigo Cano Guzmán 

 

Tabla 31. Premios y Reconocimientos para académicos por Depto. Fuente: Informe Jefas de Departamento. 

 

Es de destacar la labor tan importante de nuestros estudiantes, es por ello que, a través de las 

Coordinaciones de Carrera, en particular de los programas adscritos a esta División, se ha logrado la 

canalización de estudiantes sobresalientes en algún área específica, lo que ha permitido el 

reconocimiento personal, así como logros en general del programa educativo, en diversos eventos 

y actividades desarrolladas a lo largo de este año que se informa, entre ellos se encuentran los 

siguientes:  
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PREGRADO 

 

 

 

 

 

 

PERIODISMO 

a) 3 premios Jalisco de Periodismo en su categoría de estudiantes 

b) 4 premios Jalisco de Periodismo para egresados en diferentes 

categorías 

c) 1 premio internacional, el James Rowe, al Periodismo de 

Investigación que otorga el Foro de Periodismo Argentino 

(FOPEA) 

d) 1 mención honorífica del Premio Nacional de Periodismo 

Gonzo de la UANL  

e) El segundo lugar de la categoría de mediometraje del Sexto 

Foro Mundial de la bicicleta en 2017 (como estudiantes) 

f) 6 premios regionales en concursos organizados por gobiernos 

municipales e instituciones educativas. 

g) 1 Premio Nacional de la Juventud 

h) 1 Premio Estatal de la Juventud 

i) 3 estudiantes han generado textos para publicaciones 

colectivas seleccionadas en concursos nacionales 

 

ABOGADO 

1. PREMIO CENEVAL AL DESEMPEÑO DE EXCELENCIA-EGEL, DE 

LOS ESTUDIANTES:  

 González García Paola Lizbeth 

 Sánchez Sánchez Yedit Yulisa 

 Quiñones Flores Nadia Ximena 

 Morán Chávez Fernanda Elizabeth 

 Bergara Flores Pedro Alberto 

 Espinoza Romero Fernando 

 Eusebio Guerrero Eduardo 

 Marentes Miguel 

 Pinto Carrillo Sergio André 

 

2. Ganador del 2° lugar en la Liga UDG Esports 2024 en la 

modalidad League of Legends. 

 Gerardo Miguel Estrada Estrada 

 

 

 

 

 

 

LETRAS HISPÁNICAS 

2024 

1. José Andrés Arreguín Chávez. Ganador del XI Concurso Literario 

CUSur, modalidad poesía, con el poema “Amanecer insomne”. 

Marzo 2024. 

2. Fátima Elizabeth Lupián Cárdenas. Mención honorífica del XI 

Concurso Literario CUSur, modalidad poesía, con el poema 

“22”. Marzo 2024. 
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3. Teresa de Jesús Vílchez Gómez. Mención honorífica del XI 

Concurso Literario CUSur, modalidad poesía, con el poema “La 

crisálida”. Marzo 2024. 

4. Israel Gallegos Olguín. Mención honorífica del XI Concurso 

Literario CUSur, modalidad poesía, con el poema “Ornitorrinco 

Alado”. Marzo 2024.  

5. Miriam Darnok Sandoval Gómez. Publicación del libro 

“Cicatrices”, obra ganadora del programa de Cultura del Estado 

de Jalisco: La Maleta de Hemingway. Marzo 2024. 

6. Alejandra Andrade Rosales. Publicación del libro “Cuando las 

polillas entren”, obra ganadora del programa de Cultura del 

Estado de Jalisco: La Maleta de Hemingway. Marzo 2024. 

7. Cintli Hernández. Ganadora del XI Concurso Literario CUSur, 

modalidad cuento, con el texto “Soy un fantasma”. Abril 2024. 

8. Andrea Ramos Hermosillo. Mención honorífica del XI Concurso 

Literario CUSur, modalidad cuento, con el texto “La fiesta”. Abril 

2024. 

9. Héctor Israel Rodríguez. Mención honorífica del XI Concurso 

Literario CUSur, modalidad cuento, con el texto “Algo está 

pasando”. Abril 2024. 

10. José Carlos Covarrubias. Mención honorífica del XI Concurso 

Literario CUSur, modalidad cuento, con el texto “Memorias que 

tientan”. Abril 2024. 

11. Jaime Jordán Chávez. Finalista de la IV edición del Premio 

Internacional de Poesía Fuente Vaqueros. Mayo 2024. 

12. Israel Gallegos Olguín. Finalista del XIV Concurso Literario 

Luvina Joven, categoría poesía. Septiembre 2024. 

13. Luna María Cueva García. Finalista del XIV Concurso Literario 

Luvina Joven, categoría poesía. Septiembre 2024. 

14. Carlos Arnoldo Salcedo Mejía. Finalista del XIV Concurso 

Literario Luvina Joven, categoría poesía. Septiembre 2024. 

15. Jaime Jordán Chávez. Ganador de la 82° edición de los Juegos 

Florales 2024, en Zapotlán el Grande. Octubre 2024.  

16. Teresa de Jesús Vílchez Gómez. Ganadora del Concurso de 

Poesía Panteón Literario del CUSur. Noviembre de 2024. 

17. José Manuel Casillas Sánchez. Tercer lugar del Concurso de 

Poesía Panteón Literario del CUSur. Noviembre de 2024. 

2023 

1. Samantha Carolina Torres Hernández. Mención honorífica del 

XV Concurso Nacional de Narrativa Elena Poniatowska. Autora 

seleccionada para publicarse en la antología Ahora. Jóvenes 
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escritores del Sur de Jalisco y La invención del presente. Joven 

Literatura de Zapotlán el Grande. Abril 2023 

2. José Emmanuel Navarro. Ganador del X Concurso Literario 

CUSur, modalidad poesía, con el poema “Flores de jardín”. 

Marzo 2023. Autor seleccionado para publicarse en la antología 

Ahora. Jóvenes escritores del Sur de Jalisco y La invención del 

presente. Joven Literatura de Zapotlán el Grande. Abril 2023. 

3. Jaime Jordán Chávez Ordoñez. Mención honorífica del X 

Concurso Literario CUSur, modalidad poesía, con el poema 

“Canto a una desaparecida”. Marzo 2023. Autor seleccionado 

para publicarse en la antología Ahora. Jóvenes escritores del Sur 

de Jalisco y La invención del presente. Joven Literatura de 

Zapotlán el Grande. Abril 2023. 

4. Miriam Darnok Sandoval Gómez. Ganadora del X Concurso 

Literario CUSur, modalidad cuento, con el cuento “Pines”. Abril 

2023. 

5. Citlallyc Lumbreras Sánchez. Mención honorífica en el X 

Concurso literario CUSur, modalidad cuento, con el cuento “El 

día que mis muñecas se volvieron mujeres”. Abril 2023 

6. Alexia Bermúdez Negrete. Ganadora del Concurso de poesía 

Panteón literario, con el poema “Salvador”. Noviembre de 

2023.  

7. Ana Laura Orozco Lares. Segundo lugar del Concurso de poesía 

Panteón literario, con el poema “Oración para no morir”. 

Noviembre de 2023. 

8. Carlos Arnoldo Salcedo Mejía. Tercer lugar del Concurso de 

poesía Panteón literario. Noviembre de 2023. Mención 

honorífica en el X Concurso literario CUSur, modalidad poesía, 

con el poema “No vivo en un país”. Marzo 2023 

9. Isaac Álvarez. Publicación del libro “El año más caliente”, obra 

ganadora del programa de Cultura del Estado de Jalisco: La 

Maleta de Hemingway. Junio 2023. Autor seleccionado para 

publicarse en la antología Ahora. Jóvenes escritores del Sur de 

Jalisco y La invención del presente. Joven Literatura de Zapotlán 

el Grande. Abril 2023. 

10. Samantha Carolina Torres Hernández. Mención honorífica del 

XV Concurso Nacional de Narrativa Elena Poniatowska. Octubre 

2023. Autora seleccionada para publicarse en la antología 

Ahora. Jóvenes escritores del Sur de Jalisco y La invención del 

presente. Joven Literatura de Zapotlán el Grande. Abril 2023. 

11. Jorge Bladimir Ramírez Guerrero. Ganador del Concurso de 

Poesía Emergente Antonio Alatorre. Febrero 2023. Autor 
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seleccionado para publicarse en la antología Ahora. Jóvenes 

escritores del Sur de Jalisco y La invención del presente. Joven 

Literatura de Zapotlán el Grande. Abril 2023. 

12. Rafael Ledesma Ruiz. Mención honorífica del Concurso de 

Poesía Emergente Antonio Alatorre. Febrero 2023. 

13. Alejandro Arenas Córdova. Mención honorífica en el Concurso 

de Poesía Emergente Antonio Alatorre. Febrero 2023. Autor 

seleccionado para publicarse en la antología Ahora. Jóvenes 

escritores del Sur de Jalisco y La invención del presente. Joven 

Literatura de Zapotlán el Grande. Abril 2023. 

2022 

1. Adrián Alejandro Arenas Córdova. Mención honorífica, 

seleccionado para publicarse en la antología del Primer 

Concurso de Poesía Emergente Antonio Alatorre. Febrero 2022. 

2. Emmanuel Aguilar Rocha. Mención honorífica, seleccionado 

para publicarse en la antología del Primer Concurso de Poesía 

Emergente Antonio Alatorre. Febrero 2022. 

3. Daniela Esmeralda Pimentel Nodal. Ganadora del Concurso 

Literario CUSur, modalidad poesía, con el poema “Vacío”. 

Marzo 2022. 

4. Yair Alejandro Ascensión Cobián. Mención honorífica en el 

Concurso Literario CUSur, modalidad poesía, con el poema 

"Una flor ausente en el jardín". Marzo 2022. 

5. José Manuel Casillas Sánchez. Ganador del IX Concurso Literario 

del CUSur, con el cuento "Las puertas". Mayo 2022. 

6. Alexia Bermúdez Negrete. Mención honorífica del IX Concurso 

Literario del CUSur, con el cuento "Mentiras". Mayo 2022. 

7. Jaime Jordán Chávez Ordóñez. Ganador del XII Concurso 

literario Luvina joven, en la categoría Luvinaria/poesía, con 

"Autorretrato a los veintisiempre". Septiembre 2022. 

8. Jorge Bladimir Ramírez Guerrero. Publicación del libro "Prueba 

de resistencia", con el que se hizo acreedor al XXXIX Premio 

Nacional de literatura joven Salvador Gallardo Dávalos 2021. 

Septiembre 2022. 

9. Samantha Carolina Torres Hernández. Finalista en el Concurso 

de Cuento del CUCSH: Guadalajara en el siglo XXI a través de sus 

jóvenes narradores. Septiembre 2022. 

10. Isaac Álvarez. Seleccionado para publicar su primera novela "El 

año más caliente", a través del programa de Cultura del Estado 

de Jalisco: La Maleta de Hemingway. Octubre 2022. 
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11. Jaime Jordán Chávez Ordóñez. Ganador del XV Concurso de 

poesía y calaveras Panteón literario con el poema "La mujer que 

los pájaros confundían con árbol". Octubre 2022. 

12. José Emmanuel Navarro Mora. Segundo lugar del XV Concurso 

de poesía y calaveras Panteón literario con el poema 

"Desecho". Octubre 2022. 

13. Adrián Alejandro Arenas Córdova. Mención honorífica en los 

Juegos Florales por el poema "Monografía de lo infausto". 

Octubre 2022. 

14. Carlos Arnoldo Salcedo Mejía. Segundo lugar en el Concurso 

Virtual de Altares de Calaveritas Literarias en Gómez Farías. 

Noviembre de 2022. 

 

 

 

NEGOCIOS 

INTERNACIONALES 

1. Reconocimiento CENEVAL 2019 – 2021 

2. Acreditación CONACI 2019 – 2023 

3. Premio CENEVAL al desempeño de Excelencia – EGEL 2023 - 

Hansel Aarón Hernández Amezcua 

4. Premio CENEVAL al desempeño de Excelencia – EGEL 2024 – 

Yahaira Marisol Zamora Cárdenas  

5. Premio CENEVAL al desempeño de Excelencia – EGEL 2024 – 

Gabriel Aroyos Santos 

6. Reconocimiento a estudiantes de la materia SOFTWARE PARA 

LA OPERACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES por participar 

en el Concurso “Ultimate Trader Challenge”, Educational 

tranding 2019 - 2024 

 

 

TRABAJO SOCIAL 

1. Coordinación de carrera: “Premio PROFE STAR”, en la categoría: 

“Estrategias docentes innovadoras para la inclusión y la 

equidad”, que se realiza en el marco de las actividades de 

INNOVA FORUM 2023. 

2. Primera acreditación: enero 2022, por la Asociación para la 

acreditación y certificación en Sociales, A.C. 

3. Felicitación por la Red Nacional de Instituciones de Educación 

Superior en Trabajo Social, RENIESTS por la primera 

acreditación lograda por la Lic. Trabajo Social en este centro 

universitario. 

4. Miroslava Juárez Ortega: intercambio internacional en la 

Universidad de Concepción (UDC) en Chile. 

AGRONEGOCIOS 1. XVIII Presea al Servicio Social en la categoría “Sustentabilidad y 

Medio Ambiente” 

2. Reconocimiento por participar en el Programa de Limpiemos 

Zapotlán 

https://siiauescolar.siiau.udg.mx/wse/sspsecc.consulta_oferta
https://siiauescolar.siiau.udg.mx/wse/sspsecc.consulta_oferta
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3. Reconocimiento por participar en el programa de 

Reforestación 

4. Reconocimiento por participar en la Expo Agrícola 2022,2023 y 

2024 

MAESTRIA EN DHEI 1. Luis Alberto de Loera Soto: 2do lugar en el Premio de Literatura 

Hugo Gutiérrez Vega 2024. 

2. Jorge Bladimir Ramírez Guerrero: Mención honorífica del 

Premio Nacional de Literatura Joven Raúl Padilla López, 2024. 

DOCTORADO EN 

DERECHOS HUMANOS 

1. Registro del Doctorado en Derechos Humanos en el Padrón 
Nacional de Posgrados del CONAHCYT (2023) 

Tabla 32. Premios y Reconocimientos Pregrado - Posgrado. Fuente: Coordinadores de Carrera. 
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Logros 
 

 

 

 

 

 

 

DAH 

1. Fortalecimiento del trabajo colegiado y colaborativo. 

2. Integración del 100% de planeaciones, protocolos y diseños 

instruccionales de las UA adscritas al DAH. 

3. Coadyuvar a la operación y desarrollo de los posgrados en Desarrollo 

Humano, Educación e Interculturalidad. 

4. Creación y permanencia del café filosófico. 

5. Creación y permanencia de seminario en literatura regional 

interinstitucional. 

6. Creación y permanencia del seminario de Ética y Bioética. 

7. Vinculación y cooperación  internacional de docentes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DCS 

En lo que corresponde al pregrado, la Licenciatura en Trabajo Social se encuentra 

acreditada por primera vez por la Asociación para la Acreditación y Certificación 

de Ciencias Sociales, A.C. (ACCECISO), con una vigencia del 27 de enero del 2022 

al 27 de enero del 2027, por lo que actualmente estamos trabajando en el 

seguimiento de las recomendaciones. 

 

En cuanto a la carrera de Abogado, cuenta con su tercer certificado de 

acreditación de calidad por parte del Consejo Nacional para la Acreditación de la 

Educación Superior en Derecho, A.C. (CONFEDE) con una vigencia de marzo de 

2029 a marzo de 2024, trabajando actualmente en el proceso para la cuarta 

reacreditación. Así mismo, este programa educativo cuenta con la Acreditación 

Internacional en Red por parte de la Agencia Acreditadora de Chile A&C S. A., con 

una vigencia de siete años a partir del 20 de diciembre del año 2018 y hasta el 19 

de diciembre del 2025. 

 

En cuanto a los posgrados, durante el 2023 se logró el registro ante el Sistema 

Nacional de Posgrados (SNP) del Consejo Nacional de Humanidades, Ciencia y 

Tecnología (CONAHCYT) de la Maestría en Estudios Rurales y el Doctorado en 

Derechos Humanos. Por lo que se refiere a la Maestría en Derecho, ésta ha 

conservado desde el 2017 su incorporación primero ante el Padrón Nacional de 

Posgrados de Calidad (PNPC) del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología 

(CONACYT), y ahora su registro ante el SNP. Derivado de lo anterior, el 100% de 

los estudiantes de estos posgrados obtuvieron una beca para apoyar sus estudios 

durante el 2023. 

 

Los programas educativos de Abogado y la licenciatura de Trabajo Social, forman 

parte del Padrón de Programas de Alto Rendimiento Académico EGEL-CENEVAL 

con nivel 1 (obtenida en 2022 y con una vigencia de dos años).  
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La planta docente del Departamento de Ciencias Sociales está compuesta por 20 

Profesores de Tiempo Completo (PTC), de los cuales el 70% tiene el grado de 

doctor y el 30% el grado de maestro.  Cuatro de estos seis PTC que tienen 

actualmente como último grado de estudios el de maestría, han realizado 

estudios de doctorado. En este rubro, se implementó un programa de apoyo 

conjuntamente con el Sindicato de Trabajadores Académicos de la UdG, para 

incentivar y apoyar económicamente los estudios de Doctorado 

(específicamente el Doctorado en Derecho del Instituto de Estudios Jurídicos de 

Jalisco), donde se inscribieron para cursar este posgrado 14 académicos y del cual 

obtuvieron el grado de doctor siete profesores. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DCEA 

1. El incremento en el número de profesores certificados en el área de 

emprendimiento. 

2. Las acciones concretas para fomentar la cultura de emprendimiento en los 

diversos programas educativos del CUSur, mediante asesorías, talleres, 

cursos y actividades recreativas. También se involucró a instituciones 

educativas externas y a los actores con liderazgo en los diferentes sectores 

de la sociedad. La celebración del Día mundial del emprendedor por dos 

años consecutivos 

3. Se fortaleció la vinculación con el sector empresarial y productivo de la 

región, al desarrollar acciones interinstitucionales orientadas a la mejora de 

la práctica empresarial destacando la vinculación con instituciones públicas, 

privadas y educativas para el desarrollo del “Programa de capacitación a 

pequeños empresarios para el desarrollo regional SOS” 

4. Instalaciones del Centro de Emprendimiento y equipamiento de las mismas 

5. Consolidación de la Feria Expo Emprende 

6. El 100% de programas y 99% de planeaciones y el incremento de manuales, 

guías de prácticas y diseño instruccional 

7. Asesorías a mujeres productoras, grupo de productores de piloncillo y 

programa de consultorías. 

 

 

DCSH Creación e implementación de la Maestría en Desarrollo Humano, Educación e 

Interculturalidad. 

a.                                     Creación e implementación del Doctorado en Desarrollo Humano, Educación e 

Interculturalidad. 

b.                                    Implementación de la Maestría en Estudios Rurales. 

c.                Creación e implementación del Doctorado en Derechos Humanos.  

d.                                    Creación e implementación de la Maestría en Gestión Pública. 

 
Tabla 32. Principales logros por Depto. Fuente: Informe Jefas de Departamento 
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En lo que respecta a los programas educativos de pregrado y posgrado adscritos a la División se 

logran identificar los siguientes logros:  

PREGRADO 

 

 

 

 

 

 

PERIODISMO 

1. Conclusión del proceso académico de la reforma curricular del 

PE, aprobado por los órganos de gobierno del CUSur y a la 

espera de que se apruebe en el CGU. 

2. Obtención de la acreditación del PE en 2022 por el CONAC 

3. Reducido en más de 10 puntos porcentuales el rezago de 

egresados titulados, de 63% de titulados en 2022 a 74.8% de 

los egresados titulados a finales de 2024. 

4. Realización del evento académico de celebración del 15 

aniversario de la carrera, con una duración de 5 días con la 

participación de estudiantes, egresados, profesores, 

autoridades e invitados de universidades de Michoacán, 

Colima, así como del CUCSH, CUCiénega y SUV 

5. Por primera vez estudiantes de Periodismo presentaron sus 

documentales en un cine privado por iniciativa de ellos, 

estudiantes del 7° semestre de la generación 2024 B. Antes se 

hacían en espacios universitarios. Otro estudiante ha 

gestionado la presentación de su documental en el Cine del 

Instituto Cultural Cabañas.  

6. La coordinadora de la licenciatura, Mtra. Rosa Eugenia García 

Gómez fue elegida Vicepresidenta del Consejo Nacional para la 

Enseñanza y la Investigación de las Ciencias de la 

Comunicación en México por un periodo de 2024 a 2027 

 

ABOGADO 

1. Creación del programa de asesorías académicas del programa 

educativo de Abogado. Desde el ciclo 2023B. 

2. Se creó y puso en marcha el Seminario de actualización y 

pensamiento crítico en derechos humanos en coordinación con 

el Doctorado en Derechos Humanos del CUSur. Desde el ciclo 

escolar 2023B. 

3. Creación del programa de asesorías jurídicas gratuitas, 

organizado por la Coordinación del programa educativo de 

Abogado, alumnos de la Maestría en Derechos del CUSur, 

profesores y estudiantes de la Carrera de Abogado. Desde el 

ciclo escolar 2023A. 

4. Realización del primer Pre congreso Internacional en Derechos 

Humanos y Derecho Internacional Humanitario, organizado por 

la Coordinación de la Carrera de Abogado, la División de 

Ciencias Sociales y Humanidades, el Departamento de Ciencias 
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Sociales y la Red Internacional de Derechos Humanos y Derecho 

Internacional Humanitario (REDDIH). Año 2024. 

5. Se incrementó el porcentaje de aprobación del examen E, 

desde el 2023A a la fecha se incrementó a un 70% el índice de 

aprobación del EGEL de estudiantes del PE. 

 

 

 

 

 

 

 

LETRAS HISPÁNICAS 

1. Incremento en el número de aspirantes al PE de Letras 

Hispánicas: 11 en 2022, 20 en 2023, y 30 en 2024. 

2. Incremento en los reconocimientos y premios obtenidos por 

nuestros estudiantes y egresados en el ámbito de la escritura 

creativa (25 en 2022,  31 en 2023 y 49 en 2024): Destacan el 

primer lugar del Premio Primera Novela Amazon 2024 obtenido 

por nuestro egresado Hiram Ruvalcaba; el triunfo de nuestro 

alumno Jordán Chávez en los Juegos Florales de Zapotlán 2024; 

así como el Premio de Novela Juvenil Universo de Letras (2022), 

y el Premio de Literatura Ciudad y Naturaleza José Emilio 

Pacheco (2023) obtenidos por nuestro egresado Alejandro von 

Düben, quien en 2024 también ganó el VIII Certamen 

Internacional de Literatura Infantil y Juvenil FOEM. 

3. Organización de proyectos académicos y culturales que 

contribuyen a la formación identitaria y profesional como la 

conmemoración del Día Internacional de la Lengua Materna, el 

Día Mundial de la Poesía, el Día Internacional del Libro, y las 

Jornadas de Actualización académica. Además de la Creación 

del Centro de Escritura Bazar de Asombros en el que se brindan 

asesorías académicas y talleres que benefician a nuestros 

estudiantes y al público en general. 

4. Desde marzo del 2014, el Consejo de estudiantes de la 

Licenciatura en Letras Hispánicas del CUSur, apoyados por la 

Coordinación de carrera y profesores del PE, llevan a cabo el 

Concurso Literario CUSur en dos modalidades: categoría poesía 

(celebrado en marzo), y en la categoría cuento (celebrado en 

abril). En el 2024, este certamen cumplió 10 años de celebrarse 

ininterrumpidamente. 

5. Incremento en la vinculación con el sector editorial, cultural e 

interinstitucional: Participación activa en ferias del libro, 

certámenes literarios, convenios con editoriales para la 

realización de prácticas profesionales; e incorporación de 

estudiantes de la Universidad de Colima en actividades de 

nuestras Jornadas académicas. 

6. Aumento en la tasa de titulación de alumnos rezagados del 

antiguo plan de estudios y egreso de nuestros estudiantes del 

nuevo plan de estudios. 
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NEGOCIOS 

INTERNACIONALES 

1. Creación de Jornadas de Académicas de LINI con ponentes 

reconocidos y temáticas de actualización, generando un 

acercamiento a los temas de interés de las y los estudiantes, 

dirigidas a egresados, académicos y alumnos. 

2. Atención y seguimiento a través de conferencias y curso-taller 

teórico practico para egresados y alumnos próximos a Egresar.  

3. Creación del programa de Asesorías LINI CUSur donde 

estudiantes sobresalientes ofrecen asesorías pares a los 

estudiantes que requieren apoyo en sus materias.  

4. Creación del 1° Encuentro de Integración e Identidad 

universitaria Soy LINI CUSur” 2024 

5. Generación y desarrollo de App LINI CUSur con el objetivo de 

generar eficiencia administrativa automatizando tareas y 

acercando información en tiempo real, se fortalecerá la 

identidad y marca LINI CUSur generando una mejora en la 

experiencia de comunicación con los estudiantes, así ismo 

servirá de modelo para los demás PE. 

6. Creación del foro y campaña sobre el uso responsable y 

eficiente del agua en el que participan el 60% de los alumnos de 

LINI, generando un impacto en el uso responsable y eficiente 

del agua. 

TRABAJO SOCIAL 1. Primera acreditación en enero 2022 por ACCECISO. 

2. Consolidación de nuevo plan de estudios bajo visión 

contemporáneo dictaminado en 2019. 

3. Ingreso al padrón de calidad nivel 1. 

4. Resultados sobresalientes ante CENEVAL. 

AGRONEGOCIOS 1. XVIII Presea al Servicio Social en la categoría “Sustentabilidad y 

Medio Ambiente” 

2. Laboratorio de la Carrera de Agronegocios. 

3. Reacreditación de Carrera 2022 

4. Entregas de Juguetes y despensas a localidades del municipio 

2024 

5. Organización del 4to agro emprende 2024 

6. Jornadas de la Licenciatura en Agronegocios. 2022,2023,2024 

7. 1er encuentro de integración e identidad del programa 

educativo de Agronegocios 2024 
Tabla 34. Principales logros Pregrado - Posgrado. Fuente: Coordinadores de Carrera. 
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POSGRADO 

 

 

 

 

 

 

MAESTRIA EN 

ADMINISTRACION DE 

NEGOCIOS 

a) Reconocimiento ante el padrón del SNP CONAHCYT los años 

2023 y 2024, que nos permite postular a los alumnos a Becas 

Nacionales. 

b) Años 2023-2024 En aspectos de difusión y vinculación se 

realizaron 18 programas de radio en la estación Radio UdeG 

94.3 FM, programas con contenido de las materias que se 

imparte en el posgrado, promoviendo las actividades de 

retribución social que hacían los alumnos y haciendo difusión 

de la maestría y su convocatoria, se tuvieron 36 invitados (21 

fueron profesores del claustro académico, directivos, egresados 

y alumnos, 15 invitados externos empresarios reconocidos de 

Cd. Guzmán. 

c) La edición de 1er libro de la Maestría, donde participaron como 

autores profesores del claustro académico, alumnos y 

egresados del posgrado “La Gestión Empresarial como un 

Factor Fundamental en el Desarrollo de Negocios”, mismo que 

se presentó en un evento de CUSUR y en diciembre 2024 en la 

FIL.  ISBN: 978-607-8796-84-7 

d) 2023-2024 se participó en el congreso de RELAYN (Red de 

Estudios Latinoamericanos en Administración y Negocios), 

logrando integrar un grupo de investigación para formar parte 

de esta Red que año con año se realizan investigaciones, donde 

se integran dos profesores del claustro académico, como 

producción se tiene:  

2023, 2 artículos publicados en la revista del congreso y un capítulo de 

libro intitulado:   

Capítulo 52. El trabajo decente desde la perspectiva de directores y 

directora en la micro y pequeñas empresas de Zapotlán el Grande, 

Jalisco, México. Autoras: María Nancy Esmeralda Arredondo Mata, 

Adriana Lorena Fierros Lara, María del Carmen Casillas Velázquez y 

Alma Gabriela Martínez Moreno. DOI: 

https://doi.org/10.46990/iQuatro.2023.11.1.52   Localizable en 

biblioteca digital: https://relayn.redesla.la/biblioteca/ 

2024, 1 artículo publicado en el congreso de la red y 2 capítulos de libro 

intitulados: 

Capítulo 16. La ventaja competitiva: una perspectiva desde la teoría de 

sistemas. Micro y pequeñas empresas en Zapotlán el Grande, Jalisco, 

México. Autoras: María Nancy Esmeralda Arredondo Mata, Adriana 

Lorena Fierros Lara, María del Carmen Casillas Velázquez y Alma 

https://doi.org/10.46990/iQuatro.2023.11.1.52
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Gabriela Martínez Moreno. ISBN obra impresa: 978-607-15-2329-7 

Editorial McGraw Hill, ISBN obra digital: 978-607-15-2331-0  

Capítulo 17. Análisis del entorno de trabajo seguro e igualdad de 

oportunidades y trato en las MYPEs en Zapotlán el Grande, Jalisco. 

Autoras: María Nancy Esmeralda Arredondo Mata, María del Carmen 

Casillas Velázquez, Alma Gabriela Martínez Moreno y Adriana Lorena 

Fierros Lara. DOI: 10.46990/iQuatro.2024.09.5.17   Localizable en 

biblioteca digital: https://relayn.redesla.la/biblioteca/ 

e. En los años 2023-2024 se logró levantan el índice de titulación, 

se titularon 8 egresados rezagados y 4 de la generación de 2024. 

f. Se integraron a 9 alumnos de las generaciones 2022-2024 en 

empresas de la región para realizar actividades de Retribución 

social.  

g. Se recibió recurso federal PFP (Programa de Fortalecimiento a 

Posgrado) ejerciéndolo de la mejor manera y se calificó para 

participar en la próxima edición. 

 

 

 

 

 

MAESTRIA EN 

ESTUDIOS RURALES 

1. Ingreso de la Maestría al Sistema Nacional de Posgrados 

2. Becas al 100 por ciento de la primera (2022-2024) y segunda 

generación (2023-2025) 

3. Un Núcleo Académico Básico de 10 profesores de tiempo 

completo adscritos al CUSUR, todos ellos miembros del 

Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores 

4. Intercambio Académico Internacional de dos alumnos de la 

primera generación, a la Universidad de Jaén, España, uno 

durante el ciclo 2024A y el segundo durante el ciclo 2024B 

5. Realización de seis estancias de investigación de alumnos de la 

maestría en universidades y centros de investigación del país  

6. Aumento de la matrícula de ingreso en la tercera generación 

(2025-2026). 11 ingresos para el ciclo 2025A 

7. Dos proyectos PRONACES CONAHCYT de dos profesores del 

núcleo académico básico, como secretarios técnicos 

8. Programa de radio Volcán de Zapotlán, el cual es parte de las 

colaboraciones que realiza la maestría 

 

 

MAESTRIA EN 

DERECHO 

1. Participación conjunta de los comités tutoriales con los 

alumnos. 

2. Publicación del tomo I de la Revista Científica Eleutheria. 

3. Publicación del tomo V de la colección Red Jurídica. 
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4. Realización del Diplomado Internacional en Propiedad 

Intelectual en conjunto con la Universidad Cooperativa de 

Colombia. 

5. Actualización jurídica de la comunidad estudiantil con la 

realización de Jornadas en Conversando Derecho. 

6. Realización de las misiones académicas Internacionales en 

Derechos Humanos y Cultura de paz. 

7. En 2022 se visitaron 5 universidades de Colombia, 2023 6 

universidades de España e Italia y en 2024 5 universidades de 

Argentina. 

 

 

 

 

 

MAESTRIA EN DHEI 

1. Registro de la maestría en el Sistema Nacional de Posgrados, 

número de referencia 007198, categoría I. 

2. Se cuenta con 16 profesores investigadores de tiempo 

completo con reconocimiento del Sistema Nacional de 

Investigadoras e Investigadores. 

3. Se ha logrado ampliar el núcleo académico externo, contando 

actualmente con siete profesores investigadores, seis de ellos 

con el reconocimiento del SNII. 

4. Ser uno de los posgrados con mayor número de estudiantes: 

primera generación, nueve; segunda generación, 14; tercera 

generación, 16. 

5. Ser uno de los posgrados con mayor número de aspirantes: 

primera generación, 12; segunda generación, 27; tercera 

generación, 43. 

6. Internacionalización del posgrado a través de proyectos de 

investigación interinstitucionales, estancias de investigación de 

profesores, intercambio de estudiantes e ingreso del primer 

extranjero (tercera generación). 

7. Movilidad de académicos y estudiantes: estancias académicas y 

de investigación. 

8. Colaboración entre posgrados de la red: Maestría en Estudios 

de Literacidad (CUAAD), Maestría en Tecnologías para el 

Aprendizaje (CUCEA y CUValles). 

9. Publicación del primer libro de la maestría. 

 

 

DOCTORADO EN DHEI 

a) Se realizó el primer congreso internacional en desarrollo 

humano, educación e interculturalidad, se llevó a cabo del 17 al 

21 de septiembre de 2024.  

b) Creación de la revista multidisciplinaria en desarrollo humano, 

educación e interculturalidad, titulada Synergia.  
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c) Creación de la Red Internacional de Investigación 

Transdisciplinaria en Desarrollo Humano, Educación e 

Interculturalidad.  

d) Gestión para la creación de convenios internacionales con la 

Universidad de Caldas, Colombia y la Universidad de Manizales, 

Colombia  

e) Publicación de libro con participación de estudiantes del 

posgrado, con el título de: Un acercamiento a la diversidad e 

inclusión a través de historias de vida. 

f) Trabajo en colaboración con el doctorado en Derechos 

Humanos para la publicación del tomo I: El debate actual de los 

derechos y el desarrollo humano  

g) Publicación del tomo II: El debate actual de los derechos de las 

niñas, niños y adolescentes en México  

h) Publicación del tomo III: Derechos humanos y empoderamiento 

comunitario  

i) Publicación del tomo IV: La educación en perspectiva de 

derechos humanos y democracia 

DOCTORADO EN 

DERECHOS HUMANOS 

1. Publicaciones: “Retos y perspectivas de la justicia constitucional 

en México” (Coordinadores: Marco Antonio Tinoco Álvarez y 

José de Jesús Chávez Cervantes), “El libro blanco de los 

derechos humanos” (Colaboradores: Marco Antonio Tinoco 

Álvarez y José de Jesús Chávez Cervantes), “Derechos de los 

pueblos originarios y comunidades indígenas: Perspectivas 

contemporáneas” (Colaboradores: Maximino Muñoz de la Cruz 

y José de Jesús Chávez Cervantes), “Derechos Humanos, Justicia 

Transicional y Derecho a la Verdad” (Coordinadores: Maximino 

Muñoz de la Cruz y José de Jesús Chávez Cervantes) y 

“Constitución, Federalismo y Derechos Humanos. Estudios en 

Homenaje a José Barragán Barragán” (Coordinadores: José de 

Jesús Chávez Cervantes y Dante Jaime Haro Reyes). 

2. Colecciones: “El Debate Actual de los Derechos y el Desarrollo 

Humano (Tomo 1)” - Coordinadores: Rosa Elena Arellano 

Montoya, José Alejandro Juárez González y Alfonso Hernández 

Godínez; “El Debate actual de los Derechos de las Niñas, Niños 

y Adolescentes en México (Tomo 2)” - Coordinadores: Tatiana 

Anaya Zuñiga, Evangelina Elizabeth Lozano Montes de Oca y 

Krystian Felype Luis Navarro; “Derechos Humanos y 

Empoderamiento Comunitario (Tomo 3)” - Coordinadores: 

Laura Elena De Luna Velasco, Patricia Rosas Chávez y José 

Guadalupe Salazar Estrada; y “La Educación en Perspectiva de 

Derechos Humanos y Democracia (Tomo 4) - Coordinadores: 
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Teresa Magnolia Preciado Rodríguez, Marco Antonio Tinoco 

Álvarez y Humberto Palos Delgadillo. 

3. Creación de la “Revista Eleutheria: Revista universitaria de 

derechos humanos y cultura de la paz” 

4. Vinculación institucional: suscripción de convenios con la 

Comisión Estatal de Derechos Humanos de Michoacán y la 

Comisión Estatal de Derechos Humanos de Nayarit. 

5. Proyección Internacional del Doctorado en Derechos Humanos: 

participación en diversas actividades académicas como parte de 

la internacionalización del conocimiento en derechos humano 

en la Universidad Carlos III de Madrid, Universidad Alcalá de 

Henares y Universidad de Alicante. 

6. Organización de seminarios: - Seminario de actualización y 

pensamiento crítico en derechos humanos" (24 de agosto a 7 

de Diciembre de 2023) 
Tabla 35. Principales logros Posgrado. Fuente: Coordinadores de Carrera. 
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Retos  
 

DAH 1. Recuperación de contratos en el Laboratorio de Periodismo (se requiere 

de personal para atender las innumerables solicitudes de atención). 

2. Contratación de un técnico académico, para el Centro de investigación, 

en humanidades y comunicación (CIARTECH)  

3. Creación de un espacio físico para la instalación del Centro de 

investigación, en humanidades y comunicación (CIARTECH)  

4. Desarrollar una unidad de promoción y difusión cultural-artística que 

favorezca “el proyecto estratégico de transversalizar el arte en CUSUR” 

5. Incrementar grado académico de los profesores, así como el número 

de profesores y profesoras con perfil deseable y miembros del SNII 

DCS 1.- Lograr la diversificación de la oferta educativa de pregrado y posgrado en el 

área de las Ciencias Sociales. 

2.- Acreditar el Bufete Jurídico como Centro de Prestación de Método Alterno 

ante el IJA y certificar por lo menos a 5 académicos como prestadores de 

Método Alterno. 

3.- Impulsar el trabajo académico a través del fortalecimiento de las Academias 

y la capacitación docente en lo disciplinar, en nuevas tecnologías y en 

habilidades blandas.  

4.- Posicionar el Proyecto Estratégico Institucional Educación para la paz y el 

respeto a los derechos humanos en la comunidad universitaria del Centro 

Universitario del Sur y su entorno social. 

5.- Fortalecer y lograr la sustentabilidad de la Cátedra Nacional de Derecho Dr. 

Jorge Carpizo y realizar el homenaje a tan ilustre personaje (Doctor Honoris 

Causa por la Universidad de Guadalajara), así como de la Cátedra Nacional de 

Derecho Dr.  Jorge Carpizo. 

 

DCEA 1. El desarrollo de estrategias que tengan un mayor impacto en la innovación 

educativa y en la trayectoria académica del Centro. 

2. Fortalecer la realización de prácticas de laboratorio y de campo con sus 

respectivos manuales 

3. Incrementar la participación de profesores en proyectos de investigación 

con impacto social 

4. Impulsar la educación continua mediante los cursos y diplomados 

autorizados y otros de interés para egresados y demás sectores 

5. Fomentar la participación de las unidades académicas para ofrecer 

servicios que atiendan a las necesidades de los diversos sectores de la 

región. 

6. Impulsar un programa de difusión y divulgación del trabajo universitario 

para contribuir al desarrollo económico y administrativo en la región.  
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7. Incrementar recursos autogenerados  

8. Incentivar al personal académico del departamento con doctorado para 

que obtengan el reconocimiento del SNII  

9. Recursos humanos para el funcionamiento de laboratorios y CIEICAI. 

Instalaciones para el Laboratorio de Gestión del Turismo. 

10. Implementación de una materia para el desarrollo de la cultura 

emprendedora de forma transversal en todos los programas educativos del 

CUSur 

11. Creación de nuevos programas educativos de pregrado y posgrado 

12. Dignificar el trabajo de los profesores de asignatura proporcionando un 

espacio con lockers para sus horarios intermedios. 

 

DCSH a. Fortalecimiento de la Investigación Aplicada, potencializando proyectos 

de investigación que aborden problemáticas sociales y humanísticas 

relevantes para la región y el país, vinculándolos a proyectos 

interdisciplinarios y colaboraciones externas. 

b. Fomentar la Sostenibilidad y Responsabilidad Social, por medio de 

prácticas educativas y de investigación que contribuyan al desarrollo 

sostenible, abordando problemáticas ambientales y sociales desde las 

ciencias sociales y las humanidades. 

c. Mejora Continua de la Calidad Académica, por medio de la 

Implementación de sistemas de evaluación y seguimiento del 

desempeño académico de los estudiantes, así como de la calidad de los 

programas educativos, garantizando que se cumpla con los estándares 

nacionales e internacionales de calidad en educación superior. 

d. Promoción de la Internacionalización y Movilidad Académica. 

e. Fortalecimiento de la Vinculación con Empresas y Organizaciones de la 

Sociedad Civil. 

f. Ampliación de la oferta educativa de pregrado. 

g. Implementación de una Estrategia de Difusión de la oferta académica 

de la División. 

 
Tabla 36. Retos por Depto. Fuente: Informe Jefas de Departamento DCSH 
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PREGRADO 

 

 

 

 

 

 

PERIODISMO 

1. Continuar y reforzar el Semillero de Periodismo de 

Investigación 

2. Continuar con la diversificación de espacios para la 

presentación de documentales universitarios 

3. Continuar con el seguimiento de las observaciones de la 

acreditación CONAC de 2022 con miras a la reacreditación en 

2027. 

4. Diversificar las estrategias para incrementar la titulación 

5. Diversificar los espacios para la realización de las prácticas 

profesionales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ABOGADO 

1. Las reformas impulsadas por el gobierno federal que 

demandará la adecuación de los programas y contenidos de las 

unidades de aprendizaje del programa educativo. 

2. La internacionalización de la malla curricular del programa 

educativo, hoy en día con la visión global que tiene la justicia, 

los derechos humanos y la cultura de paz, se debe buscar 

estrategias para reforzar el estudio y análisis del Derecho 

Internacional en la Carrera, con la visión de formar Abogados y 

Abogadas competentes en un mundo cada día más globalizado. 

3. Fortalecimiento de perfiles de egreso con enfoqué en justicia 

alternativa y desarrollo de mecanismos alternativos de solución 

de controversias, con expertiz en procesos de negociación, 

mediación y conciliación. La nueva realidad de los sistemas 

jurídicos demanda abogados y abogadas con capacidad para 

resolver controversias mediante el diálogo y la generación de 

acuerdos que agilice el acceso a la justicia de la población. 

4. Justicia digital. Los avances tecnológicos también podrían 

transformar la forma en que se lleva a cabo el proceso judicial, 

por ejemplo, mediante el uso de tribunales virtuales o sistemas 

de resolución de disputas en línea. Esto requerirá que las y los 

abogados en formación se adapten a nuevas formas de litigar y 

ofrecer asesoramiento legal. 

5. En un contexto de creciente desconfianza en las instituciones 

públicas y privadas, las y los abogados en formación deberán 

enfrentarse a retos éticos más complejos, como la lucha contra 

la corrupción, el abuso de poder y la defensa de los derechos 

humanos. Además, deberán velar por la transparencia en sus 

prácticas y en la aplicación de la ley. 

 



 86 

 

 

LETRAS HISPÁNICAS 

1. Ampliar la oferta de talleres especializados para diversificar la 

formación de los estudiantes en áreas como edición, 

guionismo, traducción y docencia. 

2. Fortalecer la vinculación con egresados y profesionales 

mediante las estrategias que plantee el Comité Consultivo. 

3. Reducir el índice de reprobación en las UA diagnosticadas como 

de reprobación recurrente, para mejorar el avance curricular de 

nuestros estudiantes. 

4. Incrementar la eficiencia terminal de nuestros egresados del 

antiguo y el nuevo plan de estudios   

5. Fortalecer la empleabilidad de los egresados creando más 

vínculos con editoriales, medios de comunicación, e 

instituciones culturales. 

6. Generar mayor difusión de las actividades de la carrera, así 

como de los logros de estudiantes y académicos para 

incrementar nuestra visibilidad en redes sociales y medios de 

comunicación. 

 

NEGOCIOS 

INTERNACIONALES  

1. Creación del “Foro de Análisis, discusión y retos sobre 

tendencia de los Negocios”. A través de dicho foro las y los 

estudiantes desarrollarán habilidades de análisis, investigación 

y presentación en temas afines adquiriendo conocimientos 

actualizados sobre tendencias y desafíos en los negocios 

internacionales. 

2. Aumentar en 30% el número de tesis y tesinas del PE de LINI y 

ubicarla como la 2ª opción de titulación después de la titulación 

por desempeño académico sobresaliente con fin de garantizar 

la continuidad en su formación y preparación académica.  

3. Fortalecimiento en la actualización curricular en materias de 

sostenibilidad, responsabilidad social, tecnologías y análisis de 

datos para el licenciado en Negocios internacionales con el fin 

de considerar, medir y proyectar el impacto e influencia en la 

toma de decisiones.  

4. Participación en concursos y programas de reconocimiento en 

las diferentes áreas pre especializantes de LINI, tales como 

Galardón Jalisco a la Exportación 2025, concurso “Ultimate 

Trader Challenge”, Educational tranding, así como 

publicaciones de proyectos de investigación de las materias 

afines.  

5. Disminuir el número de reprobación y deserción de las y los 

estudiantes a través del reforzamiento de las actividades de 

Asesorías y tutorías académicas.  
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TRABAJO SOCIAL 

1. Revisión de plan de estudios. 

2. Vinculación de intervención de comunidad desde el ROL de 

Trabajo Social. 

 

AGRONEGOCIOS  1. Seguimiento a las observaciones de para la reacreditación de la 

carrera. 

2. Aumento de matrícula de nuevo ingreso 

3. Retención de Alumnos  

4. Disminución de alumnos en articulo 
Tabla 37. Retos pregrado. Fuente: Coordinadores de Carrera. 

 

POSGRADO 

 

 

 

 

 

 

MAESTRIA EN 

ADMINISTRACION DE 

NEGOCIOS 

1. Continuar cuidando la calidad del posgrado y todas las 

evidencias que se piden para seguir padrón del SNP 

CONAHCYT y colocar al 100% la matricula del 2025 B para que 

obtengan la Beca. 

2. Editar otro libro con miembros del Claustro académico 

3. Exhortar, guiar y motivar a los alumnos para que continúen 

participando en Congresos Nacionales e Internacionales.  

4. Continuar con el registro y miembros de la Red RELAYN. 

5. Hacer convenios de colaboración con universidades 

extranjeras. 

6. Generar recursos propios con eventos como Talleres, 

diplomados o seminarios de titulación. 

 

MAESTRIA EN 

ESTUDIOS RURALES 

1. Mantenimiento y aumento de la matrícula para las siguientes 

convocatorias  

2. Lograr las becas para el 100 por ciento de la matricula 

3. Lograr la titulación del 100 por ciento de los egresados en 

tiempo y forma 

4. Ampliación del núcleo académico básico  

5. Publicación del primer libro de la maestría  

6. Vinculación de alumnos con proyectos de investigación de 

profesores del núcleo académico básico 

MAESTRIA EN 

DERECHO 

1. Desarrollo y vinculación para el fortalecimiento de actividades 

de Retribución Social a estudiantes becados por CONAHCYT. 

2. Organización de las Jornadas de Conversando Derecho que se 

desarrollan todos los jueves de cada mes durante el ciclo 

2025A. 

3. Publicación del tomo II de la Revista Eleutheria. 

4. Mantener la actividad académica y estudiantil del programa. 
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5. Lograr la consolidación del posgrado. 

MAESTRIA EN DHEI 1. Lograr culminar de manera exitosa el egreso y la titulación de 

estudiantes de la primera generación a partir de agosto del 

presente año. 

2. Promover la movilidad internacional de las y los estudiantes. 

3. Operatividad con pocos recursos asignados. 

4. Mantener el registro en el SNP en función de los cambios que 

resulten de la SICIHTI. 

DOCTORADO EN DHEI a) Espacio de trabajo apto para las actividades administrativas, 

operativas y académicas de la coordinación y de los 

estudiantes.  

b) Fortalecer y ampliar cuerpo docente con Profesores de tiempo 

completo.  

c) Que los estudiantes publiquen artículos científicos en revistas 

indexadas para cumplir el requisito de titulación e incrementar 

las posibilidades de que al egresar puedan ingresar al SNII. 

d) Propiciar que la planta docente publique en capítulos de libro o 

revistas indexadas para que quienes ya son SNII se mantengan 

y los que no incrementen sus posibilidades de ingreso.  

e) Publicar el libro de las bases teóricas del Desarrollo Humano, 

Educación e Interculturalidad.  

f) Actualizar los lineamientos para la elaboración de tesis e 

investigación en Desarrollo Humano, Educación e 

Interculturalidad  

DOCTORADO EN 

DERECHOS HUMANOS 

1. Retribución social de los alumnos del doctorado de la primera y 

segunda generación. 

2. Seleccionar los mejores perfiles de la lista de candidatos de la 

convocatoria 2025-B. 

3. Continuar generando conocimiento a través de la investigación 

y publicaciones por parte de profesores del cuerpo académico 

y alumnos del doctorado. 

4. Continuar con la internacionalización de los estudiantes del 

doctorado. 

 
Tabla 38. Retos Posgrado. Fuente: Coordinadores de Carrera. 
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Asuntos pendientes  
 

DAH 1. Concluir exitosamente el proceso de re-acreditación de Letra 

Hispánicas  

2. Estudios de factibilidad de nuevos programas de pregrado y 

especialidades 

3. Retomar el proyecto de la librería y cafetería Carlos Fuentes 

4. Proponer y mantener una agenda anual, cultural y artística 

5. Elaborar el proyecto ejecutivo del Centro Cultural del Sur de Jalisco 

“Telmex II” 

DCS 1. Concretar las especialidades una vez que nos definan los lineamientos 

y políticas actuales. (Adicionales a la normativa universitaria). 

2. Lograr la acreditación del Bufete Jurídico ante el IJA, para lo cual se 

requiere repetir el diplomado ajustándolo a las necesidades de los 

académicos para lograr su certificación. 

3. Lograr la sostenibilidad de las Cátedras, dado que no se cuenta con 

presupuesto para su operatividad. 

4. Posicionar el proyecto estratégico institucional Educación para la paz y 

el respeto a los derechos humanos en la comunidad universitaria del 

Centro Universitario del Sur y su entorno social en por lo menos tres 

municipios de la zona de influencia del CUSur. 

5. Impulsar la reforma curricular de la carrera de Abogado, que facilite las 

prácticas escolares. 

DCEA 1. Re acreditación de LINI y LDTS 

2. Propuesta de doctorado y licenciaturas 

3. Funcionamiento del Centro de Emprendimiento del CIEICAI 

4. Programa de educación continua del DCEA 

5. Propuesta de nombre y funcionamiento del Jardín del 

Emprendimiento 

6. Fortalecer la vinculación con los sectores público, privado y social, 

relacionándolo con la docencia, investigación y extensión que realiza 

el DCEA 

7. Activar los servicios en el Laboratorio de Negocios Internacionales 

8. Programa de desarrollo del capital humano del DCEA: 

acompañamiento a PTC’s con doctorado para alcanzar el 

reconocimiento del SNII, programa de acompañamiento a PTC´S con 

maestría para el reconocimiento del PRODEP, elevar el grado 

académico de la planta docente, incrementar carga horaria para que 

los profesores de asignatura logren definitividad en su carga horaria y 

alineación de carga horaria al perfil y formación de los profesores 
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9. Programa de difusión y divulgación del conocimiento en áreas 

económicas y administrativas 

10. Instalaciones para el Laboratorio de Gestión del Turismo 

DCSH a. Renovación de acreditación de los PE de Letras Hispánicas, 

Abogado, Negocios Internacionales y Desarrollo Turístico 

Sustentable. 
Tabla 39. Asuntos pendientes por Depto. Fuente: Informe Jefas de Departamento DCSH 

 

PREGRADO 

 

 

 

 

 

 

PERIODISMO 

1. Hacer un proceso administrativo de entrega-recepción 

adecuado. 

2. Lograr que al menos una representación de estudiantes y 

profesores del PE participen en el Encuentro Nacional Docente 

y de Estudiantes del CONEICC a celebrarse en Mérida en 

octubre de 2025. 

3. Cumplir con los compromisos de la Vicepresidencia del 

CONEICC de la Mtra. Rosa Eugenia García Gómez en las 

asambleas de marzo y octubre de 2025 en Morelos y Yucatán, 

respectivamente. 

4. Organizar unas jornadas académicas con la calidad de los 

últimos años. 

5. Generar nuevas estrategias para la titulación 

6. Seguimiento y en su caso operación del plan de estudios de 

Comunicación Digital y Periodismo, una vez que sea aprobado 

por el CGU, toda vez que ya se aprobó por los órganos de 

gobierno del CUSur. 

 

ABOGADO 

1. Concluir el proceso de reacreditación de la Carrera de Abogado. 

2. Incrementar los registros de nuevo ingreso al programa 

educativo. 

3. Incrementar los índices de titulación en las modalidades de 

investigación cómo son tesis o tesina. 

4. Disminuir los indicadores de deserción del programa educativo. 

5. Reforma curricular del plan 25 de la Carrera de Abogado. 

 

 

 

LETRAS HISPÁNICAS 

1. Gestionar espacios físicos y digitales adecuados para fortalecer 

el Centro de Escritura Bazar de Asombros. 

2. Fortalecer la difusión y asistencia a eventos organizados por la 

carrera, asegurando mayor participación de la comunidad 

estudiantil. 
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3. Ampliar las opciones de servicio social y prácticas profesionales, 

permitiendo que nuestros estudiantes se vinculen con 

industrias culturales y creativas. 

4. Dar continuidad a las estrategias que nos han permitido 

aumentar la matrícula y retención estudiantil. 

5. Obtener la constancia de reacreditación del PE por el Consejo 

para la Acreditación de Programas Educativos en Humanidades 

(COAPEHUM). 

 

 

NEGOCIOS 

INTERNACIONALES 

1. Lograr el reconocimiento CENEVAL 2025 

2. Lograr la Reacreditación LINI con el organismo acreditador 

CONACI- Feb. 2025 

3. Dar continuidad y conclusión a los trabajos de la Reforma 

curricular del plan de estudios de LINI la cual se encuentra en 

proceso y a la espera de la indicación por parte de la CGA para 

continuar con los trabajos en Red.  

4. Realización del diplomado den Negocios internacionales en 

marzo de 2025. 

5. Conclusión de la App y realizar pilotaje para su evaluación y 

mejora.  

 

 

TRABAJO SOCIAL 

1. Jornadas en el marco al Día Nacional del Trabajo Social: invitada 

especial Dra. Julia Chávez Carapia, fundadora del Centro de 

Estudios de la Mujer (CEM) en la Escuela Nacional de Trabajo 

Social, UNAM. 

 

 

 

AGRONEGOCIOS 

1. Jornadas de Agronegocios (abril o septiembre) 

2. II Foro Agroecológico. (octubre) 

3. Visita de seguimiento acreditación de carrera (octubre) 

4. Participación Stand Expo Agrícola 2025 (mayo) 

5. Participación Congreso de Aguacate (agosto) 

6. Concluir proceso de titulación Abril (abril) 

7. Programación Académica 2025 B (mayo) 

8. Día del Agronegociante. (marzo) 

9. 5to Agroemprende CUValles (febrero) 

10. 2do encuentro de integración e identidad del programa de 

Agronegocios 2025 (septiembre) 

11. Diplomado de Agronegocios (mayo) 

 
Tabla 40. Asuntos pendientes por programa educativo pregrado. Fuente: Coordinadores de carrera 
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POSGRADO 

 

 

 

 

 

 

MAESTRIA EN 

ADMINISTRACION DE 

NEGOCIOS 

1. Atender la convocatoria de ingreso al calendario 2025 B que 

inicia del 1º de febrero al 10 de mayo, para ingresar en agosto 

2025. 

2. Realizar convenios con empresas y ayuntamientos para 

colocar a más alumnos que realicen actividades de retribución 

social. 

3. Dar continuidad a la gestión de convenio de colaboración con 

la Universidad de Colombia. 

4. Dar seguimiento a que los alumnos publiquen y participen en 

congresos. 

5. Seguir tocando puertas para que se abra la plaza como 

coordinador de esta Maestría y pueda recibir un salario justo, 

gracias por apoyarme.  

 

 

MAESTRIA EN 

ESTUDIOS RURALES 

1. Titulación de los seis alumnos de primera generación  

2. Logotipo de la maestría 

3. Realización de convenios con universidades y centros de 

investigación nacionales y extranjeros para la realización de 

estancias de investigación 

4. Publicación del primer libro de la maestría  

 

 

MAESTRIA EN 

DERECHO 

1. Vinculación de los alumnos con instituciones para realizar 

actividades de Retribución Social. 

2. Organización del Coloquio Interno de la Maestría en Derecho 

2025A. 

3. Continuar con la producción científica en los espacios de 

difusión que se tienen dentro del mismo. 

 

 

 

MAESTRIA EN DHEI 

1. Titulación de la primera generación. 

2. Aumentar el número de aspirantes. 

3. Fortalecer el eje de la interculturalidad. 

4. Convenios de colaboración con instituciones nacionales e 

internacionales. 

5. Favorecer la publicación conjunta entre estudiantes y 

profesores. 

 

DOCTORADO EN DHEI 1. Proceso de selección de la convocatoria del calendario 2025-B 

de ingreso al doctorado.  

2. Llevar a cabo el segundo congreso internacional en desarrollo 

humano, educación e interculturalidad.  
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3. Realizar el tercer coloquio de los estudiantes del doctorado.  

4. Dar seguimiento a 4 convocatorias para publicación de obra 

colectiva entre estudiantes y claustro docente del doctorado 

en Desarrollo Humano, Educación e Interculturalidad.  

5. Programación académica del calendario 2025-B  

6. Registro de proyectos de investigación de la primera 

generación ante la coordinación de investigación y posgrado 

del CUSUR 

 

DOCTORADO EN 

DERECHOS HUMANOS 

1. Dar continuidad a la convocatoria 2025-B. 

2. Monitorear el desarrollo de los proyectos editoriales (libros 

colectivos y revistas) a cargo del Programa de Doctorado. 

3. Promover la participación en eventos académicos 

4. Coordinar alianzas estratégicas con instituciones nacionales e 

internacionales para la realización de estancias académicas. 

5. Identificar posibles actividades de retribución social donde 

participe el programa de Doctorado en Derechos Humanos. 

 
Tabla 41. Asuntos pendientes por programa educativo posgrado. Fuente: Coordinadores de carrera 

 


